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Editorial

LLOS SINDICATOS
Y LAS PENSIONES

DESDE hace anos las organizaciones em-

presariales y sindicales vienen sufriendo

un intenso proceso de deterioro de su ima-

gen que las hahecho engrosar el amplio ca-
pitulo de instituciones mal valoradas por los ciuda-
danos en todas las encuestas. Es un fenémeno pro-
bablemente injusto porque unas y otras forman
parte destacada de la arquitectura constitucional y
son cauce legitimo para la defensa de los intereses
de la mayoria de la poblacion e instrumento para la
imprescindible paz social. Hay que decir, no obs-
tante, que ellas mismas se encargan de atizar su
falta de credibilidad cuando protagonizan sona-
dos escandalos de corrupcion, defienden posicio-
nes de poder y privilegio y, en definitiva, se alejan
de los ciudadanos a los que deben representar. Ha-
ce dias tanto los representantes de la CEOE como
losde CCOO yUGT se han distinguido en compare-
cencia parlamentaria al solicitar quedar excluidos
de la aplicacion de la futura ley de transparencia, a
cuyos principios han de someterse todos los agen-
tes de la vida publi-

Sindicatos y patronal ca en aras de la con-
solidacion y avance

han de someterse alas 341 sistema demo-
futuras normas sobre cratico. La idea de
transparenciay encarar que patronales vy
con animo de pacto el ~ sindicatos solo se

debate sobre pensiones deben a sus afilia-
dos y no tienen que

informar ni dar
cuenta de su gestion al gran publico es profunda-
mente erronea y reveladora de una concepcion os-
curantista de la representacion en democracia.
Aunque la financiacion de centrales sindicales y
patronales fuese s6lo en un infimo porcentaje pro-
cedente del erario publico, que no lo es, bastaria ya
para que se sometieran a los controles previstosy a
las normas de transparencia que afectaran a todo
tipo de instituciones subvencionadas, como las
propias organizaciones humanitarias. El afan de
privilegio ha de ser rechazado por los representan-
tes de la voluntad popular. No acaban aqui los mo-
tivos del desprestigio de las centrales sindicales.
Falta también una explicacion convincente sobre
las comisiones cobradas por sindicalistas o empre-
sas parasindicales dentro de la trama corrupta de
los ERE de Andalucia, que los lideres sindicales si-
guen negando, y sobra el rechazo radical de UGT y
CCOO al informe de los expertos advirtiendo de la
necesidad de adoptar medidas para que el sistema
de pensiones publicas pueda sobrevivir a los cam-
bios economicos y demograficos que atraviesa
nuestro pais. Negarse a debatir el informe o cual-
quier alternativa al colapso del actual sistema es
pura demagogia, que descalifica a quienes la sos-
tienen. Es normal que los sindicatos defiendan que
el ajuste de las pensiones no castigue a los mas dé-
biles y no deje a nadie en condiciones de extrema
pobreza. No es normal pretender que nada cam-
bie... yesperar a que el sistema se hunda.
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PENSIONES

S el capitulo mas peliagudo que de-

be abordar este Gobierno. Todo lo

que signifique retocar, mover, cam-

biar, reestructurar o reformar las
pensiones afecta a quienes mads necesitan
seguridad; aquellos que ya no forman par-
tedel mercado del trabajo yviven de la pen-
siony, casisiempre, de lo que aportan sus fa-
miliares mas cercanos porque en muchos
casos las pensiones no alcanzan para cubrir
sus necesidades. Sin embargo, a pesar de
que son muy bajas, en estos tiempos de pe-
nuria centenares de miles de familias viven
gracias a las pensiones de los abuelos, que
hacen milagros para dar de comer todos los

dias a hijos y nietos. La reforma de las pen-
siones es imprescindible, era imprescindi-
ble ya hace afios porque cada vez es mas lar-
ga la vida, pero se ha hecho una necesidad
acuciante cuando a mas afnos de vida se su-
ma un desempleo que provoca que millones
de espanoles no cotizan a la Seguridad So-
cial porque no cobran salarios.

El Gobierno quiere el mayor consenso po-
sible para aprobar la reforma y designo un
comité de expertos en el que ademas de pro-
fesionales afines habia personas elegidas
por el principal partido de la oposicion, em-
presarios y sindicatos. El texto que han pre-
sentado cuenta con el respaldo del repre-
sentante de CCOO y la abstencion del de
UGT, pero en cuanto se han removido las
aguas politicas, también CCOO ha expresa-
do reticencias hacia la propuesta, que debe

Los expertos coinciden en

gue con el sistema actual no
se podran pagar las pensiones
dentro de 15 o0 20 anos

analizar el Gobierno y también recibir el vis-
to bueno del Pacto de Toledo.

Es una cuestion de la maxima envergadu-
ra politica y social, en la que es facil caer en
la demagogia pero que se necesita abordar
haciendo un esfuerzo por hallar el término
exacto entre la sensibilidad, lo que dicta el
corazon, y el realismo, lo que dicta la cabe-
za. Pocos espanoles cuentan con una pen-
sion que les permita mantener el nivel de vi-
da anterior a la jubilacion, para muchos las
pensiones suponen la miseria, y no hay es-
panol que no haga cuentas sobre su futuroy
advierta con angustia que con la pension no
puede mantener a su familia ni tampoco
cuenta con la posibilidad de ahorrar en el
tiempo que falta para que le llegue la hora,
en ese caso fatidica, de la jubilacion.

Los expertos afirman que han trabajado
conrigory que el sistema actual nos lleva di-
rectamente a la ruina porque no se podran
pagar las pensiones dentrode 15 0 20 anos.
Rajoy afirma que su objetivo es tomar las
medidas necesarias, aunque sean duras, pa-
ra que Espana sea un pais fuerte ynovuelva
a sufrir una crisis. Pero esta obligado a acer-
tar en su reforma de pensiones. No se pue-
de castigar ain mas a los mas débiles.

“h‘l.
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Militantes de varias federaciones del sindicato almeriense.

UGT-Almeria toma
parte la “marcha
por el empleo”

Celebran actosalo
largo del camino para
concienciar a la gente
sobre el paro

Redaccion

Una delegacion de la UGT Al-
meria ya se ha sumado a una
de las tres marchas por el em-
pleo que UGT y CCOO Anda-
lucia convocaron desde ayery
hasta el proximo dia 13. Estas
marchas han partido de Puer-
to Real (Cadiz), Cdérdoba y
Antequera (Malaga), concre-
tamente, los representantes
de Almeria lo han hecho des-
de este ultimo punto.

Estas acciones reivindicati-
vas se incluyen en el marco de
las movilizaciones que la Con-
federacion Europea de Sindi-

catos (CES) prepara para esa
misma semana. El objetivo de es-
ta movilizacion regional es exigir
politicas y medidas que solucio-
nen el principal problema de los
andaluces y andaluzas, el de-
sempleo.

Durante estos cuatro dias, en
los que centenares de personas
marcharan por el territorio anda-
luz, se celebraran actos y asam-
bleas en las distintas localidades
que se vayan recorriendo, para
sensibilizar a la poblacion y a las
administraciones para que de
una vez por todas se busquen sa-
lidas y soluciones efectivas a esta
crisis. La marcha llegara hasta la
capital sevillana donde tendra
lugar un acto en el que confluiran
cuatro columnas procedentes de
otras tantas capitales andaluzas
y que finalizard con una macro-
concentracion en defensa del
empleo.
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Tres marchas recorren Andalucia por
un plan de emergencia contra el paro

Unos 600 trabajadores
participan en las
columnas de la primera
jornada, que partieron
desde Antequera,
Cordoba y Puerto Real

-: L.G.-SANTIAGO

SEVILLA. Los lideres andaluces de
CC.OO0. y UGT escogieron asistir al
inicio de la movilizacion en deman-
da de un plan de emergencia contra
el paro en Puerto Real (Cadiz), una
comarca que se ha convertido en el
maximo exponente de la crisis y la
desindustrializacion: los astilleros
no tiene trabajo, las fabricas se des-
localizan - la dltima de ellas Tabaca-
lera, que se va a Polonia-, y no apa-
recen nuevas iniciativas capaces de
paliar una tasa de paro del 40%. De
este modo, el éxito de participacion
era seguro en una zona de alta mo-
vilizacién y en la que sobran las ra-
zones para echarse a andar hacia Se-
villa. Los dos sindicatos mayorita-
rios decidieron el mes pasado llevar
adelante esta iniciativa, de acuerdo
con los sindicatos europeos, en un
dramatico esfuerzo por llamar la
atencion de la necesidad de que se
adopten medidas urgentes contra
el desempleo en Andalucia, una co-
munidad que tiene 1,5 millones de
desempleados de los que 1a mitad
no cobra ya ningun subsidio ni ayu-
da.

Carbonero, secretario general de
CC.00.-A, y Fernandez Sevilla, ma-
ximo responsable de UGT-A acom-
panaron la marcha desde Puerto Real
hasta Jerez, con parada en El Puer-
to de Santa Maria. Unas 300 perso-

Carbonero(CC.00.) y la alcaldesa de Puerto Real encabezan una de las columnas. :: EFe/ rR.RIOS

nas formaron parte de esta colum-
na, que fue la mas concurrida de las
tres que iniciaron ayer el camino ha-
cia Sevilla, donde preven llegar el
jueves para acabar con un gran acto
en la plaza de San Fernacisco, con
participacion de los secretarios ge-
nerales de ambos sindicatos, Can-
dido Méndez e Ignacio Fernandez
Toxo.

La marcha de Cordoba salio de la
capital sobre las nueve de la mana-
na de la Plaza de las Tres Culturas e
hizo noche en La Puebla del Rio,
mientras que la de Antequera, que
arranco a esa misma hora, con un
centenar de caminantes, llego al

atardecer a La Roda de Andalucia.
Durante la jornada se sumaron nue-
vos manifestantes tanto en Molli-
na como en Humilladero y Fuente
de Piedra. Al téermino del dia eran
unas 150 personas las que integra-
ban cada una de estas columnas, en
una jornada en la que el clima fres-
co contribuyo a la sensacion de éxi-
to de participacion y movilizacion
en fuentes sindicales.

Los sindicalistas dirigen sus exi-
gencias tanto al Gobierno central
como a la Junta de Andalucia, con
el mensaje comun de que Andalu-
cia, una de las zonas de mas desem-
pleo de Espana, tiene una necesi-

dad imperiosay de que se resuelvan
los problemas de ¢ese millon y me-
dio de parados y de esas mas de
750.000 personas que ya no cobran
absolutamente naday, dijo Carbo-
nero en el inicio de la marcha.
Fernandez Sevilla, nuevo secre-
tario regional de UGT, dijo que con
esta marcha los sindicatos reclaman
al Gobierno andaluz que dé «un pu-
netazoy en la mesa del Gobierno de
Mariano Rajoy para exigirles que
«no den la espalda a Andaluciay y
lancen «una plan de empleo de
emergenciay. Carbonero se refirio
a la necesidad de que la flexibiliza-
cion del objetivo de déficit se tras-

«Queremos
concienciar a la
sociedad y alos
politicos»

Unas cien personas iniciaron la
marcha en Antequera. El respon-
sable de UGT en la Comarca, Ra-
mon Sanchez, justifico la parti-
cipacién en que “la situacion va
a peor, en Antequera hay cerca
de 5.000 parados, un récord en
los 10 anos y medio que llevo
aqui, y unas 1.400 familias en las
que todos sus miembros estan
en paro. Esto ya empileza a ser
preocupante. Nos sumamos para
ver coOmo concienciamos tanto a
la sociedad como a los politicos
de que hay que hacer algo masy.
Francisco Gonzalez, de CC.00.,
esperaba una alta participacion,
con la incorporacion de nuevas
personas a lo largo de la marcha.
Auxiliadora Jiménez, secretaria
general de UGT en Malaga, dijo
que «es necesario rebelarse, salir
a la calle y reivindicar otro tipo
de politica que fomente la crea-
cion de empleo, la generacion de
riqueza y mantener los dere-
chos»/A.J. GUERRERO

lade a la consecucion de empleo.

Fernandez recordo que «practi-
camente la mitady de los parados
andaluces tienen que vivir sin nin-
guna prestacion, por lo que los sin-
dicatos exigen al Gobierno que, ade-
mas de preocuparse por reducir el
deficit, se ocupe también de «gene-
rar actividad economica y empleoy.

«Los andaluces «queremos ganar-
nos el salario con dignidady, dijeron
los dirigentes sindicales en el arran-
que de la marcha, informa la agen-
cia Efe, y pidieron «al senor Rajoy y
a la ministra de Empleo» que «no
hagan mas demagogia, que no le den
la espalda a Andaluciay.
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El Gobierno quiere ajustar las cuotas

de los autonomos a sus ingresos reales

El secretario de Estado
de la Seguridad Social
reclama que no paguen
por la base minima

los que tienen
rendimientos elevados

:: A. ESTRADA / J. MURCIA

MADRID. E]l 82,5% de los autono-
mos cotiza a la Seguridad Social por
bases minimas y el 67% paga la cuo-
ta minima durante toda su vida, se-
gun explico el secretario de Estado
de Seguridad Social, Tomas Burgos,
al téermino de la reunion de la Jun-
ta directiva de la Federacion de Tra-
bajadores Autonomos (ATA). Los au-
tonomos pueden elegir la base re-
guladora por la que quieren cotizar;
ante el escaso numero de los que lo
hacen por bases altas (solo el 1,5%
opta por las bases maximas), el Go-
bierno esta estudiando como modi-
ficar la norma para «adecuar la coti-
zacion de los autonomos a lo que
realmente ingresany, en palabras de
Tomas Burgos.

En estos momentos, la base regu-
ladora minima de los auténomos se
sitiia en 880 euros, lo que significa
que pagan una cuota de 256 euros
al mes a la Seguridad Social. Lo que
se plantea es que la base regulado-
ra esté lo mas proxima posible a los
1ngresos reales, para lo cual tendran
que contar con la colaboracion del
Ministerio de Hacienda, con el fin
de saber cuales son los ingresos de-
clarados por el autonomo. El proble-
ma surge con los empresarios que
declaran en el sisterna de modulos,
que consiste en calcular el IRPF a
pagar en base a unos elementos fi-
jos objetivos (numero de trabajado-
res, consumeo eléctrico, metros cua-
drados del local) y no conforme a los
ingresos reales. Tambiéen en este caso
se apunta una solucion a traves de
los libros de facturacion que tienen
que llevar los empresarios.

Pero al igual que subirian las co-
tizaciones soclales de los autono-
moSs con Ingresos mas elevados, des-
de ATA insisten en que también ten-
dria que adaptarse la cuota de los
que ingresan menos, en torno al Sa-
lario Minimo Interpmfesmnal (SMI),
para los que pagar 256 euros al mes
es excesivo. «Es1mportante que los
autonomos coticen de forma mas
significativa que hasta la fechay, ase-
guro Burgos, y que «puedan garan-
tizar una prestacion adecuada sin
tener que recurrir sistematicamen-
te a los complementos a minimosy.
El presidente de ATA, Lorenzo Amor,
senalo que, hasta 2008, el regimen
de autonomos de la Seguridad So-
cial presentaba superavit. En ese
ano se produjo la incorporacion del
régimen agrario por cuenta propia
y comenzaron los desequilibrios. En
estos momentos el desfase entre co-
tizaciones y prestaciones en este re-
gimen alcanza los 6.000 millones.

En la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado de cada ano se esta-

blecen las bases de cotizacion y sera
en la proxima Ley de Presupuestos
para 2014 donde se introduzcan las
modificaciones que el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social concer-
tara con las asociaciones de autono-
mos. Todos reconocen que «no es
creibley que el 82% de los autono-
mos tenga un rendimiento neto in-
ferior a los 10.000 euros anuales.

A su vez, las prestaciones se ajus-
tarian a lo cotizado. Fuentes cerca-
nas a las negocilaciones senalaron
que no tiene sentido dar comple-
mentos a minimos a quien ha teni-
do la posibilidad de cotizar por una
base reguladora mayor y no lo ha
hecho. Estos cambios se aplicarian
a las pensiones futuras.

Tiempo parcial

La modificacion en el sistema de co-
tizaciones y pensiones de los auto-
Nomos se une a la que se va a reali-
zar, obligada por la sentencia del Tri-
bunal Constitucional, para los tra-
bajadores a tiempo parcial. La pro-
puesta del Ministerio es «aplicar un
criterio de proporcionalidady, anun-
€10 Burgos, «para no producir una
discriminacion respecto al tiempo
completoy. De tal manera que el mi-
nimo de anos cotizados exigidos para
poder tener derecho a la pension
sera proporcional a la jornada, pero

Movilizacion sindical
contra la austeridad

CC OO, UGT y USO realizaran
esta semana una campana de
movilizaciones en las principa-
les ciudades espanolas contra la
austeridad y por el empleo su-
mandose al resto de paises de la
Union Europea que secundaran
las acciones de protesta convoca-
das por la Confederacion Euro-

pea de Sindicatos (CES). Los sin-
dicatos pretenden mostrar a los
gobiernos europeos, antes de la
cumbre de jefes de Estado del 27-
28 de junio, la oposiciéon a unas
politicas basadas puramente en
la austeridad que han provocado
un «gran padecimiento» a la po-
blacion y un deterioro del mode-
lo social europeo. «Después de
tres anos de politicas de recor-
tes, las cosas solo han ido a
peory, senalo Candido Méndez.

también lo sera la cuantia de la pen-
sion, explicaron fuentes de la Segu-
ridad Social. Eso significa que a un
trabajador que tenga media jorna-
da durante toda su vida laboral se le
exigiria la mitad de anos cotizados
(alrededor de siete en lugar de quin-
ce, segun los parametros actuales),
pero la pension que cobraria tam-
bién estaria en funcion de lo real-
mente cotizado. Y habra que redu-
cir tambien, o eliminar, los comple-
mentos a minimos, porque la pen-
si6n minima no puede ser igual para
un trabajador a tiempo completo
que para uno a tiempo parcial.

El responsable de la Seguridad So-
cial descarté que se vaya a utilizar
el Fondo de Reserva de las pensio-

nes este mes, pero no dijo lo mismo
respecto a los proximos meses. En
julio se abonara la paga extra a los
pensionistas y el sistema no tiene
ingresos suficientes para abonar dos
pagas en un mes, a pesar de que, se-
gun Burgos, «los ingresos estan em-
pezando a dar signos positivosy. El
secretario de Estado apunto que el
unico criterio es «utilizar el fondo
de reserva lo mas tarde posible. En
agosto, mejor que en julio; en julio,
mejor que en junioy. La Seguridad
Social «agotara todas las posibilida-
des para que, al menos este mes de
junio, no se recurra al fondo de re-
servay, dijo Burgos.

Respecto al informe del comité
de expertos sobre el factor de soste-

Tc:-mas BUrqos. :: ere

nibilidad de las pensiones, la minis-
tra de Empleo y Seguridad Social,
Fatima Banez, senalo que «ahora se
inicia el debate politico y socialy
donde se va a buscar el mayor de
los consensosy. Los secretarios ge-
nerales de CC OO, Ignacio Fernan-
dez Toxo, UGT, Candido Méndez, y
de USQO, Julio Salazar, pidieron al
Gobierno que no se «esconday tras
el informe de los expertos para tra-
tar de recortar las pensiones. Por su
parte, el portavoz de Economia del
PSOE, Valeriano Gomez, se mostro
dispuesto a dialogar, pero rechazo
una reforma de las pensiones que
solo se basa en la reduccion de las
futuras pensiones y en dejar de re-
valorizarlas en épocas de crisis.

Coste laboral armonizado: tasa desestacionalizada y corregida de calendario

Por secclones de actividad, primer trimestre de 2013

-4 -2 0 2 4 & 8

Evolucidn del dato total

TOTAL -ﬁlg. ] 2 “1..?]'.“L““"“l“
Indutrias extractivas ; : _ 8.6
Industria manufacturera 19 : :
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado : 5 E,B 1
Suministro de agua, saneamiento, residuos y descontaminacion -1.0 BB : : : :
Construccion : mo.5 : 0
Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos de motor -1.2 I8 : -
Transporte y almacenamiento ‘; §03 : A -
Hosteleria " m05 - T
Informacion y comunicaciones : : i1l : :
Actividades financieras y de seguros 2.3 I ' * : -2 -
Actividades inmaobiliarias - -1,5 I . ; : :
Actividades profesionales, cientificas y técnicas : : . 2.6 : ; -3 -
Actividades administrativas y servicios auxiliares mo7 :
Administracion pablica y defensa: Seguridad Social obligatoria - -0.6m - - : - O
Educacion -3.9 === ;
Actividades sanitarias y de servicios sociales -4,4 _ ; : : :
Actividades artisticas, recreativas v de entretenimiento 1 s 5.6 1wV
Otros servicios L 2012 2013

Fuente: Instituto Nacikonal de Estadistica

Los costes salariales

siguen bajando, pero menos

Se modera la
disminucion del coste
por hora trabajada en
el primer trimestre del
ano tras la caida récord
de finales de 2012

.: A. ESTRADA

MADRID. Los costes salariales si-
guen ajustandose a la baja, aunque
de forma mas moderada. El coste
por hora trabajada disminuyo en
el primer trimestre del anoun 0,3%
en tasa interanual eliminando los
efectos estacionales y de calenda-
rio (igualando los dias habiles). Eso

B 1.6

supone una caida menor de la que
se registro en el ultimo trimestre
del anno pasado que fue del 3,5%,
una vez revisado al alza el Indice
de Coste Laboral Armonizado que
elabora el Instituto Nacional de
Estadistica (INE). Esa bajada fue
la mayor de la serie historica, que
empezo en 2000. No obstante, es
la primera vez que se suman dos
trimestres consecutivos a la baja
desde el tercer trimestre de 2010.

L.as mayores caidas de los cos-
tes salariales entre enero y marzo
de este ano correspondieron a ac-

- E. HINOJOSA / COLPISA

tividades sanitarias (-4,4%), edu-
cacion (-3,9%) y actividades finan-
cleras y de seguros (-2,3%). En cam-
bio, aumentaron en las industrias
extractivas (8,6%), suministro de
energia eléctrica (6,8%) y activi-
dades artisticas (+5,6%). En la ad-
ministracion publica y defensa,
cayo un 0,6%. Elindice no deses-
tacionalizado refleja en el primer
trimestre un aumento del 2,4% en
el coste debido al menor numero
de horas trabajadas porque la Se-
mana Santa cayo en su mayor par-
te en este trimestre.
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Mercadona recoge 60 toneladas
de alimentos en la ‘Operacion Kilo’

® Cada uno de sus
supermercados

ha obtenido una
cantidad superior a
los 2.000 kilogramos

R.E."M. J. Uroz

Los distintos supermercados de
Mercadona repartidos por Al-
meria han realizado durante los
ultimos dias del mes de mayo
unarecogida de alimentos con la
colaboracion de sus clientes pa-
ra cederlos al Banco de Alimen-
tos de la provincia, y asi colabo-
rar de forma solidaria con los al-
merienses, que ha resultado ser
todo un éxito. Se han recogido
algo mas de 2.000 kilogramos
por centro, lo que ha supuesto
un total de 60.000 kilogramos
(mas de 60 toneladas) que servi-
ran para que los almerienses que
mas lo necesitan los reciban a
través de la solidaridad de los al-

Un 10% de los
almerienses
piden alimentos

Un 10% de la poblacion alme-
riense ha requerido, durante
2012, de la solidaridad de veci-
nos y organos sin animo de lu-
cro que, en fechas anteriores,
limitaban sus ayudas a un frag-
mento de la ciudadania mucho
mas restringido. En la actuali-
dad, tienen gue abastecerse de
una mayor cantidad de articu-
los para satisfacer la demanda.
Almeria registra un paro de ca-
si el 40%, es decir, casi cinco de
cada diez personas se encuen-
tran en situacion de desempleo.
Lo cual aviva mas las necesida-
des de que se tomen iniciativas
locales, regionales y guberna-
mentales para paliar los efec-
tos y futuros efectos de esta
situacion economica.

Los alimentos recogidos en los centros Mercadona llegan al Banco de Alimentos.

)

e | 3

Los pequenos también contribuyen con la causa.

LR |

Participantes dentro de esta importante recogida.

merienses y mediante la institu-
cion sin animo de lucro cuya ca-
beza visible en la provincia es
Juan Azorin.

Entre los productos que se han
recogido, todos ellos que no se-
an perecederos, se encuentran
legumbres, arroz, pasta, lechey
aceite. Las formulas para reco-
lectarlos han sido variadas. Los
centros mantuvieron un puesto
permanente durante los dias de
recogida dentro sus instalacio-
nes para que los clientes, al
abandonar (o incluso al entrar)
depositaran gustosamente lo
que desearan en el momento.

Esta iniciativa se encuadra
dentro de la Operacion Kilo. Con
estos actos, negocios como Mer-
cadona ponen de manifiesto su
solidaridad en momentos difici-
les como el que la sociedad al-
meriense esta pasando en la ac-
tualidad. El Banco de Alimentos
siempre hace hincapie en la ne-
cesidad de que los ciudadanos
no piensen unicamente en la so-
lidaridad cuando llegan fechas
senaladas como la Navidad, y, es
que, aunque en estas fechas se
recogen muchos alimentos, hay
que procurar seguir dando, co-
mo se pueda, el resto del ano.

lel



DIARIO DE ALMERIA

11/06/2013

Prensa: Diaria Seccion: PROVINCIA
Tirada: 4547 Difusion:3263
Valoracion: 646 €

24

» HUERCAL DE ALMERIA

L.os menus del
Taller de Cocina
daran de comer
a vecinos en paro

® Desde ayer y hasta el proximo mes de
enero se dispensaran comidas para 25
familias @ Se realizara con total discrecion

Redaccion

El equipo de gobierno de Huércal
de Almeria esta dispuesto a apro-
vechar y rentabilizar al maximo
todas las posibilidades a su alcan-
ce para ofrecer ayuda a los mas
desfavorecidos. Asi, desde ayer, el
Taller de Empleo de Cocina ofrece-
ra menu gratuito para mas de 20
personas desempleadas en base a
los listados elaborados porlos Ser-
vicios Sociales Comunitarios.

Si la ultima sesion plenaria da-
ba lugar a la aprobacion de la pro-
puestade alcaldia sobre “compati-
bilidad de usos” de la cafeteria de

la antigua residencia de mayores
para “el servicio de ofertas de co-
midas a desempleados a bajo cos-
te”, cuyo pliego de adjudicacion ya
se encuentra en fase de elabora-
cion por los técnicos municipales
para su salida a concurso en breve;
ahora el Consistorio avanza un pa-
somas con la puestaen marchade
una iniciativa pionera y novedosa,
fruto de las conversaciones y la co-
laboracion establecida con la di-
reccion del Taller de Empleo de
Cocina.

Desde ayer y hasta el proximo
mes de enero, fecha de finaliza-
cion del Taller de Empleo de Co-

Los 25 beneficiarios
recibiran una llamada
telefonica para recoger el
menu de forma gratuita

cina, las practicas del alumnado
del Taller se destinaran a ofrecer
alrededor de 25 menus gratuitos
diarios a desempleados. “Qué
mejor manera de aprovechar y
rentabilizar los alimentos elabo-
rados por el alumnado del Taller
fruto de las practicas desarrolla-

D. A.
El Taller de Cocina de Huércal de Almeria finaliza el préoximo mes de enero.

das como parte del programa for-
mativo que destinandolas a una
ayuda social tan necesaria en la
actual coyuntura econdmica”,
opinan desde el Ayuntamiento
huercaleno y la direccion del Ta-
ller de Empleo, con el beneplaci-
to de la Consejeria de Educacion,
organismo del que actualmente
depende el programa formativo
destinado a la insercion laboral.
Asi, desde los Servicios Socia-
les Comunitarios se ha elaborado
un listado de familias que podran
beneficiarse de esta nueva ayuda
social de manera rotativa y sema-
nal, dado que la capacidad del

Taller de Empleo solo da para la
elaboracién de alrededor de 25
menus diarios, de lunes a vier-
nes. Siendo uno de los requisitos
exigidos para formar parte de es-
ta seleccion el que ambos conyu-
ges se encuentren en situacion de
desempleo.

Los mismos Servicios Sociales
seran los encargados de comuni-
car telefénicamente a los benefi-
ciarios su participacion en el servi-
cio, dotandolo de la maxima dis-
crecion. Solo entonces, los selec-
cionados podran acercarse hasta
la antigua residencia de mayores,
en los dias y horas ya convenidos,
para retirar los menus asignados
de manera totalmente gratuita,
para su consumo en la intimidad
del hogar.

Desde el inicio del Taller de Em-
pleo de Cocina, éste ha venido co-
laborando con el Consistorio en
diversas iniciativas municipales,
encargandose de la elaboracion de
distintos dgapes, servicios de cate-
ring, o destinando sus practicas
para degustacion de colectivos,
como el ofrecido para la Tercera
Edad. Desde ayer, la directora del
Taller, Pilar Ibafiez, junto con el
resto del equipo docente y el alum-
nado, han expresado su honor y
satisfaccion que supone el que su
trabajo y su formacion sirvan pa-
ra colaborar con el equipo de go-
bierno local en una iniciativa de
ayuda social de este calibre.
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Don Felipe de Borbon da paso al mayor reto
tecnologico y productivo del Grupo Cosentino

-
) -

MIGUEL
CARCELES

I mcarceles@ideal.es
@miguelcarceles

En un sencillo acto
institucional en |la
sede de la compania,
Don Felipe daba su
% apoyo a la industria
almeriense

CANTORIA. La sede de la multi-
nacional almeriense Cosentino es
una ciudad en miniatura. Tiene
escuela —el centro formativo
corporativo-, ayuntamiento
-la sede administrativa— e in-
cluso su bar. Ayer, esta ciudad,
estaba de fiesta. El Parque In-
dustrial que la compania tie-
ne en Cantoria, una de las
cuentas del rosario de pueblos
que serpentea en torno al Al-
manzora, se convirtio en la ma-
yor exhibicion de como inclu-
SO en Crisis economica es posi-
ble generar expectativas posi-
tivas para el futuro.
Don Felipe de Borbén fue el
encargado de inaugurar la ma-
yor apuesta tecnologica y pro-
ductiva del Grupo Cosentino
desde que a finales de los anos

U Na jO rﬂada m Uy ria, y visitar las instalaciones de
la multinacional en el Valle del

agitada d Cd ba”O entre Almanzora, Su Alteza Real tuvo
/—\| M erfa y |\/| a d I |d que trasladarse hasta Madrid

donde, a primera hora de la tar-
de, recibia al principe japonés

La breve visita del Principe de Naruhito, con honores militares,
Asturias, Don Felipe de Borbon, en el Palacio Real de El Pardo. La
a la provincia de Almeria se pro- recepcion se enmarca en la cele-
ducia en una jornada agitada bracion del Ao Dual Espana-Ja-

para el heredero de la Corona es- | pon que conmemora los 400
panola. Tras la asistenciaalacto | afos de relaciones diplomaticas
de inauguracion de la nueva desde el establecimiento de una
planta Dekton en el Parque In- sede consular del pais nipon en
dustrial de Cosentino, en Canto- | Coria del Rio (Sevilla).

Felipe de Borbon, acompanado de las autoridades, a su llegada al Parque Industrial de Cosentino. :: M. MANZANO
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ochenta comenzara a fabricar el
hasta ahora producto estrella de la
multinacional, Silestone, una su-
perficie compuesta, basada en el
cuarzo, que ha permitido que pro-
ductos de Almeria recubran coci-
nas y banos de todo el mundo.

Su Alteza Real llegaba al Parque
Industrial del Grupo Cosentino a
bordo de un helicoptero que le dejo
ya en las instalaciones en las que
la compania almeriense mas inter-
nacional centra sus actividades pro-
ductivas, administrativas e, inclu-
so, logisticas. Desde la pista de ate-
rrizaje y hasta el edificio central
de Cosentino, el Principe de Astu-
rias se traslado en un coche que le
dejo frente a las autoridades. Le es-
peraban alli, en pie, el ministro de
Industria, Energia y Turismo, Jose
Manuel Soria; el presidente de la
Junta de Andalucia, José Antonio
Grinan; el consejero de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo, An-
tonio Avila; y el presidente del Gru-
po Cosentino, Francisco Martinez-
Cosentino.

Tras cruzar unas breves palabras
con ellos, el heredero de la Coro-
na saludo a los miembros de la fa-
milia Cosentino y a otros integran-
tes del Consejo de Administracion
antes de adentrarse, por los pasi-
llos de la sede de la compania, has-
ta el auditorio en el que tuvo lugar
la iInauguracion. Don Felipe de Bor-
bon, que no pronuncio ningun dis-
curso, fue testigo de la presenta-
cion de la nueva factoria y del pro-
ducto Dekton que, en septiembre,
comenzara a comercializarse en
todo el mundo.

No obstante, ademas de ser el
objeto de todas las miradas, fue
también el protagonista del acto
de inauguracion con el descubri-
miento de una placa que recorda-
ra la efemeérides de ayer. Una vez
culminado el acto de inauguracion
—con el discurso del presidente del
Grupo Cosentino-, la comitiva vi-
sito las instalaciones en las que la
compania cantoriana ha comenza-
do a fabricar el nuevo producto de
superficie ultracompacta en el que
la multinacional almeriense tiene
puestas todas sus esperanzas de de-
sarrollo futuro.

Don Felipe de Borbon recorrio
a pie el lineal, de mas de un kilo-
metro, que la compania ha insta-
lado en la segunda fase del Parque
Industrial para la fabricacion del
nuevo producto, desde los depdsi-
tos de materias primas hasta la zona
de almacenaje. En todo momento
permanecio guiado por Martinez-
Cosentino, quien traslado los pro-
cesos industriales a los que se so-

meten las materias primas para
alumbrar la nueva superficie.

Al final del recorrido, el Princi-
pe de Asturias converso con los tra-
bajadores del Grupo Cosentino que
han participado del proceso de de-
sarrollo tecnologico que ha permi-
tido el alumbramiento del nuevo
producto. Unos 200 empleados de
la compania se encontraban en la
nueva nave del parque industrial,
en la que se ha ubicado el lineal de
Dekton, y tras saludar a Su Alteza

Real, se tomaron una foto de fa-
milia que recordara en el futuro la
visita del heredero de la Corona al
parque cantoriano.

Don Felipe regreso a la sede de
la compania multinacional donde,
ya de modo mas informal, pudo
conocer de primera mano la mar-
cha de la industria almeriense y
las expectativas de futuro de un
sector que, intimamente ligado a
la construccion, ha sufrido con vi-
rulencia el impacto de la burbuja

inmobiliaria en Espana y que per-
manece a flote gracias al crecimien-
to de las exportaciones.

La visita del Principe de Asturias
a Cantoria culmino pocos minutos
antes de las dos de la tarde, momen-
to en el que Su Alteza Real regreso
al helicoptero para volver a Madrid.
La apuesta industrial de Cosentino
en Cantoria y en el resto del mun-
do es una de las mayores inversio-
nes que han hecho en los altimos
anos en dicha rama de la economia.

El apoyo presencial de la Corona
supone para la compania almerien-
se un empuje moral para el lanza-
miento internacional de su nueva
gama de productos.

Video
Escanee
el codigo
con su
movil

Francisco Martinez-Cosentino:
«un futuro mejor es posible»

.+ M. C.

CANTORIA. De empresa fami-
liar a compania global. El paso dado
por el Grupo Cosentino en los ul-
timos veinte anos es ligado por su
presidente, Francisco Martinez-
Cosentino, al hecho de aunar 1n-
ternacionalizacion e innovacion
entre sus objetivos. Ahora, con el
nuevo producto, la compania mul-
tinacional almeriense pretende
hacer valer la «ventaja competi-
tiva en la arquitectura y el diseno

a escala globaly de una marca,
Dekton, en la que llevan trabajan-
do desde hace unos cinco anosy
que en septiembre comenzara a
comercializarse.

Ayer, durante el acto oficial de
1Inauguracion de la nueva factoria
Dekton, acompanado por Su Al-
teza Real el Principe Felipe, Mar-
tinez-Cosentino mostro su «gra-
titud hacia todas las personasy» que
han ¢ayudadoy a la compania «a
llegar hasta aqui». «Porque una

empresa, como todo en la vida, es
resultado de muchos afluentes
que con sus pequenos y genero-
sos aportes hacen el rio», remar-
caba en su discurso, ofrecido en
el auditorio de la compania en
Cantoria, ante mas de un cente-
nar de autoridades y empresarios.
«Esa gratitud se convierte en el
recuerdo emocionado hacia nues-
tros padres, Eduarda y Eduardo
Cosentino. Que nos educaron a
los tres hermanos en el espiritu

emprendedor, en la aportacion va-
liosa y generosa a la sociedad y en
el respeto a los valores del esfuer-
zo y la constanciay, argumento el
presidente del Grupo cantoriano.

«Mi familia y yo hemos vuelto
a poner todo nuestro empeno, el
pasado y el presente, confiando
en que un futuro mejor es posi-
blen, remarcaba en la presenta-
cion de la nueva factoria que alum-
brara la marca Dekton y, por lo
tanto, la nueva apuesta competi-
tiva de la compania en el ambito
Internacional.

Francisco Martinez-Cosentino
tuvo también un recuerdo para las
2.400 personas que componen el
Grupo empresarial en el mundo.
Y remarco que, el de ayer, era «un
dia muy importante en la histo-
ria de esta empresay.
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El PSOE culpa al equipo de gobierno
del abandono de Guardias Viejas

Los vecinos del barrio se
quejan que la limpiezay
el mantenimiento de la
Zona son inexistentes

:: R. L

EL EJIDO. El secretario general del
PSOE de El Ejido, Tomas Elorrieta,
explica que «hace unos dias nos re-
unimos con vecinos de Guardias Vie-
jas y con algunos integrantes de la
asocilacion vecinal Piedra del Moro,
y pudimos constatar el abandono al
que el equipo de gobierno somete a
este barrio. El mantenimiento en
algunas calles, como la de Los Ba-
nos, es inexistente, hasta el extre-
mo de no contar con puntos de luz
y de presentar una mediana y unos
alcorques plagados de maleza. Esos
espacios, se supone que deberian es-
tar ajardinados. Pero estan invadi-
dos por los matojos. Podriamos pen-
sar que esto se debe al profundo res-
peto de este equipo de gobierno por
la flora autoctona. Pero nos teme-
mos que esta abundancia de matas
y malas hierbas se debe mas bien al
desprecio absoluto de estos sennores
por los vecinos de Guardias Viejasy.

Elorrieta senalo que «también la
avenida del Mediterraneo sufre el
mismo problema de crecimiento in-
controlado de maleza en la media-
na vy los alcorques en los que debe-
rian haberse plantado arboles, y ade-
mas, en este caso, a estas muestras
de dejadez se suma el mal estado en
el que se encuentran las pocas pal-
meras que se supone que deberian
adornar uno de sus tramosy.

La falta de illuminacion es, asimis-
mo, preocupante para los vecinos
de Guardias Viejas. «Son numero-
sas las zonas del barrio en las que no
hay farolas, y también son nume-
rosas las zonas en las que hay faro-
las que solo tienen un fin decorati-

¥ T

Tomas Elorrieta con un grupo de vecinas de Guardias Viejas. :: iDEaL

VO, ya que no se encienden todos los
dias, sino en contadas ocasiones, sin
que nadie sepa exactamente cual es
el criterio establecido para su esca-
so encendidoy, incide Tomas Elo-
rrieta.

El secretario general de los socia-
listas ejidenses recordo que «el equi-
po de gobierno se comprometio con
los vecinos a arreglar el entorno de
la iglesia, pero no lo ha hecho. Y no
vamos a decir nada de la playa para
no repetirnos porque ya hemos de-
nunclado unas cuantas veces el es-
tado deplorable en el que se encuen-
tra. Es cierto que hace poco, en 2009
mas exactamente, se aceraron las
calles, pero también es cierto que
esa mejora no se hizo con dinero
municipal, sino con cargo a los pla-
nes de los gobiernos socialistas para

\ 9 !,
! ji _l |

i 'y

combatir al desempleo. Es decir, que
el Ayuntamiento no ha invertido
un euro en Guardias Viejas desde
hace mucho tiempoy.

Elorrieta manifesto que «no po-
demos decir que el equipo de go-
bierno se olvide siempre de Guar-
dias Viejas porque, cuando se tra-
ta de cobrar impuestos, los cobran,
y con importantes subidas, como
lamentan los vecinos con los que
hemos hablado, que se quejan de
la descarada subida del IBI de este
ano vy de lo elevadas que son todas
las tasas municipales. Lo mas pe-
noso de todo esto es que, en el caso
de estos vecinos, no reciben nada
a cambio de sus impuestos y tasas
porque viven en una zona con un
servicio de limpieza deficiente, un
mantenimiento nulo, espacios que

deberian ser verdes y estan asilves-
trados, una playa abandonada, nin-
glin parque infantil, y un unico con-
tenedor para cada tipo de residuosy.

Por tltimo, el lider de los socia-
listas ejidenses recordo que «los
vecinos de Guardias Viejas tienen
los mismos derechos que los del
Bulevar, por poner un ejemplo de
calle ejidense bien cuidada, y no
se merecen el abandono al que es-
tan sometidos. Es mas, ese barrio,
junto a Almerimar y Balerma, po-
dria convertirse en una excelente
fuente de riqueza turistica para
nuestro municipio si quienes nos
gobiernan tuvieran un minimo de
capacidad para gestionar y se preo-
cuparan de verdad por el bienes-
tar presente y futuro de los veci-
nos de este puebloy.
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Vera apruebala
creacionde una
oficinaparael
impulso y fomento
del empleo

an JuS,

VERA. Vera pondra en marcha
una Oficina de Empleo que ase-
sore, oriente, forme e interme-
die en material laboral y propor-
cione ayuda a los desempleados
del municipio para la insercion
en el mercado de trabajo. Se tra-
taria de un servicio complemen-
tario alos que ya existen en la
localidad, como por ejemplo los
Centros de Apoyo al Desarrollo
Empresarial (CADE), y tendra
como objetivo el asesoramiento,
e incluso, la posibilidad de mi-
crocréditos para nuevos empre-
sarios en el municipio, COMo una
forma de ayudarles a emprender
y a buscar su propio puesto de tra-
bajo de forma autonoma.

Asilo anunciaba la concejala
del equipo de Gobierno munici-
pal, Vera Navarrete, en la clausu-
ra del curso ‘Jovenes Emprende-
dores’ que se desarrollo entre los
dias 4 y 7 de junio en la Casa de
la Cultura, Juventud e Infancia
Bayra. La edil informo de dicho
Servicio que pronto estara en mar-
cha y les animo a seguir forman-
dose e, incluso, a asesorarse para
llevar a cabo un negocio, fomen-
tando asi el autoempleo como
una salida interesante y una for-
ma activa de hallar un modo de
vida.
Esta mocion se aprobaba en el
ultimo pleno ordinario de la cor-
poracion municipal con los vo-
tos a favor de todos los miembros
de la misma. Segiin Navarrete,
existen o pueden existir muchas
iniciativas que no encuentren los
recursos o el asesoramiento ade-
cuado para salir adelante, y por
este motivo, se pretende ofrecer
un Serviclo mas en un campo tan
preocupante como es el nivel de
desempleados que hay en el mu-
nicipio veratense, igual que en
el resto de la comarca.
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‘NOCHE EN BLANCO’

El comercio vendio un 20

por ciento més que en 2012 [

‘Almeria Centro’ muy satisfecha con la medida y Ana
Martinez Labella tilda de “excelente” la respuesta

LOLA GONZALEZ
REDACCION

Como un “absoluto éxito” tildan
desde la asociacion ‘Almeria Cen-
tro’ la segunda edicion de la ‘No-
che en Blanco’ que se realizaba el
pasado viernes en la capital.
Aun sin datos oficiales, pero si
tras realizar un sondeo entre los
comercios participantes en la ini-
ciativa, la presidenta de la aso-
ciacion de comerciantes, Rosa
Ventura, calcula que “se ha ven-
dido un 20 por ciento mas que en
la anterior edicion”, con lo cual
hace un balance muy positivo.

Lo que si recuerda Ventura es
que han sido muchos los comer-
cios también que han optado por
realizar descuentos durante esta
celebracion consiguiendo “una res-
puesta muy buena” por parte del
publico, que en algunos casos lle-
g0 incluso a hacer cola para pagar.

Cultural

En cuanto a las actividades cultu-
rales que se realizaron por las ca-
lles de la ciudad, el balance que se
hace por parte del Ayuntamiento
es muy positivo.

Explica la concejal de Desarro-
llo Economico, Empleo y Nuevas
Tecnologias, Ana Martinez Labe-
lla, que “en general las ventas en el
comercio han ido muy bien” y so-
bre todo, la respuesta de la gente
“ha sido excelente a pesar de que
no fue la mejor noche posible por
el viento”, motivo por el que cree
que "ha quedado demostrado que
se trata de una buena iniciativa
para la ciudad, y que los almerien-
ses disfrutan en este tipo de cele-
braciones”.

Habra que esperar para ver si el
proximo ano se hace la tercera.

‘ g

iy

m La Plaza de San Pedro llena de publico viendo las actuaciones. /G F.
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NUEVAS TECNOLOGIAS

El traslado del
centro de
trafico lo paga
la empresa

L.G.G.
REDACCION

Ana Martinez Labella, conce-
jal de Desarrollo Economico,
Empleo y Nuevas Tecnologias,
no entiende las dudas del Gru-
po Municipal Socialista ante el
traslado del centro de trafico
al edificio del nuevo cuartel de
la Policia Local cuando “se en-
cuentra contemplado dentro
del pliego de condiciones de la
concesion administrativa”.

Explica la edil que “"en los
pliegos de condiciones se re-
coge claramente que el coste
de trasladar el centro de trafi-
CO corre a cargo de la empre-
sa adjudicataria de la conce-
sion” con lo que le pide al por-
tavoz de los socialistas que “se
lea los pliegos antes de hacer
sus criticas” o que al menos
“pregunte”.

Trabajadores

En cuanto a la posibilidad de
que los trabajadores de la UTE
Telvent-Inabensa sean subro-
gados por la nueva empresa, la
edil explica que “siempre ha
sido la propia empresa la en-
cargada de contratar al perso-
nal, de hecho, eran trabajado-
res suyos de plantilla los que
gestionaron el centro” por lo
que considera que “lo normal
es que la nueva empresa cuen-
te también con su personal”.
Habra que esperar para que
se proceda a realizar la adju-
dicacion del contrato, algo que
casi con total seguridad se hara
esta semana o la siguiente en
Junta de Gobierno Local. Una
adjudicacion que va a recaer,
salvo sorpresa, en la empresa
Acisa que era la propuesta que
habia resultado mejor valora-
da por la mesa de contratacion.
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PLAN DE EMPLEO

Kl PP eritica la
“Incapacidad
de gestion” en
el PSOLE

LA VOZ
REDACCION

El coordinador de Economia
del PP de Almeria, Amos Gar-
cla, ha afirmado tras las de-
claraciones de la dirigente so-
cialista Clara Aguilera este fin
de semana en Mojacar, solici-
tando a la ministra Fatima Ba-
nez un Plan de Empleo para
Andalucia, que cada vez que al-
gun dirigente del PSOE-A pide
ésto al Gobierno manifiesta su
“incapacidad de gestion”.

Segun Garcia, “las compe-
tencias en materia de empleo
las tiene delegadas la Junta de
Andalucia en la que gobierna
el Partido Socialista desde
hace mas de 30 anos y que ha
provocado que Andalucia sea
la que mas paro tiene de Es-
pana’.

(Garcla senala que una prue-
ba mas de la “incompetencia”
del Gobierno andaluz se de-
muestra si tenemos en cuenta
que en los ultimos anos han de-
jado de invertir mas de 1.000
millones de euros presupues-
tados para la Consejeria de
Empleo y que no han ejecuta-
do, a lo que tenemos que su-
mar que también “mucho di-
nero se ha despilfarrado o se
ha destinado a otros fines con
intereses particulares’.

Para el coordinador de Eco-
nomia del PP, cualquier ayu-
da extraordinaria que venga
del Gobierno sera bienvenida,
pero el PSOE es el menos in-
dicado para exigir.
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CSIF obtiene una amplia mayoria en las
elecciones de la Clinica Mediterraneo

SINDICATO. CSIF Almeria, ha
obtenido una amplia mayoria
absoluta en las elecciones ce-
lebradas en la Clinica Medite-
rraneo. En concreto, el sindi-
cato ha conseguido un total de
siete delegados sindicales del
Comite de Empresa, frente a

los 2 obtenidos por otro sindica-
to. E1 84,7% de los trabajadores
de la clinica participaron en estas
elecciones, recibiendo CSIF el
78% del respaldo de los emplea-
dos del centro. Desde CSIF se
muestran satisfechos por los re-
sultados obtenidos.
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‘“Buscamos soluciones desde el

LA ENTREVISTA

por JAVIER PAJARON

seno de la Guardia Civil”’

finales de mayo se
celebraron las se-
gundas elecciones
al Consejo de la
Guardia Civil, una cita histori-
ca para el asociacionismo en
una institucion sin sindicatos.
En los comicios la Asociacion
de Suboficiales (ASES-GC)
consiguio los dos vocales que
garantizan una representacion
exclusiva de los intereses de
esta escala. El sargento Cobian,
adscrito a la Agrupacion de Tra-
fico, es su delegado en la pro-
vincia de Almeria.

- ;Como llego a ASES-GC?
Cuando ascendi vi la proble-
matica de los suboficiales, asun-
tos como la figura del coman-
dante de puesto que no esta-
ba tan enraizada. Gracias a las
ultimas propuestas de ASES-
GC se ha conseguido que se le
de la categoria profesional que
tiene. Me atrajo la idea de me-
terme en la asociacion y asi has-
ta ahora, cuando le he dado el
relevo a Cerezo como delega-
do en Almeria.

- ;Cual ha sido su papel en las
ultimas elecciones al Consejo?
La diseminacion de los compo-
nentes de la Guardia Civil por
los distintos puestos de la pro-
vincia hace imprescindible un
nexo que una y enlace a cada
uno de los suboficiales que
prestan sus servicios en los pue-
blos y comarcas de Almeria. El
trabajo in situ realizado duran-
te los dias anteriores a las elec-
ciones al Consejo ha sido fun-
damental para el éxito de re-
presentacion alcanzado.

Pelayo Cesar Cobian
ASOC. SUBOFICIALES DE LA GUARDIA CIVIL (ASES-GC)

FOTO: LA VOZ.

“SE PUEDE MEJORAR Y QUEREMOS AYUDAR
A LA DIRECCION GENERAL A HACERLO, PERO
SIEMPRE DESDE LA BASE DE QUE ESTAMOS
ORGULLOSOS DE SER GUARDIAS CIVILES”

- Las asociaciones de la Guar-
dia Civil tienen conceptos dis-
tintos de su papel dentro de
la institucion. De forma sim-
plificada, se debate entre ser
0 no ser sindicatos. ;Cual es
la vision de ASES-GC?

Estamos orgullosos de ser
guardias civiles y, aunque hay

otras asocilaciones que quieren
la desmilitarizacion v buscan
unirse a la Policia Nacional, nos-
otros estamos orgullosos de ser
como somos. Es verdad que se
puede mejorar y queremaos ayu-
dar a la Direccion General a ha-
cerlo. Hay muchos fallos que
estamos ayudando a solucionar

dando nuestras ideas, pero
siempre desde la base de que
estamos orgullosos de ser guar-
dias civiles.

- Entonces ven la asociacion
como un apoyo a la Direccidn
General.

No buscamos la confrontacion
sindical, buscamos soluciones
desde el seno de la Guardia Ci-
vil. Creemos que es una herra-
mienta para el desarrollo pro-
fesional de los suboficiales.

- :No quieren ser sindicato?
Para nada, no lo vemos nece-
sario. Dentro del Consejo po-
demos hacer muchas cosas, no
solo los suboficiales sino todas
las asoclaciones por el conjun-
to de los guardias civiles.

- ;Qué planes tienen?
Segulremos trabajando para de-
fender los derechos economi-
cosy profesionales de los sub-
oficiales, recuperando y afian-
zando el espacio como escala
perfectamente diferenciada y
como mando que es. Conti-
nuaremos trabajando en los dis-
tintos grupos y comisiones en
los que ASES-GC esta presen-
te, entre otros, el que analiza la
situacion profesional del sub-
oficial, el de la Ley de Personal,
o la provision y clasificacion de
destinos. Le recuerdo que uno
de los principales problemas
que en la actualidad soporta
nuestra escala es el gran nu-
mero de renuncias al ascenso
que los sargentos se ven obli-
gados a efectuar ante el cam-
bio obligatorio de destino y no
encontrar dignas expectativas
para conciliar la vida laboral y

familiar.
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Lasociedad §
valora la

innovacion
de Grupo

cosentino

® Politicos, empresarios, entidades
financleras, cuerpos de seguridad,
abogados y medios, en la inauguracion

C. Fenoy

Aunque la presencia del Princi-
pe de Asturias no es habitual, el
Grupo Cosentino ha conseguido
que Don Felipe de Borbon regre-
se a la comarca del marmol,
donde ya visito las canteras, es-
ta vez para visitar la sede de su
empresa. Su Alteza Real fue ayer
el centro de todas las miradas,
pero la sociedad andaluza y, en
concreto, la almeriense también
estuvo presente en las instala-
ciones de la sede central de la
empresa en Cantoria para mos-
trar su respaldo a la compaiia
que lleva la innovacion y la in-
ternacionalizacion por bandera
y cuya destacada presencia in-
ternacional da muestra de ello.

Ademads del ministro José Ma-
nuel Soria, el presidente de la
Junta de Andalucia, José Anto-
nio Grinan, el consejero de Eco-
nomia, Antonio Avila, la subde-
legada del Gobierno en Andalu-
cia, la almeriense Carmen Cres-
po, y el presidente de la Diputa-
cion, Gabriel Amat, acompana-
ron a Francisco Martinez-Cosen-
tino, presidente de la multina-

cional, en la inauguracion de la
nueva planta para Dekton, poli-
ticos como Jose Luis Sanchez Te-
ruel, secretario general del
PSOE en Almeria; el senador so-
cialista por Almeria Juan Carlos
Pérez Navas: la senadora del PP
también por esta provincia Ma-
ria del Mar Agiliero, el alcalde de
la capital, Luis Rogelio Rodri-
guez Comendador, entre otros;
empresarios como José Antonio
Picon; el presidente de la Cadma-
ra de Comercio de Almeria, Die-
go Martinez Cano; el presidente
de la Federacion Espanola de la
Piedra Natural, Manuel Sanchez
y el presidente de la Asociacion
de Empresarios del Marmol en
Andalucia, Antonio Martinez;
representantes de entidades fi-
nancieras, de los medios de co-
municacion y del colectivo de
abogados.

Al final del acto y antes de que
los invitados realizaran una visi-
ta guiada por las instalaciones
de la compafia, estos tuvieron la
oportunidad de tener un en-
cuentro con Don Felipe de Bor-
bon mientras disfrutaban de un
coctel.

El Principe de Asturias llegd y se marcho en helicoptero.

Martes 11 de Juniode 2013 | DIARIO DE ALMERIA

= ENPORTADA Nueva planta industrial

J. Antonio Grifian, Francisco Martinez-Cosentino, Don Felipe de Borbon, José Manuel Soria, Carmen Crespo y Antonio Avila.

|

El senador Juan Carlos Pérez y la delegada de Fomento, Encarna Caparros, entre los asistentes al acto.
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Custodio Hidalgo, comisario jefe de la Policia Nacional. General jefe de la Brigada de La Legion, Juan Jesus Leza.
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LA CLAVE Cosentino, ejemplar Los valores que transmite la compania dia
a dia son el respeto, el esfuerzo y la constancia

na
[

Javier Arenas y el presidente de la Diputacion Provincial de Almeria, Gabriel Amat, asistieron a la inauguracion.

-

]

FOTOS; JAVIER ALONSD

El alcalde de Olula del Rio, entre los invitados. Andrés Garcia Lorca y José Luis Sanchez Teruel.

—
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Manuel Sanchez, José Antonio Picon, Santiago Herrero y José Antonio Flores.

. "
L

El presidente de la Camara de Comercio, Diego Martinez, y detras el de los empresarios del Marmol, Antonio Martinez. El alcalde de Almeria con el director de Canal Sur en Almeria.
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La delegada con varios de los alumnos y alumnas del centro abderitano. :: ipeaL

El IES Gaviota de Adra, centro de

La delegada de
Educacion asistio en el
Instituto abderitano a la
celebracion del Dia del
Medio ambiente

-« LAURA MONTALVO

ADRA. El Instituto Gaviota de Adra
obtuvo hace tres anos la Bandera
Verde de Ecoescuelas, distintivo
otorgado por la Junta de Andalucia
en reconocimiento a su actuacion
como modelo de calidad en el 1m-
pulso de la educacion ambiental,
convirtiéendose en el primer centro
almeriense en obtener este galar-
don internacional.

Desde entonces curso tras curso
la comunidad escolar se ha centra-
do en su ecoescuela, lo que supone
una vivencia educativa, en la que la
reflexion, la colaboracion y la par-
ticipacion activa en la resolucion de
los problemas ambientales del cen-
tro contribuyen a la formacion de
personas dispuestas a la defensa de

la sostenibilidad y a la construccion
de un ambiente mas humano y mas
democratico.

Programas

ElL.E.S. Gaviota desarrolla dos pro-
gramas de Educacion Ambiental:
Ecoescuelas y Kioto Educa.

A traveés de ellos el alumnado es-
tudia como las acciones del ser hu-
mano influyen en los problemas re-
lacionados con la naturaleza. Se tra-
ta de concienciar para poder contri-
buir a mejorar nuestro entorno a tra-
ves de pequenos gestos de nuestra
vida, como el ahorro de energia, aho-
rro de agua, caminar o utilizar bici-
cleta, utilizar las energias renova-
bles, clasificar correctamente los re-
siduos, ser respetuosos con la flora
y la fauna, en definitiva hacer un
aprovechamiento equilibrado y res-
petuoso de los recursos.

La semana pasada el centro aco-
g10 un encuentro de ecoescuelas del
Poniente almeriense, con el I.LE.S.
Emailio Manzano de Laujar, E.I. Ba-
rajas de Berja, C.E.P.R. Ciavieja de

las ecoescuelas del Poniente

El Ejido, C.E.I.LP. Nueva Andaluciay
el I.LE.S. Gaviota de Adra, que sirvio
para exponer el trabajo realizado por
el alumnado, los tutores y el profe-
sorado de las distintas materias en
estos centros durante todo el curso,
en el cual se han trabajado los temas
que desarrolla el programa: el agua,
la energia, los residuos y el entorno
fisico y humano.

El encuentro se desarrollo de for-
ma paralela a la celebracion del Dia
Mundial del Medio Ambiente, que
conto con la visita en el IES Gavio-
ta de la delegada territorial de Edu-
cacion, Cultura y Deporte de la Jun-
ta de Andalucia, Isabel Arévalo, quien
asistio a un debate sobre cambio cli-
matico, organizado por el alumna-
do de 1° de Bachillerato dentro de
la materia de Ciencias del Mundo
Contemporaneo e intercambi6 1m-
presiones con el profesorado y la co-
munidad educativa. ASimismo Visi-
to los puntos del agua, energias re-
novables, residuos, entorno fisicoy

humano y el de consumo responsa-
ble.

lel
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La convocatoria forma
parte del programa de
formacion elaborado de
cada al verano

R.L

EL EJIDO. Participacion Ciudada-
na del Ayuntamiento de El Ejido ha
previsto para hoy una charla sobre
‘Certificado Digital’, que se desarro-
llara a partir de las seis de la tarde
en el Aula de Formacion de la Casa
del Deporte.

En la convocatoria se explicara
que es el certificado digital, como
solicitarlo e instalarlo en el ordena-
dor, utilidades y elementos de se-
guridad.

La charla se encuentra incluida
dentro de la programacion de acti-

Participacion Ciudadana desvela todas
las claves del ‘certificado digital’

vidades formativas previstas por
este area de gestion municipal de
cara al verano, junto a Andalucia
Compromiso Digital.

El calendario formativo se com-
pone de distintos cursos, de entre
12 y 20 horas lectivas, asi como de
charlas, relacionados con Internet,
las nuevas tecnologias, su accesoy
manejo los nuevos dispositivos tec-
nologicos, asi como de charlas refe-
rentes a la busqueda de empleo.

El primero de los cursos ‘Prime-
ros pasos en Internet’, de 12 horas
lectivas, tendra lugar los dias 17, 18
y 19 de junio en horario de cuatro a
ocho de la tarde en el aula de forma-
cion del Centro de Profesores de El
Ejido. El programa del curso inclu-
ye conocer los conceptos basicos a
la hora de acercarse a Internet, ana-

lizar las utilidades de la red, herra-
mientas de comunicacion y princi-
pales buscadores.

Otra de las convocatorias, ‘Nue-
vos dispositivos tecnologicos’, de 12
horas lectivas, se celebrara los dias
2, 3 y 4 dejulio en horario de nue-
ve de la manana a una de la tarde en
el Aula de Formacion del Centro de
Profesores de El Ejido. El curso se
acercara a las personas inscritas al
uso y manejo de dispositivos de al-
macenamiento, dispositivos multi-
media, libros electréonicos vy
smartphone.

El dia 20 de junio tendra lugarla
charla ‘Busqueda de empleo’, de seis
a ocho de la tarde, en el Aula de For-
macion de la Casa del Deporte de El
Ejido. En ella, se mostraran los re-
cursos que la red ofrece a la hora de

Asistentes a un curso de formacion impartido en EL Ejido. :: ipeaL

buscar empleo y la difusion del cu-
rriculo a traves de Internet.

Desde Participacion, se ha desta-
cado que «las acciones programadas
se dirigen a personas con conoci-
mientos basicos en el manejo de In-
ternet, s1 bien se trabaja en la pues-

ta en marcha de acciones de nivel
avanzadoy. Los interesados podran
obtener mas informacion contac-
tando con Participacion Ciudadana
en el telefono 950541000 Ext. 302,
0 a traveés del correo electronico par-
ticipacion@elejido.es
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Casi 200 personas
inmigrantes llegan
a las costas de
Almeriaenlo

que va de aino

ALMERIA. Un total de 799 perso-
nas inmigrantes han llegado al I1-
toral andaluz a bordo de 83 embar-
caciones irregulares en lo que va de
ano 2013. Concretamente en Al-

meria han sido trasladados un to-
tal de 194 personas iInmigrantes que
intentaban llegar a 1a comunidad
andaluza a bordo de diez embarca-
ciones. Los ultimos en intentarlo
han sido 16 varones adultos de ori1-
gen magrebi, que la Guardia Civil
intercepto en dos embarcaciones
neumaticas cuando intentaban al-
canzar el litoral de Almeria.

Ademas, el 7 de mayo, 23 1n-
migrantes de origen argelino fue-
ron rescatados a bordo de una pa-
tera que se encontraba a unas 21
millas al este de Mesa Roldan, en
Carboneras.
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De estrellas a

estrellados

COVADONGA PORRUA ROSA
PERIODISTA

A pesar de lo que han dicho

reiteradamente los dirigentes populares

se estan cumpliendo punto por punto
los pronosticos de los trabajadores

0 que estan haciendo con
el Calar Alto deberia aver-
gonzarnos a todos. Es uno
de los pocos, poquisimos
referentes internacionales que te-
nemos en la provincia. Un centro
puntero, que ha conseguido inclu-
so descubrir supernovas y estrellas
a miles de anos luz, que ha sido y es
referente durante cuarenta anos, al
que quileren venir los astronomos
de media Europa por su calidad lu-
minica y por su tecnologia, y vamos
a dejar que se vaya al garete. A pe-
sar de lo que han dicho reiterada-
mente los dirigentes populares en
los tltimos meses, se estan cum-
pliendo punto por punto los pronos-
ticos de los trabajadores. Advirtie-
ron que el acuerdo entre el Conse-
jo Superior de Investigaciones Cien-
tificas y el Instituto aleman Max
Plank, que es el que pone la mayo-
ria de la pasta, por el que se garan-
tizaba la financiacion del observa-
torio hasta el ano 2018 se iba a mo-
dificar, y asi ha sido, por mas que di-
jesen lo contrario una y otravez.Y
lo han hecho de espaldas a 1a comu-
nidad cientifica, de espaldas a la plan-
tilla y de espaldas al resto de las Ad-
ministraciones, como la Junta, a la
que pidieron implicacion economi-
ca en el centro.

Los alemanes se van definitiva-
mente dentro de cinco anos pero an-
tes, desde ya, recortan drasticarnen-
te su financiacion —y lo mismo hace
la parte espanola-. Un 67% menos
de pasta al ano. Lo dejan con apenas
millon y medio de euros al ano, fren-
te a los mas de cuatro que tiene aho-

< covadongaporrua@gmail.com

ra, lo que se va a traducir en dos me-
didas nefastas. La primera, despido
de trabajadores. Ahora mismo tra-
bajan en el Calar 50 personas, y te-
men los sindicatos que quedaran
quince, con lo que mermara, claro,
la calidad de los trabajos.

Pero ademas, también se ha anun-
ciado ya que dejan de funcionar dos
de los tres telescopios. Solo dejaran
ablerto el de tres metros y medio.
Pero los dos mas pequenos dejaran
de funcionar el 1 de enero del ano
que viene. Lo que supone que todos
los trabajos de investigacion, de ob-
servacion de estrellas que estaban
previstos y solicitados algunos des-
de hace varios anos por cientificos
de medio mundo, se iran al traste.

El Calar esta pendiente de la ins-
talacion de un nuevo aparato, el es-
pectrografo Carmenes, unico en el
mundo, que servira para buscar pla-
netas similares a la Tierra fuera del
sistema solar. Parte de su construc-
cion la tiene que hacer el Instituto
Astrofisico de Andalucia. Tiene que
comenzar a instalarse en 2016, pero
ahora su futuro también esta en el
aire. Mientras, han nombrado un
nuevo director, José Maria Quinta-
na. Todavia no ha llegado oficial-
mente, pero ya se ha dirigido a la
plantilla diciendoles que su inten-
c10n pasa por «asegurar el futuroy
del Calar, para lo que hay que «de-
limitar espacios de actuaciony... Sue-
na a que el Calar, que deberia seguir
siendo emblema de Almeria, fun-
cionara al ralenti, o algo peor. Una
vez mas, pasamos de mirar al cielo
a estrellarnos contra el suelo.
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Una voluntaria con una de las residentes en Bacares durante el taller. :: e. BeENiTEZ

Il Encuentro del Voluntariado de
las mujeres progresistas de

La localidad ha acogido
una jornada con
participacion de
Diputacion y la Junta

:» ELOISA BENITEZ

BACARES. El municipio de Baca-
res ha acogido el II Encuentro del
Voluntariado; actividad organizada
por la Asociacion de Mujeres Pro-
gresistas de Bacares’ en colaboracion
con el centro de Servicios sociales
‘Alto Almanzora’ de Diputacion.

A esta jornada se dieron cita, ade-
mas del equipo de mujeres volun-
tarias (protagonistas de la activi-
dad); la Diputada de Igualdad, Eli-
sa Fernadez; la coordinadora del
Instituto Andaluz de la Mujer, Fran-
cisca Serrano y el alcalde de Baca-
res, Jose Segura.

Como la convocatoria anterior,
en el encuentro se ensalzaron las la-
bores de los voluntarios y volunta-
ria de este y otros municipios, real-
zando el valor de la solidaridad en
tiempos tan complicados como el

actual. Asi, en esta ocasion se acer-
caba a la localidad la Red de Entida-
des del Voluntariado (REVAL); muy
participativos y abiertos a la colabo-
racion con esta asociacion bacarena
a la hora de dar a difundir su «1m-
portante trabajo por todo el Valle
del Almanzoray.

En la cita destaco el trabajo de los
escolares del Colegio Publico Rural
‘Alto Almanzora’, quienes teatrali-
zaron una obra basada en la relevan-
cia de los valores para movilizar el
mundo y de los mayores residentes
en el centro de Bacares a quienes
prestan su apoyo el grupo de muje-
res de esta asociacion.

La Asociacion de Mujeres Progre-
sistas de Bacares nacia hace diez anos
bajo la presidencia de Maria del Car-
men Cotés Munoz y la vicepresi-
dencia de Consuelo Medina Fernan-
dez; ambas dirigen este colectivo
formado por 43 soclas en un muni-
cipio de alrededor de 300 habitan-
tes. Con un espiritu emprendedor
y solidario, estas jovenes bacarenas
comenzaron su recorrido conven-

ciendo de la necesidad del asocia-
ClONiSIMOo para conseguir objetivos
concretos y necesarios en un pue-
blo pequeno como el suyo.

Gracias a sus inquietudes se han
convertido en pioneras de varias ini-
cilativas, como la que llevan a cabo
en estos momentos a traves de un
proyecto de voluntariado con los re-
sidentes del centro del Santo Cris-
to del Bosque.

A traves de esta 1dea diecisiete
mujeres de la asociacion participan
tres dias en semana acompanando,
cuidando y disfrutando de los usua-
rios del centro de la Tercera Edad y
de todos aquellos que precisen sus
Servicios.

Para llevar a cabo esta singular
1niciativa, la asociacion ha realiza-
do diversos cursos formativos con
ayuda de la Diputacion Provincial
y el Centro de Servicios Sociales
Comunitarios, convirtiéndose, por
tanto, en pioneras en nuestra pro-
vincia en este tipo de actuaciones
que precisan de un registro de vo-
luntariado.
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LLa UK saca adelante su proyecto de
Corredor sin el Puerto de Almeria

Laministra Ana Pastor ‘saca pecho’ porque si se han mcluido otras provincias como

Huelvay algunos proyectos seran financiados con un 40% de fondos europeos

SIMON RUIZ
REDACCION

Los ministros de Transportes de
la Union Europea (UE) certifi-
caron ayer la exclusion de la co-
nexion ferroviaria hasta el Puer-
to de Almeria como proyecto
prioritario de la Red Transeuro-
pea de Transporte, dentro del Co-
rredor Mediterraneo.

La titular del ramo en Espana,
Ana Pastor, salio satisfecha del
Consejo de Ministros de la UE
porque a la propuesta inicial se
han incorporado a ultima hora
provincias como Huelva, Santa
Cruz de Tenerife o Las Palmas de
Gran Canaria.

En un comunicado, la ministra
de Fomento apunto que se han
incluido como elegibles para ser
financiadas actuaciones como el
tramo ferroviario Sevilla-Huelva.

Financiacion

No obstante, Pastor deja abier-
ta una puerta a la esperanza
cuando afirma que “dada la im-
portancia del Corredor Medite-
rraneo, Espana seguira trabajan-
do para aprovechar la fuente de
financiacion y continuar moder-
nizando el sistema de infraes-
tructuras del transporte”.

Quiza el optimismo de la mi-
nistra tenga que ver mas con el
sistema de financiacion aproba-
do ayer en Luxemburgo. Asi, re-
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salta que se ha aprobado la pro-
puesta espanola de que se incre-
mente el porcentaje de financia-
cion por parte de la UE.

A partir de ahora, las actuacio-
nes relacionadas con la intero-
perabilidad ferroviaria pasaran
de tener un 20 a un 40 por ciento
de fondos europeos.

“La propuesta de la Comision
avala y recoge la filosofia del Go-
bierno de Espana de apostar por

m Imagen de archivo de la ministra y el comisario europeo. /LA VOzZ

la consecucion de un sistema de
transporte mallado en el que se
prioriza la intermodalidad, 1a efi-
ciencia economicay la sostenibi-
lidad ambiental”.

Aprobada la financiacion de las
Redes Transeuropeas de Trans-
porte por el Consejo de Ministros,
el siguiente paso a dar sera el de-
bate de la propuesta en el seno
del Parlamento Europeo.

Segun ha podido saber LA VOZ

DE ALMERIA, sera en las sesio-
nes de la Eurocamara convoca-
das para primeros de julio.

La Junta protesta

Y en relacion con el Corredor Me-
diterraneo, la Junta de Andalucia
reitero ayer su queja por la deci-
sion de la UE y del Gobierno es-
panol.

La consejera de la Presidencia
e Igualdad, Susana Diaz, ha in-
sistido en que la decision del Go-
bierno central de dejar a los puer-
tos de Andalucia “al margen” del
Corredor del Mediterraneo esta
siendo “lesiva” para los intereses

La Junta insiste en
las repercusiones
negativas de la
exclusion almeriense

de los recintos portuarios de Al-
meria, Motril, Malaga y Algeciras.

Diaz ha senalado que para que
‘nuestros puertos sean competi-
tivos y desarrollen el potencial
que en estos momentos tienen ne-
cesitan una red de infraestructu-
ray un acceso al Corredor Medi-
terraneo en igualdad de condi-
clones que otros puertos porque
si no, se estaria premiando a Va-
lencia y Barcelona”.
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La asociacion de la
tercera edad ‘Los
Pinares’ celebran
sus asambleas
anuales

«» R. 1
_ B m |

EL EJIDO. La asociacion de la
tercera edad ‘Los Pinares’ ha ce-
lebrado sus asambleas ordinaria
y extraordinaria con la presencia
de la concejala de Servicios So-
clales y Mujer del Ayuntamien-
to de El Ejido, Julia Ibanez; la edil
responsable de Transformacion
Social, José Martin Ruiz, y el pre-
sidente de la Junta Local de San-
ta Maria del Aguila, Juan Carlos
Brabezo Garcia .

La Asamblea General Ordina-
ria fue la primera en celebrarse
con los siguientes puntos en el
orden del dia: lectura y aproba-
cion si procede del acta anterior,
meImoria y programacion de ac-
tividades y estado de cuentasy
ruegos y preguntas. Todos y cada
uno de ellos se aprobaron por una-
nimidad. A continuacion tuvo lu-
gar la Asamblea General Extraor-
dinaria con un unico punto en el
orden del dia, la renovacion de la
junta directiva, con la candida-
tura presentada y encabezada por
Francisca Alcala Orihuela.

Durante el desarrollo de este
encuentro, también se le rindio
homenaje a quien ha sido presi-
dente de la Asociacion de 32 Edad
Los Pinares desde 2002, Antonio
Carmona Martinez, con la entre-
ga de una placa por su gran 1m-
plicacion y trabajo para el correc-
to desarrollo y funcionamiento
de este colectivo.

Julia Ibanez aprovecho este
encuentro para agradecer a los
presidentes de todos los colecti-
vos de mayores del municipio su
trabajo y dedicacidon, ya que «a
pesar de no recibir nada a cam-
bio realizan un gran esfuerzo res-
tando tiempo a los quehaceres
de su vida diariay.
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Partido del Campeonato de Espana Universitario entre la Universidad de Almeria y el UCAM de Murcia. :: ipeaL

Cuenta atras para el Campeonato

de Europa de Futbol Universitario

El estadio de futbol del
campus de La Canada, el
estadio de La Juventudy
la ciudad deportiva de
Los Angeles acogeran los
partidos desde el dia 24

«» J. L. PASCUAL

ALMERIA. Solo quedan 12 dias para
que Almeria se convierta en la sede
del Campeonato de Europa de Fut-
bol Universitario. La UAL es la an-
fitriona de un gran evento deporti-
vo del que formaran parte 16 equi-
pos masculinos y 8 femeninos que
representaran a la gran mayoria de
los paises del viejo continente. Aun-
que se trata de una competicion ama-
teur, es un torneo que se puede con-
siderar de alto nivel, con una parte
deportiva de mucha calidad, con ju-
gadores muy prometedores y una
faceta cultural y social que también
se quiere potenciar durante los pro-
ximos dias.

La organizacion se encuentra in-
mersa en los ultimos retoques de un
torneo que se confia en que sea un
completo éxito. Buena parte de los
esfuerzos se han centrado en el cam-
po de futbol del campus de La Ca-
nada que vio ampliada su capacidad
tanto con obras como a traves de la
colocacion de gradas supletorias que
permitiran que sean mas los espec-
tadores que puedan acudir a los par-
tidos. De esta forma se cumplen con

las exigencias marcadas por la UEFA
y la EUSA que son los organismos
encargado de velar por este Cam-
peonato de Europa.

Los otros dos escenarios elegidos
para albergar los partidos seran la
Ciudad Deportiva de Los Angeles y
el Estadio de la Juventud. Tambiéen
en estos recintos se estan realizan-
do actuaciones aunque de menor
formato y mas encaminadas a la lo-
gistica. Marcadores electronicos,
banderas y la colocacion de la publi-
cidad de los patrocinadores son las
principales tareas.

Precisamente sera el Estadio de
la Juventud el que acoja el proximo
dia 24 de junio la gala de inaugura-
cion con el objeto de abrir el cam-
peonato a la sociedad almeriense.

Aunque la austeridad sera la nota
predominante, este estreno prome-
te grandes emociones, con el desfi-
le de los participantes y la actuacion
del conocido musico de origen ar-
menio Ara Malikian.

Fase de Grupos

Ese mismo dia 24 se jugaran los pri-
meros partidos de la fase de grupos
que culminaran el dia 26. Posterior-
mente llegara una jornada de des-
canso en la que la organizacion tie-
ne previsto que las diferentes expe-
diciones realicen una visita por al-
guno de los enclaves turisticos mas
atractivos de Almeria. En ese senti-
do se ha elegido la urbanizacion de
El Toyo para alojar a todos los depor-
tistas y que de esta manera puedan

conocer esta zona y volver a visitar-
la en un futuro. El dia 28 comenza-
ran las eliminatorias y el 30 se juga-
ra la gran final.

Las primeras delegaciones esta
previsto que lleguen a Almeria el
dia 21 de junio mientras que los re-
presentantes de la UEFA Y la EUSA
realizaran una ultima inspeccion el
dia 22. También esta prevista la lle-
gada de una comision de Azerbai-
yan que quiere analizar la organiza-
cion de este campeonato y otra de
Croacia que sera la sede del proxi-
mo europeo en el ano 2015. Entre
los favoritos en categoria masculi-
na, a priori, esta la universidad de
Bielefeld de Alemania, la universi-
dad de Nottingham de Inglaterra y
la UCAM de Murcia que se procla-

12 centros educativos
apoyaran a los
equipos visitantes

La Universidad de Almeria quie-
re que toda la provincia viva in-
tensamente este campeonato
continental, incluyendo a cente-
nares de escolares que seran par-
te muy importante de este even-
to. A través del programa ‘Acoge
a un pais’, 12 centros educativos
han venido estudiando a cada
una de las naciones participan-
tes, interesandose por su idioma,
su cultura y su historia. De esta
actividad han resultado varios
trabajos preparados por los me-
nores que les seran entregados a
cada una de las delegaciones. Los
pequeiios tendran la oportuni-
dad de compartir un encuentro
con el pais que les haya tocado
en suerte y conversar con los ju-
gadores y cuerpo técnico. Para
dar colorido en las gradas y que
cada equipo se vea animado, los
colegios incluidos en este pro-
grama acudiran a los partidos y
apoyaran a su conjunto ‘adopta-
do’. Una iniciativa que esta te-
niendo una gran respuesta en los
jovenes ya que une su pasion, el
fatbol, con el aprendizaje y la
practica de idiomas.

mo campeon de Espana en Almeria
dejando la sensacion de ser un equi-
po de mucha calidad y con capaci-
dad para lograr metas mayores.

En categoria femenina, la univer-
sidad de Oporto de Portugal y la fran-
cesa de Toulusse cuentan con gran-
des opciones. La sociedad almerien-
se se esta volcando con este even-
to, calificado por el rector, Pedro Mo-
lina como «uno de los mds impor-
tantes en el ambito deportivo desde
que tuvimos la suerte de acoger los
Juegos del Mediterraneo en el ano
2005». Buena prueba de la ilusion
que esta generando el campeonato
es la elevada cantidad de solicitudes
que se registraron para participar
como voluntario. El director de la
Unidad de Deportes de la UAL, Pa-
blo Martinez aseguro que estan sor-
prendidos «de que hayan sido unas
250 personas las que se hayan inte-
resado. Es una fenomenal oportu-
nidad para ellos de practicar idiomas
y conocer a jovenes llegados desde
todos los puntos de Europay. El tor-
neo esta enmarcado dentro del vi-

gésimo aniversario de la universi-
dad de Almeria.

:: J. L. PASCUAL

ALMERIA Ademas del éxito orga-
nizativo la universidad de Almeria
confia en poder conseguir un resul-
tado positivo tanto en categoria
masculina como femenina. Los chi-
cos entrenados por Manolo Soler
llegan a la cita cargados de moral
tras una temporada espectacular

Los equipos de la UAL no
renuncian a una medalla

en la que han conseguido el ascen-
so a la Primera Division Andaluza
en su primer ano en categoria fe-
derada. El combinado universita-
rio ha sufrido algunos cambios de
cara a este europeo que pasan por
la incorporacion de jugadores de
equipos como Los Molinos, el Es-
panol del Alquian y el Huércal que

aportaran un salto de nivel. Desde
la pasada semana el grupo esta con-
juntandose con sesiones intensas
de entrenamientos. Brocal, una de
las piezas clave del equipo aseguro
que no sera nada facil el campeo-
nato «a pesar de jugar en casa por-
que ya vivimos una experiencia en
Polonia y vimos que hay mucho ni-
vel. Los equipos alemanes son te-
mibles, tienen una gran enverga-
dura y debemos superarles como
mejor sabemos, teniendo la pelota
y jugando por abajo». Por su parte
las chicas también quieren dar la
sorpresa en el torneo continental.

Aunque su trayectoria no es dema-
siado extensa, dos temporadas, el
equipo ha ido creciendo hasta el
punto de tutear a conjuntos de alto
nivel como la universidad de Ma-
laga que también participara en el
europeo. Las jugadoras de la UAL
estin muy motivadas y es que no
hay, en estos momentos, demasia-
das competiciones en el calendario
de fiitbol femenino y por eso estan
esperando este torneo para poder
medir su evolucion sobre el rectan-
gulo de juego. El vestuario es una
‘pina’ y confian en el apoyo del pu-
blico para sumar algun triunfo.
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