UGT Andalucia

Fecha: 22.05.2014



UGT

DIARIO DE ALMERIA - pag:8 :: 22.05.2014

wmpw::. - EN contra del proximo convenio de viajeros que firma la provincia

DIARIO DE ALMERIA - pag:13 :: 22.05.2014

== - E|l convenio del marmol llegara a los tribunales en dos meses

CULTUR
o mmchrmnal Hey
o bos tritmades en dosmeses. ©

- B .‘r | “m |
Al

. DIARIO DE ALMERIA - pag:22 :: 22.05.2014

- = El SINdicalismo almeriense revive su pasado y mira al futuro

DIARIO DE ALMERIA - pag:23 :: 22.05.2014

= - UGT pide un plan estatal de rehabilitacion

IDEAL DE ALMERIA - pag:7 :: 22.05.2014

=7 - La jueza Alaya envia a la Guardia Civil a la Junta a por los expedientes de los cursos

IDEAL DE ALMERIA - pag:21 :: 22.05.2014

- = Un futuro mucho mejor que el pasado

IDEAL DE ALMERIA - pag:38 :: 22.05.2014

- PORTADA IDEAL DE ALMERIA (AULARIO CERO)

IDEAL DE ALMERIA (AULARIO CERO) - pag:1 :: 22.05.2014

e = LLOS SINAICcatos reivindican en la UAL la lucha obrera

IDEAL DE ALMERIA (AULARIO CERO) - pag:2 :: 22.05.2014

... - UGT y CCOO: "El sindicalismo es mas importante que nunca"

LA VOZ DE ALMERIA - pag:12 :: 22.05.2014



www.elalmeria.es

Diariode Almeria

22/05/2014

DIARIO DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4547
Valoracion: 264 €

Seccion: LOCAL
Difusion:3263

En marcha un
método on-line
para los riesgos
psicosociales
de los docentes

Redaccion

El estrés laboral es un proble-
ma que afecta a trabajadoresy
a empresas al perjudicar tan-
to a la salud de los individuos
como a la eficiencia y al rendi-
miento de las organizaciones,
lo que conlleva costes perso-
nales yeconomicos. Para ayu-
dar a combatirlo en el sector
de la ensenanza, FETE-UGT
ha puesto en marcha una he-
rramienta on-line
(www.testprl.org) que permi-
te identificar y analizar los
riesgos psicosociales que pue-
den darse en los centros edu-
cativos. La herramienta inclu-
ye tres formularios que, ade-
mas de permitir detectar si un
trabajador esta sufriendo es-
trés en su puesto de trabajo,

La herramienta del
sindicato UG T detecta
si el trabajador sufre
algun grado de estres

evalua las deficiencias organi-
zativas que pueden generar
niveles de estres entre los tra-
bajadores, y si estos son victi-
mas de burnout o sindrome
del quemado. Los cuestiona-
rios, que se cumplimentan de
forma anonima, pueden ser
utilizados tanto por las direc-
ciones de los centros, como
por los propios trabajadores
de forma individual. Los equi-
pos directivos pueden em-
plearlos pararealizar una eva-
luacion psicosocial de sus tra-
bajadores y de la efectividad
de sus medidas preventivas,
puesto que el cuestionario
proporciona informacion so-
bre todos los factores psicoso-
ciales presentes en su organi-
zacion, ademas de determinar
s1 son correctos, mejorables o
deficientes.
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En contra del proximo
convenio de viajeros
que firma la provincia

SINDICATOS. La seccion sindical
USO de Nex continental de Al-
meria ha mostrado su total de-
sacuerdo con lo pactado entre
CCOO, UGT y la patronal en lo
que serefiere al proximo conve-
nio de viajeros en la provincia
de Almeria. Critican que los tra-
bajadores de la empresa pier-
den poder adquisitivo porla ac-
titud “servil” de los sindicatos.
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El convenio del marmol llegara

a los tribunales en dos meses

® UGT habla de
blogueo, mientras
los empresarios
INsisten en que el
sector necesita
un texto propio

Elio Sancho

“En el sector del marmol hay asig-
naturas que no ha hecho el propio
empresariado, tales como haber
diversificado mas la exportacion;
yo creo que ese es el gran handi-
cap que tiene el sector y que aho-
ra en estos tiempos tiene que tra-
tar de coger un nuevo rumbo, fun-
damentalmente, basado en los
productos de alta calidad y en los
mercados emergentes como el
asiatico y Oriente Medio”. Esta es
una de las conclusiones que expu-
so ayer Manuel Jiménez, secreta-
rio general de Metal, Construc-
cion y Afines (MCA), Federacion
de Industria, de UGT Andalucia,
quien estuvo en Almeria, dentro
de una serie de visitas que esta
realizando la federacion por to-
dos los territorios de la comuni-
dad auténoma con el objetivo de
analizar la situacion de las activi-
dades econdmicas que les compe-
te desde el inicio de la crisis hasta
la actualidad, desde 2007 en ade-
lante, y para poner sobre la mesa
una serie de medidas correctoras
que generarianriquezayempleo.

Acompanado de Encarnacion
Rodriguez, su homodloga en la
provincia de Almeria en UGT, rea-
lizaron un repaso de la negocia-
cion colectiva, asi como de los
principales conflictos provincia-
les, planteando propuestas para
relanzar la actividad de sectores
estratégicos como la construccion
y el marmol.

Sobre la industria de la piedra
natural, Manuel Jiménez recordo

La construccion
ha perdido 74.600
puestos de trabajo

En los ultimos seis anos, se
han perdido en Andalucia
375.100 empleos en construc-
cion, un dato que extrapolado a
Almeria arroja la escalofriante
cifra de 74.600 puestos de tra-
bajo, segun los datos que ma-
neja UGT. Todo ello, debido a la
crisis economica y al estallido
de la burbuja inmobiliaria, con
el consiguiente "efecto arras-
tre" en subsectores como ce-
mento o el metal con 11.800
ocupados almerienses menos.
UGT propone un Plan Nacional
de Rehabilitacion de Viviendas,
a diez anos vista, con el que se
crearian 600.000 empleos pa-
ra 200.000 viviendas al ano,
con un retorno de 0,8 euros por
cada euro invertido.

que en su época dorada se trataba
de un sector con mas de 230 em-
presas, que superaban los 5.000
trabajadores, mientras que han
perdido 2.000 empleos y hay po-
co mas de 100 empresas.
Jiménez denuncio el bloqueo
de varios convenios colectivos en
la provincia, entre ellos, el de can-

100

Empresas. s la cifra actual de
firmas del marmol, segun UGT,
frente a las 230 de la época dorada

teras y serrerias de marmol, sobre
el que apunto que se encuentra en
fase judicial. En concreto, anun-
c10 que en el proximo mes de julio
habra juicios, a titulo individual,
con siete empresas del sector del
marmol almeriense, entre ellas,
las mas representativas en cuan-

DAVID ALMECTJA
Encarnacion Rodriguez y Manuel Jiménez, secretarios generales de MCA UGT, ella de Almeria, y él, de Andalucia.

to a empleo y facturacion, ademas
de que también en julio debera re-
solverse el conflicto colectivo.

Encarnaciéon Rodriguez senalo
que se han hecho modificaciones
en las condiciones de trabajo
“cambiando la estructura salarial
de forma unilateral y sin previa
consulta con los responsables le-
gales de los trabajadores”, apli-
candoles directamente el conve-
nio general de la construccion, lo
que se han interpuesto las perti-
nentes demandas. Y afirma que
en su momento se estaba nego-
ciando un convenio paralelo al de
canteras y serrerias, en concreto,
el de la piedra natural y la super-
ficie aglomerada, por lo que UGT
considera que el convenio esta
“vigente”.

Desde la patronal del marmol,
AEMA, siempre se ha defendido la
posibilidad de negociar un conve-
nio exclusivo del marmol, algo
que, a su juicio, podria estar ce-
rrado en el plazo de un mes.

lel
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El sindicalismo
almeriense
revive su pasado
y mira al futuro

® UGT y CCOOQ reivindican en la Universidad
el valor de la lucha sindical ® Lamentan las
acusaciones mediaticas sobre ambos

Carmen Fenoy

El pasado y el presente de los sin-
dicatos de clase en un mismo esce-
nario. Ayer, la Universidad de Al-
meria (UAL) acogié una mesa re-
donda en la que se conmemoraban
los 40 anos del sindicalismo en la
provincia y en la que participaron
Diego Gonzalez, exsecretario pro-
vincial de CCOO, Juan Pallares,
actual secretario de esta organiza-
cion, José Antonio Amate, exse-
cretario provincial de UGT; yel ac-
tual Félix Lopez.

Elrector de la Universidad de Al-
meria, Pedro Molina, encargado
de abrir el acto, detall6 su pasado
como miembro de CCOO y senten-
cio: “No se entiende la democracia
sin los sindicatos. Estamos en un
proceso de cambio de época pero
no se puede perderlaraiz del Esta-
do democratico de derecho. La
Universidad cree que los sindica-
tos son necesarios como interlocu-
tores para la cohesion social”.

Fernando Martinez, catedratico
de Historia de la UAL ymoderador
de lamesa, hizounrepasoala evo-
lucién de la lucha del pueblo y de
los obreros, primero para mante-
ner un nivel de vida, a continua-
cion, con la industrializacion, pa-
ramejorar las jornadas laboralesy
salarios y, después, persiguiendo
unaigualdad en contra del capita-
lismo “salvaje” en pro del Estado
de Bienestar; finalmente, exigien-
do libertad nacieron nuevas for-
mulas de sindicalismo. “Franco
murio en la cama, pero con los mo-
vimientos obreros, estudiantil y
vecinal se crearon condiciones pa-
ra la democracia. Los sindicatos
fueron escuelas de hombres y mu-
jeres ejemplares”.

Diego Gonzdlez recuerda los
primeros anos de CCOO en Alme-
ria como dificiles, “en el 75 la dic-
tadura existia. Era un Estado te-
rrorista, la gente iba a la carcel por
defender sus ideales”. Gonzdlez
formo parte del nticleo de militan-
tes del Partido Comunista que pu-
so enn marcha el embrion de CCOO
en Almeria a mediados de 1973,
que nacié como movimiento socio-
politico, pasando a constituirse co-
mo sindicato de base cuatro anos
mas tarde. El exsecretario provin-
cial de esta organizacion recordd a
otros colectivos, también con pa-
pel relevante, como la organiza-

El edificio de Humanidades de la UAL acogio el acto homenaje.

cion cristiana de base, los obreros
del marmol y el movimiento cam-
pesino. Seguin sus palabras, CCOO
supuso un puente en la generacion
sindicalista entre la Guerra Civil y
la Postguerra. “Recuperamos la

El acto celebrado ayer
conmemoraba 40 anos
de sindicalismo en la
provincia de Almeria

tradicion y sumamos nuevas for-
mulas”. Gonzalez explicaba que el
colectivo se integro en el Sindica-
to Vertical y participd en los conve-
nios de sectores como el del co-
mercio o la ensenianza privada.
José Antonio Amate, tras ensal-
zar lalabor de la UAL con foros co-
mo el de ayer y criticar a “grupos
mediaticos de extrema derecha
que van en contrade los sindicatos
de clase para que solo queden el
Gobierno ylaPatronal”, reconocio
que UGT lo tuvo mas dificil con la
llegada de la democracia, pues ha-
bia sido desactivada por la via du-
ra como fusilamientos, carcel y
exilio. En los 70, con el retorno de
exiliados y la libertad del algunos
que fueron presos, laideaeralade

RAFAEL GONZALEZ

Diego Gonzalez y Juan Pallarés (CCOO), Pedro Molina y Fernando Martinez (UAL), José Antonio Amate y Felix Lopez (UGT).
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Representantes sindicales como Sunsi Requena asistieron al acto.
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Los asistentes participaron con preguntas en la mesa redonda.

refundar el sindicato, pero, segun
Amate, era dificil llevar la UGT
adelante, sindicato cuyo funda-
dor, Pablo Iglesias, compartia con
el PSOE, pues éste consideraba
que un partido socialista sin base
social no tenia funcion, si bien,
ambos colectivos rompieron vin-
culacion en los 80. “En el 30 con-
greso de UGT en Madrid, aun sien-
do ilegal el sindicato pero acepta-
do ynoreprimido, se adopté la re-
solucion que para luchar no parti-
cipariamos en el Sindicato Verti-
cal. Mientras CCOOQO aposto por di-
namitarlo desde dentro, nuestra
estrategia fue distinta y esperamos
que la gente lo abandonase”. Para
Amate, esta decision les perjudico
con la legalizacion de sindicatos.
“Tuvimos que arrancar de cero,
pero habia muchas ganas por par-
te de los trabajadores de tener pla-
taformas que les defendieran, por
eso, el despegue en aquella etapa
fue rapidisimo. En apenas un afio
la Unién General de Trabajadores
en Almeria paso de 97 delegados
en 1976 a 8.970 afiliados en

Coinciden en la
Importancia de los
sindicatos para la
democracia

1977”. Amate recordaba la fusion
con la Union Sindical Obrera a fi-
nales del 77 y cuando cada afilia-
do pagaba 150 pesetas para reali-
zar todas las acciones sindicales;
asimismo narro las primeras reu-
niones en Casa de Miguel Vicente
en casa de Pedro Alonso, al que
sustituyo como secretario provin-
cial de UGT, y las primeras sedes
como el tostadero de café en la ca-
lle Santisima Trinidad y, luego, en
Martinez Campos. “La UGT actual
me supone un sufrimiento perso-
nal al oir a medios cavernicolas
acusandola de ladrones cuando es
lo mas honrado”.

“Hay que reivindicar la esencia
de los sindicatos de clase”, decia
Juan Pallarés, quien anadia que no
es facil ser sindicalista, “sela juega
delante del patréon intentando ne-
gociar las condiciones laborales de
sucompanero”. Haciendo referen-
cia a las criticas actuales a los sin-
dicatos, el secretario provincial de
CCOO expuso: “No conozco a nin-
gun sindicalista con cuentas en
Suiza”. Para Pallarés, el actual es
el mejor escenario con el que po-
dia sonar la derecha: “La crisis fi-
nanciera es la excusa para que la
derecha y la compafiia mediatica
vapuleen los sindicatos, porque
somos incomodos”. Para ello, se-
gun Pallarés, “el Gobierno utiliza
los instrumentos mediaticos, lare-
forma laboral a través de la cual ha
roto la negociacion colectiva tor-
pedeando la linea flotante de los
sindicatos ytiene a la parte empre-
sarial como palmeros. Pero en
peores plazas hemos toreado”.

Por ultimo, Félix Lopez apunta-
ba que los sindicatos son insusti-
tuibles porque solo las centrales
sindicales pueden lograr que exis-
taun modelo ordenado derelacio-
nes laborales.
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UGT pide un plan estatal
derehabilitacion
LABORAL

:: R. . La Federacion de Metal,
Construccion y Afines de UGT
Andalucia reclamo ayer un Plan
Nacional de Rehabilitacion de Vi-
viendas de manera integral, como
revulsivo a la creacion inmedia-
ta de empleo en el sector de cons-
truccion, y que complemente al
Programa de Construccion Sos-
tenible de la Junta de Andalucia,
centrado unicamente en el aho-
ITO energetico.
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La jueza Alaya envia
a la Guardia Civil
a la Junta apor
los expedientes
de los cursos

MARIA
DOLORES
TORTOSA

- @lolatortosa

Habilitan una sala en

los juzgados de Sevilla
para la documentacion
que vaya llegando de |la
formacion para el empleo

SEVILLA. Lajueza Mercedes Alaya
ordeno ayer a la Guardia Civil que se
personase en dependencias de la Con-
sejeria de Educacion y Cultura de la
Junta de Andalucia para que se le en-
tregara documentacion relacionada
con los cursos de formacion que estan
siendo investigados por supuestas irre-
gularndades y fraude y ante la tardan-
za de la administracion andaluza en
remitirlos. Al mismo tiempo, la ma-
gistrada solicitaba al decano de los juz-
gados sevillanos una habitacion para
almacenar la documentacion que vaya
llegando relacionada con este proce-
dimiento, la octava macrocausa que
investiga la jueza, famosa por instruir
el caso de los ERE fraudulentos.

El pasado verano, Alaya abrio una
causa separada de los ERE relativa a
supuestos delitos en cursos de forma-
c1on para el empleo con cargo a la Jun-
ta de Andalucia relacionados con UGT
y el entramado de empresas del ‘con-
seguidor’ Juan Lanzas. La magistrada
decreto el secreto de sumarno sobre las
diligencias por las que realizé un re-

gistro general a la sede del sindicato.
Luego perdio parte de la investigacion
a favor del juzgado nueve de Sevilla,
que investiga todo lo relacionado con
el sindicato UGT vy las facturas falsas.
Sin embargo, recientemente ha reci-
bido en el reparto de las nuevas inves-
tigaciones de la Fiscalia sobre irregu-
laridades en los cursos de formacion
de la Junta lo relativo a la extinta Fun-
dacion Andaluza Fondo de Formacion
y Empleo (Faffe). En concreto, inves-
tiga para concluir si hubo fraude en las
subvenciones de los anos 2008 y 2009
en los que la citada fundacion recibio
45 millones para cursos de formacion.

Notificacion

Alaya remitio a la Consejeria de Edu-
cacion y Cultura el pasado viernes un
requerimiento reclamando una docu-
mentacion ya solicitada. La adminis-
tracion andaluza le puso a su disposi-
cion documentos via telematica, si
bien la jueza tuvo que insistir en que
proporcionara las claves informaticas
para acceder a ella. En este 1r y venir
de los juzgados a las dependencias de
la Junta, los agentes de la Unidad Cen-
tral Operativa (UCO) de la Guardia Ci-
vil adscritos a la jueza Alaya recibie-
ron ayer la orden de ésta de entregar
una notificacion a la Junta para que se
le entregara documentos especificos
que no se le habian enviado. Los agen-
tes se personaron por la manana en el
despacho del director general de For-
macion, Carlos Canavate, que ya le te-
nia preparada parte de la documenta-
c16n. Los agentes ya han empezado a
citar como testigos a funcionarios so-
bre los cursos de formacion, segin Eu-
ropa Press.

El expresidente de El Monte
tambien se suma al silencio

::M.D.T.

SEVILLA El expresidente de El
Monte José Maria Bueno Lidon se
acoglo ayer a su derecho constitu-
cional a no declarar ante la magis-
trada de los ERE Mercedes Alaya.
Bueno Lidon comparecio ante la
jueza apenas cinco minutos, los
que tardo en leerle un resumen de
los delitos que le imputa por haber
participado en 26 reuniones de los
consejos rectores de la agencia IFA-
IDEA que aprobaron 60 ayudas a
empresas que considera ilegales.
Bueno Lidon se sumo asi al si-
lencio de los siete altos cargos de
la Junta que han desfilado desde el
lunes por el despacho de Alaya. El
exbanquero no hizo, sin embargo,
ninguna alusion a la incompeten-

cia de la magistrada en esta parte
de la instruccion por haber senala-
do aforados en ella, como si1 han
hecho algunos de los imputados.
También se acogio a su derecho a
no declarar la exsecretaria de Tele-
comunicaciones de la Consejeria
de Innovacion Ana Maria Pena So-
lis. Otros dos cargos citados, Rafael
Herrera Gil, que fue secretario ge-
neral de Empleo entre 2003 y 2004,
y Juan Carlos Soriano, exvicecon-
sejero de Relaciones Instituciona-
les con el PA, no acudieron por dis-
tintos motivos.

Quejade laPrensa

Por otro lado, 1a Asociacion de la
Prensa de Sevilla (APS) remitio ayer
una queja a la Sala de Gobierno del

Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia (TSJA) contra la jueza Mer-
cedes Alaya por el incidente este
martes con un periodista que cu-
bre la informacion de los ERE.

La jueza Alaya ordeno a la Guar-
dia Civil retener y analizar el con-
tenido del teléefono movil de un
periodista de ‘La Razon' al enten-
der que podria haberle grabado. El
periodista estaba cargando el mo-
vil en un pasillo cerca del despa-
cho de la jueza.

La magistrada interpreto erro-
neamente que el dispositivo esta-
ba grabando lo que ocurria dentro
de su despacho, a pesar de que lo
tuvo en su mano y pudo compro-
bar que el terminal seguia apaga-
do», explica la APS. «Lo que nos pa-
rece mas grave de esta actitud es
el hecho de que la instructora atri-
buyera la comision de un posible
delito al informador, al sospechar
que estaba grabando las conversa-
clones de una magistrada con ter-
ceras personasy, advierte.
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El Clase V, para fabricar por
encima de los 100000

La tradicional furgoneta Viano se
sigue fabricando en Vitoria, pero a
partir del otono el 90% de la pro-
duccion en la planta sera de vehi-
culo nuevo -Clase Vy Vito-. Y el
objetivo es que, a partir de 2016, el
numero de unidades vuelva a estar
por encima de los 100.000, con am-
bos modelos. El llamativo monovo-
lumen esta siendo bien recibido en
el mercado.

;.

Linea de produccién de la Clase V.
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La Vito, bugue insignia

antes y también ahora

En 1990, cuando Daimler Benz
ya habia asumido el control de la
fabrica —1o hizo nueve anos an-
tes—, se tomo una decision im-
portante para el futuro de la
planta: producir la furgoneta
Vito. Pronto se convirtio en el
buque insignia de la factoria vy,
de hecho, en 1992 ya se realiza-
ban los primeros prototipos para
ensayos y comenzaban a adap-

tarse las instalaciones para la
produccion en serie. Hasta que
en 1995 la Vito toma el testigo de
la serie MB 100D, que empiezaa
fabricarse en la capital alavesa

en 1996.

Es tal la aceptaciéon en el mer-
cado de esta furgoneta, que en
1997 se implanta el tercer turno,
para que la produccion siga de
noche. Mercedes espera que la
nueva Vito sea el vehiculo mun-
dial de la compania.

Un futuro mucho mejor que el pasado

MANU
ALVAREZ

i
El presidente de

Mercedes, Dieter Zetsche,
admite que si tienen éxito
en EE UU y Canada, la
planta vitoriana batira su
record de produccion

VITORIA. El presidente del grupo
Daimler, Dieter Zetsche, desvelo
el martes algunas de las claves de
la nueva inversion que la compa-
nia ha hecho en su factoria de Vi-
toria, cuyo objetivo es mas ambi-
c10s0 que la mera produccion de dos
vehiculos nuevos. Detras se escon-
de un cambio de filosofia —sera la
unica planta mundial para la Clase
V y la Vito- y también el objetivo
de atacar algunos mercados hasta
ahora vedados para este tipo de vehi-
culos de la marca germana: Estados
Unidos y Canada.

Zetsche no se animo a dar cifras,
pero si admitio que «de cumplirse
todos los objetivos, la planta de Vi-
toria puede superar su récord his-
torico de produccidony, alcanzado
en 2008 con 102.000 unidades. En
los dos ultimos anos y como conse-
cuencia de la crisis, la produccion
ha estado por debajo de las 80.000
unidades. Segun fuentes consulta-
das por este periodico, la nueva ci-
fra objetivo situa la produccion en
el entorno de las 120.000 unidades,
ya que «la nueva Vito sera un vehi-
culo mundial de la companian, lo
que implica que desde la capital ala-
vesa se exportara a todos los mer-
cados. «Nuestro nuevo reto -mati-
z0 el presidente de la multinacio-
nal- es tener una posicion destaca-
da en Estados Unidos y Canaday,
dos paises muy importantes por el
volumen de demanda y en los que
hasta ahora no ofrecian este tipo de
furgonetas.

Efecto de traccion

Esos numeros tienen ademas un
efecto inducido en el entorno, ya
que la factoria actia como un ace-
lerador de la actividad en su area de
influencia. E1 60% de los compo-

nentes de los vehiculos ensambla-
dos en Vitoria se adquieren a em-
presas espanolas y aproximadamen-
te la mitad, un 30%, corresponde a
firmas asentadas en Euskadi.
Todo apunta a que la experien-
cla de duplicar los puntos de pro-
duccién -Mercedes-Benz decidio
comenzar a fabricar la Vito en una
planta en China ademas de en Vi-
toria— no ha dado los resultados ape-
tecidos. Apenas se venden 20.000
unidades en China —una cifra que
no hace rentable la planta- y las po-
sibilidades de exportacion desde
ese pais también se han revelado
extremadamente complicadas. De
ahi que Vitoria sera el inico punto
de produccion de los dos nuevos
modelos «y el punto desde el que
se exportaran a todos los mercadosy.
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El optimismo que destilaba Die-
ter Zetsche sobre el esplendoroso
futuro de las instalaciones alavesas
tiene algo de suenio, pero también
mucho de realidad. Bajo el prisma
de la ensonacion, la compania se ha
propuesto ser lider mundial en mu-
chos segmentos de vehiculos —en
numero de unidades fabricadas pero
también en beneficios- en el en-
torno del ano 2020. Con los pies
mas pegados a la tierra, los datos
reales también les invitan al opti-
mismo. Zetsche mostro su admira-
cion por el buen comportamiento
que ha comenzado a tener el mer-
cado espanol, con un incremento
de ventas del 76% en el primer tri-
mestre del ano para toda la gama de
la marca germana. En el segmento
de furgonetas comerciales fabrica-

Tl;i'l,**-.?.i.#_
|

Operarios de Mercedes trabajando, este martes, en el montaje de una furgoneta en la fabrica alavesa. :: Foros: 10su ONANDIA
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‘Mercedes sique produciendo la tradicional Vito.

das en Vitoria, el aumento es mas
importante todavia. En los cuatro
primeros meses del ano se han du-
plicado las previsiones que la firma
tenia para todo el afio, lo que se in-
terpreta como una senal clara de re-
torno a la inversion por parte de los
profesionales y las empresas que
requieren este tipo de vehiculo de
transporte. «Espana ha hecho unos
sacrificios muy duros —dijo—, pero
comienza a ver los resultados posi-
tivos de ese esfuerzoy.

Una buena fabrica

Dieter Zetsche alabo el trabajo rea-
lizado por los directivos de la plan-
ta de Vitoria, al tiempo que desta-
co el compromiso que han asumi-
do algunos sindicatos para facilitar
la inversion de 190 millones de eu-
ros. «La calidad que hemos conse-
guido aqui —apunto- es fruto de la
experiencia acumulada durante
anosy. No son meras palabras reto-
ricas, porque los datos acompanan
perfectamente el discurso. En uno
de los paneles de la sala de reunio-
nes de la direccion hay colgados de-
cenas de folios, perfectamente or-
denados e identificados, con los nu-
meros mas recientes de un buen
numero de variables de la fabrica.
Los datos sobre absentismo laboral
o de horas empleadas en la produc-
cion de cada unidad, por ejemplo,
mejoran las estimaciones que se ha-
bian establecido como objetivo a al-
canzar.

«Una experiencia positiva pero
que hay que reconsiderary. Asi ca-
11f1co el presidente de la multina-
cional la iniciativa adoptada hace
algunos anos por la empresa de fa-
bricar en Vitoria furgonetas eléc-
tricas. «El motor de combustion
—dijo Dieter Zetsche- tiene por de-
lante mas tiempo de vida de lo que
hubiésemos pensado hace tan solo
cinco anos. Cada dia habra mas
vehiculos con propulsion eléctri-
ca —matizo—, pero la tecnologia y
los costes aun deben evolucionar
muchon.

Y es que, admitieron los respon-
sables de la compania, «no hay clien-
tes para las furgonetas eléctricasy.
No solo porque el coste es mas ele-
vado pese a las subvenciones publi-
cas, sino porque «los usuarios no
acaban de encontrar una ventaja
adicional al motor de combustiony
y en cambio si se enfrentan a nu-
merosas trabas logisticas. «La in-
fraestructura de puntos de recarga
—admitio Volker Mornhinweg, res-
ponsable de la division de furgone-
tas de la firma- no es suficiente y
los clientes lo senalan como un pun-
to deébily.

IOSU ONANDIA s

Los origenes, hace seis
decadas, con la DKW

El 27 de mayo de 1954 salio al mer-
cado la primera furgoneta DKW
montada en Vitoria, una F89L con
motor de dos tiempos y gasolina
con aceite incorporado. Eran los
tiempos de Imosa en la capital ala-
vesa, el origen de la actual Merce-
des-Benz. Este vehiculo apenas al-
canzaba los 80 kilometros por
horay, segun el certificado de fa-
bricacion, fue adjudicado por el

Ministerio de Industria a un tal
Ramon Delgado, de Madrid.

La furgoneta DKW se conocia
como ‘la pequena maravilla’, tra-
duccion de la expresion alemana
‘das kleine wunder’ —las iniciales
de estas tres palabras dieron ori-
gen al acronimo-. Se comenzo a
trabajar en este proyecto sin que
estuvieran terminados los talleres
de Vitoria; habia una oficina en la
calle La Paz y un almacén en Do-
mingo Beltran.

LA EMPRESA

35.500

personas trabajan en Merce-
des-Vitoria (incluyendo los
empleos indirectos, la cifra
asciende a 13.000).

» Inversion. 190 millones de
euros destina el grupo
Daimler a Vitoria para los nue-
vos modelos, cuya fabricacion
también ha supuesto la crea-
cion de 400 empleos.

» Objetivo de produccion.
Mercedes apuesta por fabricar
por encima de los 100.000
vehiculos al ano a partir de
2016; la planta esta preparada
para montar 125.000.

» Tiempo de montaje. Nueve
horas (un turno son ocho)
cuesta ensamblar un vehiculo.

» Absentismo. Es del 3% en la

planta alavesa; en las otras fa-
bricas de Daimler es del 7%.

LOS MODELOS

ClaseV

Lujoso monovolumen que
combina la funcionalidad de
la furgoneta clasica y el dise-
noy la comodidad de un tu-
rismo. Saldra a la venta en ju-
nio a partir de 40.000 euros.
Entre las principales noveda-
des, un asistente de viento la-
teral y un sistema de aparca-
miento automartico.

Vito

La nueva furgoneta empezara
a comercializarse en agosto y,
ademas de a Europa y Rusia,
llegara a Estados Unidos, Ca-
nada e Iberoameérica.

a Inauguracion de las
nuevas lineas de fabrica-
cion de Mercedes efec-
tuada por el Rey el mar-
tes en Vitoria es un aconteci-
miento ciertamente relevante.
En primer lugar por la contun-
dencia de las cifras. 190 millones
de inversion, que induciran otros
300 en las empresas proveedoras,
son muchos millones; y 3.500
empleos directos salvados a los
que habria que sumar los casi
10.000 de la industria auxiliar
son muchos empleos. En los
tiempos que corren, una cifra
prodigiosa. Estamos hablando del
2,4% del PIB vasco y del 7,4% de
las exportaciones. Casi nada...
Por eso, cuando enfatizamos la
importancia de las pymes, que la
tienen y mucha, no deberiamos
olvidar el efecto tractor que ejer-
cen las grandes inversiones como
ésta de hoy. A las grandes empre-
sas se las desea y se las ayuda
cuando llegan y se las anora
cuando se van, pero en medio
acostumbramos a maltratarlas o
al menos a no valorarlas en su
justa medida. No sé por qué, pero
es asi.

No obstante, siendo todas es-
tas cifras de una dimension tre-
menda, que justifica de sobra la
expectacion suscitada, no me pa-
rece lo mas destacable n1 mucho
menos. Vayamos al proceso de
decision que ha terminado con la
inauguracion del martes. La fa-
bricacion de automoviles es una
industria de sintesis que agrupa a
sectores tan dispares como los
aceros especiales, la troqueleria
de precision, la maquina-herra-
mienta, el plastico, los compo-
nentes eléctricos y electronicos,
las pinturas y un larguisimo etc.
Ademas, y a pesar de los avances
tecnologicos introducidos, sigue
siendo una industria bastante in-
tensiva en mano de obra de
alta cualificacion, lo que siempre
provoca un impacto positivo en
su area de influencia. En resu-
men, una industria que ejerce
una atraccion fatal para todas las
regiones del mundo, que tratan

IGNACIO MARCO-GARDOGUI
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Trabajadores v autoridades saludan la presencia del Rey.

desesperadamente de atraerlas a
su territorio.

Pero es también una industria
multinacional con gran capaci-
dad de comparar costes relativos.
Es decir, que cuando decide in-
vertir en un nuevo modelo, dis-
pone siempre de varias alternati-
vas para fabricarlo. El caso alaves
nos sirve de ejemplo. Los sindica-
tos, y sobre todo UGT y CC OO,
fueron conscientes de lo que se
jugaban y recibieron explicacio-
nes precisas de lo que se les exi-
gia, para conseguir que la balanza
total de costes se inclinara por Vi-
toria. Captaron el mensaje, cola-
boraron con la empresa, demos-
traron su capacidad y resultaron
premiados. Una decision inteli-
gente para ellos y conveniente
para todos, y una actitud que fue
secundada por el anterior Go-
bierno vasco y corroborada por el
actual.

También una demostracion de
dos verdades universales. Una,
que las condiciones laborales en
su globalidad, no solo los salarios,
estan en relacion con el producto
fabricado y con los costes incurri-
dos en su fabricacion. No se trata

de presionar a la empresa, se tra-
ta de convencerla de que estas
personas y estas instalaciones
son mas eficientes que otras si-
tuadas en otros lugares. Y, dos,
que a nivel personal, en esta vida
cruel, nuestro contrincante no es
siempre el empresario, sino cada
dia mas el trabajador de otros lu-
gares que también esta dispuesto
a esforzarse para atraer la inver-
sion. El modelo de colaboracion
realizado en Vitoria da estos fru-
tos. A la vista esta.

Luego hay otros modelos y al-
gunos se han practicado muy cer-
ca de la planta de Mercedes. Por
ejemplo el desarrollado en Caba-
1lito, en donde la colaboracion
fue sustituida por un elevadisi-
mo nivel de confrontacion. Ya
saben quién es el adalid de esta
teoria y el experto en esta practi-
ca. ;El resultado? Pues también
lo conocen. Deslocalizacién, pér-
dida de empleos y ausencia de in-
versiones. ;Es este un alarde de
valentia, una exhibicion de cora-
je y un ejemplo de comporta-
miento? No, qué va, es un ejem-
plo de tozuda e inutil lucha con-
tra la dura realidad.
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Los sindicatos reivindican

en la UAL la lucha obrera

-+ J. L. PASCUAL

ALMERIA. La Universidad de Al-
meria celebro ayer una mesa redon-
da, organizada por el Vicerrectora-
do de Estudiantes, Extension Uni-
versitaria y Deportes, en conme-
moracion de los 40 anos del sindi-
calismo en Almeria.

En un momento en el que desde
diferentes sectores se esta ponien-
do en cuestion la labor sindical, la
UAL quiso poner en valor el com-

promiso de un grupo de almerien-
ses que en un contexto represivoy
muy complicado, se implico en la
lucha por la defensa de los trabaja-
dores y en la obtencién de unos de-
rechos laborales basicos.

El rector de la Universidad de Al-
meria, Pedro Molina, fue el encar-
gado de inaugurar esta mesa redon-
da con la que la Universidad de Al-
meria, segun sus palabras, recono-
C10 a «personas comprometidas, que

en un momento muy dificil fueron
clave para la cohesion socialy.

Los anos 70 fueron para Pedro Mo-
lina ¢momentos muy importantes,
de 1lusion y esperanza por parte de
una gran mayoria que creiamos que
habia que ir hacia un mundo mejory.
El rector de la Universidad de Alme-
ria no olvido el momento actual por
el que pasan los sindicatos y, en este
sentido, pidio que se confundan
«comportamientos individuales con

las Institucionesy. A quienes asocian
ambas cosas, Pedro Molina les recor-
do que «no puede haber una garan-
tia democratica sin los sindicatos.
En la actualidad hay mucha gente
en el paro y necesitan de la ayuda de
esos sindicatosy.

Cambio de realidad

Como moderador de esta mesa re-
donda actuo el catedratico de la Uni-
versidad de Almeria, Fernando Mar-

tinez, que destaco durante su inter-
vencion el peso especifico que los
sindicatos tuvieron en cambiar la
realidad de Espana.

Martinez aseguro que «fue gra-
cias al movimiento obrero, estudian-
til y vecinal, y a 1a simbiosis que se
cred entre ellos cuando se dieron las
condiciones para pasar de una reali-
dad franquista a la democraciay. El
catedratico de la Universidad de Al-
meria considero clave el papel de los

El rector de la Universidad de Almeria, Pedro Molina, iniciando las intervenciones en la mesa redonda sobre el sindicalismo junto a Fernando Martinez y representantes de UGT y CCOO.
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UJna mesa redonda ha
reunido a dirigentes
nistoricos de UGT vy
Comisiones Obreras de
a provincia de Almeria

.= IDEAL

sindicatos como «formadores de una
escuela de hombres y mujeres que
lucharon por modificar una situa-
c10n que era injustay.

La mesa redonda conto, 1igual-
mente, con representantes histo-
ricos tanto de UGT como de Comi-
siones Obreras en Almeria, perso-
nas que vivieron los primeros pa-
sos de los sindicatos de clase en la
provincia y que sortearon las difi-
cultades de la época para consoli-

dar unas organizaciones utiles en
la defensa de los trabajadores.

José Antonio Amate, ex secreta-
rio provincial de UGT en Almeria,
desvelo los escasos medios con los
que conto la Union General de Tra-
bajadores en una época en la que la
1lusion estaba muy por encima de
los recursos para trabajar. Amate se-
nalo la contradiccion que suponia
«que eran tiempos donde era muy
agradable trabajar en el sindicato por
lo que creiamos, pero no teniamos
niuna sede. Primero nos reunimos
en casas particulares de los militan-
tes y después en un tostaderon.

Salvados estos primeros tiem-
pos, Amate reconoce que «UGT fue
cobrando auge, ya que tuvimos la
suerte de que durante la represion,
la direccion estaba en el exteriory
fue reconocida a nivel europeony.
Esta circunstancia ayudo para que
«una vez legalizados llegaramos
hasta donde esta ahoray.

José Antonio Amate echo la vis-
ta atras, pero también se refirio a
la época actual, en la que senalo a
un «sufrimiento personal cada vez
olgo a medios de comunicacion ca-
vernicolas hablar del sindicalismo
como s1 estuviese formado por
apestados o por ladronesy.

Negociacion colectiva
El que fuera secretario provincial
de Comisiones Obreras en Alme-
ria, Diego Gonzalez, desgrano ante
los asistentes los inicios de este sin-
dicato en la provincia. Gonzalez
apunto que un grupo de militan-
tes del Partido Comunista, entre
los que se encontraba él mismo,
mantuvo diferentes reuniones de
las que se extrajo la conclusion de
poner en marcha lo que esta con-
siderado como el embrion de lo que
posteriormente fue CC OO.

El dingente sindical recuerda los
anos 70 como una época en la que

APUNTES

Homenaje La UAL ha reconocidoa
dirigentes historicos de UGT y Co-
misiones Obreras que impulsaron
los sindicatos de clase en Almeria.

Implicacion En la mesa redonda

se destaco el compromiso y la ilu-
si0n de personas que fueron per-
seguidas por conseguir una mejora
en los derechos laborales.

Actualidad Los participantes reco-
nocieron que se cierne la amenaza
de acabar con la negociacion colec-
tiva en beneficio de la patronal.

odlem
e

Los vicerrectores José Guerrero y Javier de las Nieves junto a José An
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Numerosos

«Fueron momentos de
ilusion y esperanza por
parte de una mayoria que
creiamos que habia que ir
hacia un mundo mejor»

«la gente era perseguida por defen-
der su puesto de trabajoy. Desde su
experiencia, resalto que los sindi-
catos no tendrian sentido «sin la ne-
gociacion colectiva, ya que luchar
por los derechos del trabajo de ma-
nera individual es ponérselo ‘a hue-
vo' al empresarioy.

El futuro del sindicalismo lo ve
Diego Gonzalez con cierta preocu-
pacion ya que «la manera de cargar-
se a los sindicatos es acabando con
la negociacion colectiva y por ahi
van los tirosy. Para acabar, hizo una
interesante comparacion entre el
sindicalismo de los anos 70 y el ac-
tual, para hacer ver a los asistentes
que ni entonces era un imposible
niahora un ejercicio sencillo.

Diego Gonzalez reivindico que
«no es facil ser sindicalista n1 aho-
ra ni hace 40 afios. Hay que recono-
cer la labor que realizan los delega-
dos que no tienen nada que ganary
que se juegan el puesto de trabajo
aun a dia de hoy». El veterano sin-
dicalista aviso de que «ahora no hay
represion pero hay otras formas de
instaurar el miedoy. También for-
maron parte de este encuentro los
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actuales secretarios generales de
UGT y Comisiones Obreras en Al-
meria, que dieron una vision con-
temporanea de la realidad sindical.

Félix Lopez cree que el movi-
miento sindical «es mas necesario
que nuncay, mientras que Juan Pa-
llarés reconocio que la situacion
actual es el escenario sonado por
la derecha, porque somos un 1nco-
modos, un estorboy.

Los asistentes siguieron con aten-
cion las diferentes intervenciones
y valoraron una reunion sin prece-
dentes de los “padres’ del sindicalis-
mo almeriense. Es el caso de la pro-
fesora de la UAL, Carmen Maria Her-
nandez, que reconocio que esta mesa
redonda «me parecia importante,
ya que no soy de Almeria y queria
conocer mas sobre la historia de sus
movimientos sindicalesy.

Hernandez valoro positivamen-
te la asistencia de alumnos a esta
actividad, ya que «las nuevas ge-
neraciones deben conocer las lu-
chas que se generaron en un mo-
mento de la historia muy impor-
tante para nuestro paisy.

También estuvo presente el pre-
sidente del Consejo de Estudiantes,
Fabricio Saquilan, que senalo que
«los sindicatos han defendido his-
toricamente a los trabajadores y en
el contexto en el que nos encontra-
mos actualmente, de lucha, son fun-
damentales. Tiene que recuperarse
ese caracter combativo en la defen-
sa de un trabajo dignoy.
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UNA DECADA DE
LUCHA BAJO LA
ATENTA MIRADA
DE LA REPRESION

Durante la década de los seten-
ta, el movimiento obrero y los
trabajadores en general vivie-
ron momentos de intensos
cambios. Era un tiempo en el
que el franquismo estaba to-
cando a su fin, aunque era una
incognita lo que podia suceder
tras la muerte del dictador. La
represion era menor que en el
periodo posterior a la Guerra
Civil, pero la presion se mante-
nia vigente contra quienes in-
tentaban levantar la voz contra
el régimen. Estos ultimos afios,
que han sido dados en llamar
por los historiadores como ‘Tar-
dofranquismo’, supusieron un
punto de inflexion en la activi-
dad sindical, que comenzo a lle-
var a las calles la lucha por los
derechos laborales, con impor-
tantes huelgas en sectores cla-
ve como la construccion. En
1976 este movimiento cobro es-
pecial protagonismo, creando
una crisis en un sistema politi-
co de tono inmovilista.
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mas importante
que nunca”
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Sindicatos La Universidad de Almeria acogio el acto
que conmemoro 40 anos de sindicalismo en Almeria

LAVOZ
Redaccion

Undiagrande para el sindi-
calismo. Asi se puede defi-
nireldiadeayer. La Univer-
sidad de Almeriaacogiouna
mesa redonda con la parti-
cipacion de Felix Lopez Al-
caraz, secretario provincial
de UGT, Juan Pallarés, se-
cretario general de CCOOQO,

Diego Gonzalez Mariny Jose
Antonio Amate, lideres histo-
ricos de ambos sindicatos,
ademas del rectorde la UAL,
Pedro Molinay el moderador
de la mesa, el catedratico de
Historiadela Universidad de
Almeria Fernando Martinez.
El acto conmemoro 40 anos
de sindicalismo en Almeria.

Enlamisma,todoslos pre-
sentesestuvieronde acuerdo

en afirmar, como dijo Félix
Lopez, “queladefensadel mo-
vimiento sindical es ahora
mas importante que nunca’.

Su homologo en Comisio-
nes Obreras, Juan Pallarés,
senalo que la situacion actual
es el “escenario sonado por
laderecha”. “Somosincomo-
dos,un estorbo. Para acabar
connosotros hanideadouna
estrategia muy bien disena-

LN

da: una campana mediatica
de acoso y derribo perma-
nente, una reforma laboral
brutalque haacabadoconla
negociacion colectiva y, por
ultimo, el apoyo de los em-
presarios, que creen errone-
amente quedebilitandoalos
sindicatos, ellos ganan. Pero
en peores plazas hemos to-
reado”, dijo.

PrimerosanosEsas ‘plazas’
fueron, por ejemplo, los pri-
merosanosdelademocracia,
cuando CC.00.yUGT empe-
zaron a gestarse en Almeria.
Tiempos convulsos, como
apuntaron ayer Diego Gonza-
lez Marin y José Antonio
Amate, lideres historicos de
ambossindicatos, querecor-
daron aquellos anos como
una eépoca “complicada” y
“compleja” pero cuajada de
compromiso e ilusion.

“Los de UGT tuvimos que
arrancar de cero, pero habia
muchas ganas por parte de
lostrabajadoresdetener pla-
taformas queles defendieran,
por eso el despegue en aque-
lla etapa fue rapidisimo”.
“Tanto que, enapenasun ano,
laUnion General de Trabaja-
dores paso de 97 delegados a
8.970 afiliados”, afirmo José
Antonio Amate.

LOS PARTICIPANTES Diego Gonzalez Marin, Juan Pallares, Pedro Molina, Fernando Martinez, José Antonio Amate, Fehx Lopez; ala derecha, los asistentes a la jornada. raensa uat

UGT y CCOO: “El
sindicalismo es

Diego Gonzalez Marin, por
su parte, formo parte del nu-
cleodemilitantesdel PCE que
pusoen marchaelembrionde
CC.00.en Almeria. “Conmas
miedo que verguenza”, reco-
nocio ayer, porque eran muy
pocosy la dictadura todavia
manteniafuertessustentacu-
losrepresores. En1973secreo
el primer nucleo de Comisio-
nesen la provincia, que nacio
como movimiento socio-poli-

tico, pasando a constituirse
como sindicato de base cuatro
anos mas tarde.

Félix Lopez Alcaraz, secre-
tario provincial de UGT, expu-
so que los sindicatos son “in-
sustituibles” porque solo las
centrales sindicales pueden
lograr que exista un “modelo
ordenado” derelacioneslabo-
rales. En la actualidad, UGTy
CC.00. agrupan en Espana a
dosmillonesdetrabajadores.

“Niantesniahoraser
sindicalista esfacil”

“Niantesniahoraser sindi-
calista hasido facil”. Lo afir-
mo Juan Pallarés, que criti-
cabaquetodavia hoyserre-
presentante sindical signi-
fica, en muchas empresas,
jugarse el puestode trabajo.
“Y, sinembargo, parece que
ser sindicalista es ser un vi-
vidor, un corrupto, un co-
medor de gambas. No co-
nozcoaningun sindicalista
quetengacuentasen Suiza”,

El rector de la Universi-
dad incidio, precisamente,
en esaidea: la deno confun-
dir actitudes personales

con lalabor querealizan las
instituciones.

Fernando Martinez, que
modero el debate, destaco,
por su parte, que los sindi-
catos fueron y lo siguen
siendo, “escuelas de demo-
cracia y debate, con hom-
bres y mujeres ejemplares
que luchaban pordefender
a los demas”.

Tras un primer turno de
palabra con preguntas del
moderador de la mesa, los
asistentes pudieron plan-
tear distintas preguntas a
los participantes.

lel



Comisiones Obreras CCOO

- Canal Sur pierde 1 punto de audiencia por la huelga de este martes
-~ 8 DIARIO DE ALMERIA - pag:53 :: 22.05.2014
- = = Almeria es la provincia andaluza que mas trabaja pero no la que mas cobra

IDEAL DE ALMERIA - pag:7 :: 22.05.2014

- Mas de seis mil trabajadores del SAS han sufrido agresiones, la mayoria meédicos y enfermeras

IDEAL DE ALMERIA - pag:21 :: 22.05.2014

Ny iy . red ke asdorey dal §275 b netvide



www.elalmeria.es

Diariode Almeria

22/05/2014

DIARIO DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4547
Valoracion: 48 €

Seccion: CULTURA
Difusion:3263

Canal Sur pierde 1
punto de audiencia
por la huelga

de este martes

AUDIENCIAS. El paron de dos ho-
ras en la sobremesa, por la huelga
parcial convocada por CCOO, se
saldo en las cifras de Canal Surcon
1 punto menos respecto a la media
de este mes, un 8,5% que es una
cuota realmente preocupante pa-
ra la cadena autonomica. Con una
desercion completa ante la panta-
lla en negro, el espacio mas visto
de la cadena fue el nocturno 75
Minutos, dedicado a frikis locales,
con 415.000 espectadores, 10,8%
de share; y La tarde aquiy ahora,
367.000, 14,6, ligeramente por de-
bajo de su media.
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Almeriaesla
provincia
andaluza que mas
trabaja peronola
que mas cobra

.= M. C,

ALMERIA. Almeria es la provin-
cia andaluza que computa una
jornada de trabajo anual mas lar-
ga. Esto es: de los ocho territorios
andaluces, es donde mas se tra-
baja. Concretamente, 1.819 ho-
ras anuales. Sin embargo, la con-
traprestacion no acompana, pues-
to que no es la provincia en la que
los salarios son mas elevados.

Estos datos los aportaba ayer
el sindicato Comisiones Obreras
en su balance sobre el estado de
la negociacion colectiva en la
provincia de Almeria. Al dia de
la fecha en el territorio almerien-
se existen 46 convenios, de los
cuales 42 han sido ya revisados.
Afectan a 4.856 empresas y a mas
de 80.000 trabajadores. De los
46 convenios, 7 son de caracter
sectorial o provincial y 39 lo son
de empresa.

Mientras tanto, en materia sa-
larial, y durante estos anos de cri-
sis, «Comisiones Obreras ha adop-
tado una posicion de prudencia
salarial, con el objetivo del man-
tenimiento del empleoy, aseve-
raba Josée Carlos Tejada, secreta-
rio de Accion Sindical de CCOO
Almeria. De hecho, la media de
subida salarial en la provincia esta
situada en el mes de abril por de-
bajo de un punto, el 0,59%.

«Ya es necesario que los conve-
nios empiecen a contemplar subi-
das salariales que permitan a los
trabajadores la recuperacion de su
poder adquisitivo y la recupera-
cion del consumo interno como
via para la creacion de empleoy,
aseveraba el secretario de CCOO.

Canteras y serrerias

Comisiones Obreras mostro asi-
mISmo su «preocupaciony con la
estrategia que «algunos sectores
empresarialesy estan adoptando,
«con dilatar en el tiempo la ne-
gocliacion de los convenios para
que decaigany, en funcion de lo
previsto por la Reforma Laboral,
en la que quedo eliminada la ul-
tractividad de los convenios, si
es que no estan pactados expre-
samente en los mismos.

Puso, CCOO, como ejemplo el
convenio de Canteras y Serrerias,
con especial incidencia en la Co-
marca del Valle del Almanzora,
y que afecta a mas de 10.000 tra-
bajadores. «Este convenio ha de-
caldo por el escaso interés de la
patronal de eliminar este conve-
nioy, aseveraba ayer Tejada. «Con-
venio que hay que recordar que
es historico y que lleva mas de
30 anos regulando las condicio-
nes laborales de la gente que tra-
baja en este sectory.

«Pedimos y exigimos una po-
sicion mas responsable a los em-
presarios que permita mantener
un marco de negociacion que nos
lleve finalmente pactar una nue-
va revision de las relaciones la-
boralesy, asevero.
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Mas de seis mil trabajadores del SAS han sufrido

La crisis y los recortes
aumentaron la
agresividad, segun
un estudio de CC OO,
que habla de

«cotas alarmantes»

ea L.G.~S.

SEVILLA. Las agresiones fisicasy
verbales al personal del Servicio An-
daluz de Salud alcanza «cotas alar-
mantesy, segun un estudio que ha
realizado la Federacion de Sanidad
y Sectores Socliosanitarios de Comi-

siones Obreras. Las cifras, desde lue-
go, lo son: mas de seis mil profesio-
nales, exactamente 6.173, el 7% de
la plantilla del SAS, ha sufrido algu-
na vez situaciones de violencia en
su trabajo y el dato se refiere a agre-
siones denuncladas, ya que se cree
que hay otro 20% que no trascien-
de. La media que resulta indica que
diariamente mas de dos profesiona-
les, 2,41 en concreto, sufre una agre-
sion.

Por categorias profesionales, el
84% del personal agredido es colec-
tivo sanitario, 40% medicos, 40%
enfermeras y 13% auxiliares de en-
fermeria. El restante 16% correspon-

de a plantilla de gestion y servicios,
50% celadores y 40% personal ad-
ministrativo.

El estudio abarca desde 2007 a
2013 y registra, segun el sindicato,
que las agresiones crecieron entre
los anos 2010 y 2011, cuando alcan-
zaron un promedio de 822 casos al
ano: «Este ascenso tan pronuncia-
do podria estar relacionado con el
deterioro de la calidad asistencial
derivado de los primeros recortes
sobre el sector sanitario y no se ha
logrado volver a las cifras de 2007 y
2008 hasta practicamente el ano
2013, tras poner en marcha nume-
rosas medidas de choquen, dijo el

agresiones, la mayoria medicos y enfermeras

secretario general de esta federa-
cion sindical en Malaga, Rafael Gon-
zalez, coordinador del estudio.

Precisamente Malaga resulta la
provincia mas afectada por las agre-
siones: éstas alcanzan al 9,21% de la
plantilla del SAS, un hecho que Ra-
fael Gonzalez relaciona con que «Ma-
laga ostenta el récord de infradota-
cion de recursos sanitarios dentro
de la delicada situacion del conjun-
to de la comunidad auténomay.

Le sigue Cordoba, con el 7,91% de
la plantilla afectada; Sevilla, con el
7,65, v Huelva, 7,27, Por el contra-
rio Granada registra el mejor resul-
tado, con una tasa del 4,07%. Tras

ella figura Cadiz, con el 5,01; Alme-
ria, el 5,29 y Jaén, del 6,92%.

El sindicato reclama medidas con-
cretas, entre ellas completar la do-
tacion de personal en los servicios
mas conflictivos, como las urgen-
clas y las consultas de atencion pri-
maria, para evitar que la demora en
la atencion por falta de recursos hu-
manos derive en agresiones.

Pide también la creacion de las fi-
guras de mediador y educador social
y el refuerzo del papel de los traba-
jadores sociales, para que interven-
gan en situaciones conflictivas y
pongan en marcha medidas preven-
tivas, con actuaciones concretas en
potenciales agresores.

Ademas. CC OO quiere que se
cree un Observatorio de Agresiones
en el SAS, con participacion de fis-
cales, técnicos, sindicatos y exper-
tos, pero pese a su reiterada deman-
da «el SAS, empecinado en un gra-
ve error, sigue demorandoy.

lel



Laboral

- Jornada informativa sobre Empleo@Joven

DIARIO DE ALMERIA - pag:20 :: 22.05.2014

- Repartiran 600 boletines para informar sobre el Plan Empleo@Joven

DIARIO DE ALMERIA - pag:21 :: 22.05.2014

- La Feria de Emprendimiento reune en el municipio a mil escolares de la provincia

IDEAL DE ALMERIA - pag:12 :: 22.05.2014

i = g . 4 T e

-~ = El consejero de Economia visita Deretil en Villaricos

IDEAL DE ALMERIA - pag:13 :: 22.05.2014

z+w== = Albanchez recibe 55.076 euros del PFEA

3

S IDEAL DE ALMERIA - pag:16 :: 22.05.2014

}M— - Convenio para explotar el vivero El Espilo en el municipio de Lucar

IDEAL DE ALMERIA - pag:16 :: 22.05.2014

- El Ayuntamiento de Viator entrega los certificados del curso de la Tarjeta de la Construccion

IDEAL DE ALMERIA - pag:17 :: 22.05.2014

e = LA JUNta vende inmuebles por 326 millones, cinco de ellos en Almeria

nin
millones, cinco de ellos en Alme

== LA VOZ DE ALMERIA - pag:8 :: 22.05.2014

Vit Y e

= = Viator entrega 17 certificados de un curso de construccion

Regularkeanln recrpeiim de urhankne chimes

~ . LAVOZ DE ALMERIA - pag:17 :: 22.05.2014

“Elerecimiento debe venir de la
manode ln empresa privada”

- = "El crecimiento debe venir de la mano de la empresa privada”

5 LA VOZ DE ALMERIA - pag:19 :: 22.05.2014



DIARIO DE ALMERIA

Prensa: Diaria

22/05/2014 Tirada: 4547

www.elalmeria.es

Diariode Almeria

Seccion: PROVINCIA
Difusion:3263

Valoracion: 430 €

Pagina:

20

ADRA. El Ayuntamiento de
Adra se ha adherido al Progra-
ma Emple@Joven Activate!
2014, con el que se pretende
impulsar el empleo entre la
poblacion joven abderitana

con edades comprendidas entre
los 18 y 29 anos. Este programa
financiado por el Fondo Social
Europeo, cuyas lineas de ayuday

participacion se recogen decreto
Ley 6/2014 de 29 de abril de la

-

g

DIARIO DE ALMERIA

Jornada informativa sobre Empleo@dJoven

Junta de Andalucia, contempla
para Adra una ayuda de
557.391,68 euros. El Area de Em-
pleo del Ayuntamiento ha lleva-
do a cabo una sesion informativa
para asesorar a los jovenes.
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Repartiran
600 boletines
para informar
sobre el Plan

Empleo@Joven

Redaccion

El PSOE va arepartir 600 bole-
tines informativos entre los ve-
cinos para difundir el Plan
Emple@ Joven Activate, una
iniciativa de la Junta para pro-
mover la creacion de empleo
juvenil, gracias a la cual se in-
vertiran 55.329 euros en Fines.
Lainiciativa, puesta en marcha
por la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo,
esta dirigida alos jovenesde 18
y 29 afnos que se encuentren en
situacion desempleo.

L.a secretaria general del
PSOE de Fines y portavoz so-
cialista en el Ayuntamiento,
Francisca Serrano, ha recorda-
do que el paro afectaen Fines a
muchos jovenes y ha subraya-
do laimportancia de que todos
ellos “conozcan las posibilida-
des de contratacion que ha
creado la Junta de Andalucia a
través de este plan”, para lo cu-
al los ha animado a dirigirse al
Ayuntamiento para solicitar
mas informacionoaacudirala
sede del PSOE, que permanece
abierta los lunes de 18 a 20 ho-
ras para atender a los vecinos.

“Desde el PSOE estamos tra-
bajando duro para trasladar las
politicas de la Junta y por eso
los lunes la agrupacion perma-
nece abierta, de 18 a 20 horas,
para atender a los fineros que
necesiten ampliar la informa-
cion o realizar algin tramite,
como sucedio el lunes cuando
orientamos a ocho personas
para que pudieran solicitar las
subvenciones del Plan para la
Construccion Sostenible”.
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La delegada de Economia, junto al alcalde El Ejio y l cdnsejero d
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conomia, charla con uno de los colegios participantes. :: e. GraNJA

La Feria de Emprendimiento reune en el
municipio a mil escolares de la provincia

El consejero de Economia,
José Sanchez Maldonado,
conoce los proyectos de
55 miniempresas desde |a
Plaza Mayor, acompanado
del alcalde y la delegada
territorial de la Junta

-« ELIZABETH DE LA CRUZ

EL EJIDO. Mas de mil estudiantes
procedentes de 34 centros de toda
la provincia se dieron cita ayer en las
inmediaciones de la Plaza Mayor de
El Ejido para asistir a la Feria de Em-
prendimiento Educativo de Alme-
ria, puesta en marcha por la Junta de
Andalucia, y que en esta ocasion
exhibi6 53 proyectos distintos des-
de la localidad ejidense. Una citaala
que no quiso faltar el consejero de

Economia, Innovacion, Cienciay
Empleo, José Sanchez Maldonado,
quien visito la feria sobre el medio-
dia, acompanado por la delegada te-
rritorial de Economia, Adriana Val-
verde, asi como varios miembros del
PSOE, y el alcalde de El Ejido, Fran-
cisco Gongora, acompanado tam-
bién a su vez por los concejales de
Obras Publicas, Angel Escobar, la
concejala de Comercio, Luisa Barran-
co, y el edil de Educacion y Cultura,
José Andreés Cano.

De este modo, en declaraciones
a los medios, Sanchez Maldonado
destaco que la Feria de Emprendi-
miento Educativo de la Junta es un
encuentro que se celebro ayer en
sels provincias andaluzas con un
35% mas de participantes que el
ano anterior, y en el que los estu-
diantes dieron a conocer los pro-

yectos empresariales que han crea-
do durante su participacion este
curso, en los programas para desa-
rrollar el espiritu emprendedor im-
pulsados a nivel regional.

En este sentido, el consejero des-
taco «la excelente acogida que estan
teniendo estos programas en la co-
munidad educativa y en la sociedad,
lo que se ha visto reflejado en un im-
portante incremento de participa-
cion de centros educativos y estu-
diantes, tanto en las ferias, como en
las actividades desarrolladas a lo lar-
go del cursoy. Por su parte, el alcal-
de ejidense agradecio la implicacion
de la Junta con el desarrollo de este
tipo de iniciativas, asi como por el
hecho de haber elegido este ano a El
Ejido como escenario de una feria
en la que no falto el color, las risas y
el buen ambiente, y lo mas impor-

tante, los buenos proyectos. Y es que
las ferias de emprendimiento edu-
cativo congregaron ayer a un total
de 9.323 estudiantes procedentes de
271 centros educativos de toda la Co-
munidad, que exponen las 426 mi-
niempresas -cooperativas, asoclaclo-
nes, sociedades limitadas, entre otras-
que han ido creando durante el cur-
so y han ofrecido al publico la ven-
ta de sus productos y servicios.
Respecto a los programas educa-
tivos desarrollados a lo largo del cur-
SO, en esta ocasion un total 20.867
estudiantes procedentes de 496 cen-
tros educativos de Primaria, Secun-
daria, Bachillerato y Formacion Pro-
fesional de todas las provincias an-
daluzas han participado en estas ini-
clativas, lo que supone un incremen-
to de 7.669 alumnos y 200 miniem-
presas mas que el ano anterior.
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El consejero de Economia
visita Deretil en Villaricos

P T % - =

El consejero, en el invernadero para la investigacion en productos para la agricultura de Deretil.

:: J. SIMON

José Sanchez Maldonado
destaco la importancia
de la investigacion y
puso a la empresa de
Cuevas como ejemplo de
trayectoria y desarrollo

:» JENNIFER SIMON

CUEVAS DEL ALMANZORA. El
consejero de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, José Sanchez Mal-
donado, visito en la tarde de ayer la
fabrica de Deretil en Villaricos. Lo
hizo acompanado de la delegada del
area en Almeria, Adriana Valverde
y la delegada del Gobierno, Sonia
Ferrer, ademas del director general
de la empresa en Almeria, José Cano.

Sanchez Maldonado destaco a De-
retil como empresa ejemplo de inves-
tigacion y adaptacion y aseguro que
«eso es precisamente el aceleradory
de los cambios a los que debe enfren-
tarse la comunidad auténoma anda-
luza en su modelo productivo.

El consejero llego sobre las cin-
co de la tarde a la fabrica, donde se
realizo por parte de Cano una pre-
sentacion e historia de la empre-
sa, que nacio en 1961 en Barcelo-
na, con centro de produccion en
Villaricos (Cuevas del Almanzora)
y con red comercial en Europa,
Ameérica y Asia. El director de De-
retil remarco que «los mas 1mpor-
tantes antibioticos que se consu-
men en el mundo son elaborados
gracias a las materias primas que
se fabrican en estas instalacionesy.

A lo largo de la trayectoria de la
mercantil se han llevado a cabo va-
rios procesos de expansion y diver-
sificacion. En el ano 1996, la mul-
tinacional holandesa DSM adquie-
re Deretil consiguiendo asi un nue-
vo hito en su capacidad de produc-
cion. Mas tarde, en el 2008, y con
varios procesos de ampliacion de
plantas, Deretil efectua un ‘Buy-
out’ y se separa de sus socios de Ho-
landa. Y, asi llega el momento de la
diversificacion, que en 2011 y 2012
se traduce en la creacion de dos em-
presas mas Deretil Agronutitional,
dedicada a investigar y producir pro-
ductos para la agricultura, y Dere-
til Nature, enfocada en el sector nu-
tricionista y cosmeético.

Es «prioritario» para

la Junta de Andalucia
facilitar a las empresas
el desarrollo de |+D+i

Tras la presentacion y una rese-
na sobre el esfuerzo en investiga-
cion que realiza la empresa, el con-
sejero visito las instalaciones de De-
retil en Villaricos, y comprobo algu-
nos de los trabajos que se efectiian
en las diferentes plantas.

Deretil ofrece servicios de desa-
rrollo para la fabricaciéon de ingre-
dientes quimicos y farmaceéuticos
activos, por ejemplo en las fases in-
termedias de la cadena de produc-
cion. Ademas, es lider en la inte-
gracion de procesos productivos
desde las materias primas hasta los
productos finales: productos deri-
vados de la Fenilglicina.

El titular de la consejeria de Eco-
nomia en Andalucia hizo hinca-
pié, precisamente, en la necesidad
de apostar por la investigacion,
asegurando que es «prioritario»
para la Junta facilitar a las empre-
sas el desarrollo de la I+D+1. «Ne-
cesitamos incrementar la inver-
sion privada en este campo, que
actualmente representa un tercio
del total en Andaluciay, indico. A
este respecto, explico los instru-
mentos de los que dispone el Go-
bierno andaluz para respaldar la
I+D+1 empresarial, como los fon-
dos reembolsables, los incentivos
a la Innovacion, los servicios avan-
zados para el emprendimiento, la
internacionalizacion o la capta-
ci6n de inversiones, o las infraes-
tructuras cientifico-tecnologicas
a través de los 11 parques y centros
tecnologicos repartidos por la geo-
grafia andaluza.

En este sentido, ha creido que
«renunciar a la I+D+1 es hipotecar
nuestro futuro y desperdiciar to-
dos los logros alcanzados en las ul-
timas décadasy». En los ultimos 20
anos Andalucia ha conseguido un
cambio estructural en este campo
y los contratos de 1+D con empre-
sas se han multiplicado por 10, la
produccion cientifica por 8 y las
patentes se han multiplicado por
4. Ademas, la region cuenta con
una comunidad cientifica de rele-
vancia nacional e internacional con
mas de 2.000 grupos de investiga-
cion y cerca de 30.000 investiga-
dores. Igualmente, ha subrayado el
«papel protagonistay de las 10 uni-
versidades publicas andaluzas en
el «empujen que vive Andalucia en
[+D. Cerca de la mitad de los inves-
tigadores trabajan en las institu-
ciones académicas, mas de 12.000,
y en la ultima decada han conse-
guido duplicar el niumero de con-
tratos de colaboracion en proyec-
tos de I+D entre las OTRIs de las
universidades y las empresas.
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Albanchezrecibe

55.076 euros del PFEA

ALBANCHEZ
:: E. B. El municipio de Albanchez
esta recibiendo inversiones por va-
lor de 55.076 euros gracias al Plan
de Fomento de Empleo Agrario que
gestiona la Diputacion Provincial.
Este municipio del Valle del Alman-
zora es beneficiario de dos proyec-
tos que se ejecutan con cargo al Re-
gimen Agrario y Régimen General.
El proyecto ‘Mantenimiento
Medioambiental’ consta de traba-
jos de limpieza y acondiciona-
miento, desbroce, plantacion de
rosales, arbusto aromatico autoc-
tono, planta aromatica autocto-
na, y plantas anuales de gran flo-
racion. Ademas, se van a ejecutar
trabajos de pintado. Para ello se
ha previsto un presupuesto total
de 12.218,16 euros.

lel



TDEAL

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria Seccion: PROVINCIA
22/05/2014 Tirada: 4994 Difusion:3995
Val ion: B31 €
aloracion =
ST _ | l

Convenio para explotar el vivero
"El Espilo’ en el municipio de Lucar

La Mancomunidad del
Almanzora, la Fundacion
Los Carriles y el
Ayuntamiento firman el
convenio de colaboracion

:: ELOISA BENITEZ

MACAEL, La mancomunidad de
municipios del Almanzora ha fir-
mado un convenio de colaboracion
con la Fundacion ‘Los Carriles’ para
personas con discapacidad y el
Ayuntamiento de Lucar para la Ex-
plotacion del Vivero ‘El Espilo’, si1-
tuado en el termino municipal de
este municipio. El acto conto con
los representantes de dichas ins-
tituciones; Diego Martinez Cano,
presidente de la Fundacion Los Ca-
rriles; Jose Antonio Gonzalez Saez,
alcalde de Licar; Antonio R. Salas

Rodriguez, presidente de la Man-
comunidad; Emilio Cruz Cruz, te-
niente de alcalde y Concejal de
Cultura, Juventud y Discapacidad
del ayuntamiento de Macael y Joseé
Antonio Antolin Cruz, gerente de
Los Carriles.

Este nuevo Convenio de Colabo-
racion, tiene por objeto la amplia-
c1on del Convenio firmado anterior-
mente por la Mancomunidad y el
Ayuntamiento, cediendo en este
caso a la Fundacion ‘Los Carriles’ el
uso del Vivero ‘El Espilo’, con el fin
de desarrollar en el un Centro Espe-
cial de Empleo de Servicios Multi-
ples ‘Mundo de Todos’. En dicho
acuerdo, quedo de manifiesto el con-
sentimiento para que se puedan rea-
lizarse en el vivero actividades o
programas para el desarrollo de los
fines y ambitos de actuacion de di-
chas instituciones.

Este acuerdo se ha llevado a cabo
por los compromisos de estas 1ns-
tituciones. Asi, la Fundacion Los
Carriles se comprometio a fomen-
tar el empleo de las Personas con
Discapacidad de la Comarca del
Marmol y Alto Almanzora de la
provincia de Almeria, asi como, a
gestionar, desarrollar y poner en
marcha los proyectos que desde
esta Fundacion se promueven para
la atencion a las personas con dis-
capacidad intelectual -de cualquier
tipo y grado-, cuya finalidad es la
insercion socio laboral y deporti-
va, inclusion social y mejora de la
calidad de vida.

La Fundacion ‘Los Carriles del
Marmol y Almanzora para Personas
con Discapacidad’ es una entidad
que inicio su andadura el 25 de
mayo de 2013, es una organizacion
social sin animo de lucro, declara-

‘

FUNDACION

14

da de utilidad publica y promovida
por 3 patronos, la Asociacion Co-
marcal de Apoyo a las Personas con
Discapacidad ‘Mundo de Todos’, el
Club Polideportivo ‘Los Carriles’ y
el Club Deportivo Comarcal ‘San

LOS CARE

Antonio R. Salas, Diego Martinez y José A. Gonzalez. :: e. BeNiTEZ

ES

Marcos’ para personas con discapa-
cidad intelectual y que comparten
un objetivo comun: la inclusion so-
cial y la mejora de la calidad de vida
de las personas con discapacidad in-
telectual.
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El Ayuntamiento de
Viator entrega los

certificados del
curso de la Tarjeta
de la Construccion

.+ R. L.

VIATOR. El Ayuntamiento de Via-
tor ha llevado a cabo la entrega de
certificados a los 17 vecinos que
han participado recientemente en
el curso de la Tarjeta Profesional
de la Construccion (TPC) especi-
fico de albanileria, fontaneriay
electricidad, un documento, que
es necesario para poder trabajar se-
gun exige la normativa vigente en
el sector de construccion. El cur-
so de la Tarjeta Profesional de la

Construccion se ha impartido en
las instalaciones del Ayuntamien-
to de Viator y ha tenido una dura-
cion de 20 horas lectivas, adqui-
riendo los participantes durante
su celebracion las nociones nece-
sarias para lograr la citada tarjeta.
Para la realizaci6n de este curso se
ha contado con la colaboracion del
servicio de Prevencion MAZ.

Este seminario ha sido progra-
mado por el area de Empleo y Co-
mercio del Ayuntamiento de Via-
tor, que ha subvencionado en par-
te la matricula del alumnado. Di-
cha area impulso este curso como
una apuesta mas por la formacion
de los vecinos del municipio en si-
tuacion de desempleo para que és-
tos puedan mejorar sus Conoci-
mientos y a la vez lograr tener ma-
yores facilidades a la hora de en-
contrar un empleo.
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La Junta vende inmuebles por 326

millones, cinco de ellos en Almeria

Administraciones La consejera de Hacienda aclara que el ejecutivo andaluz no tiene competencias en el IBI

MARIA MEDINA
Redaccion

Los cinco inmuebles que la
Juntade Andalucia ha pues-
toalaventaen Almeriavan
en un mismo paquete con
otros edificios que, propie-
dad del ejecutivo andaluz y
repartidos portodoelterri-
torio de la Comunidad, van
asalir al mercado enuntini-
co lote con un precioinicial
delicitacion de326 millones
de euros.

Una cantidad “muy im-
portante” delosingresosde
la Junta para este ejercicio
presupuestario de 2014, ha
dicholaconsejeraandaluza
de Hacienda. Maria Jesus
Montero, de visita ayer en
Almeria, participo en una
reunion de coordinacion
con todoslosdelegados pro-
vinciales para, entre otras
cosas, analizar los planes
que ha puesto en marchael
Ejecutivoandaluz en el ulti-
mo periodo.

Vender para alquilarlos
Durante sucomparecencia
ante los medios, recordo
gue sacar almercadoinmo-
biliario algunosdelos edifi-
ciosdelaJuntanosupondra
dejardeutilizarlos. El pliego
de condiciones, que saldra
a licitacion en las proximas
semanas, incluye el alquiler
delascitadassedesunavez
vendidas.

LA CONSEJERA de Hacienda, Maria Jesus Montero (centro), con las delegadas Isabel Arévalo y Sonia Ferrer. ..oz

En Almeria, los inmuebles
que quedaran integrados en
eseloteunicoandaluzsonlas
delegacionesde Hacienda, de
Saludylaqueeradelgualdad
en la calle Las Tiendas, ade-
mas de la sede del Instituto
Andaluzde laJuventud en Al-
meriay lasegundaplantadel
edificio de la calle Alvarez de
Castro en el que se sittian las
instalacionesdeunapartede
la Delegacion de Empleo,
exactamente el SERCLA y el
Centro de Mediacion, Arbi-
traje y Conciliacion.

Segun ha expuesto la con-
sejera, habriayavariosinver-
sores interesados en adquirir

ese lote tinico de edificios
propiedad delaJuntaentoda
Andalucia. “Interesaque haya
competencia porque cuanto
mayor sea la concurrencia,
mejores ofertas podra tener
la administracion regional”,
asegura Montero, que califica
de “fundamental” obtener
esos 326 millones de euros
“para hacer frente a las obli-
gacionesde gastoen el presu-
puesto ya confeccionado”.

NodeterminaellBlLacon-
sejera de Hacienda ha apro-
vechado también su visita a
Almeria para dejar claro que
la Junta “nada tiene que ver

Punto apunto

Blindar competencias a ayuntamientos

1. Coordinacion

La Junta exige coordinacion para que los recursos
gue pone a disposicion de los ayuntamientos se tra-
duzcan en empleo, dice Maria Jesus Montero.

2.Una Gnicainterpretacion

La consejera de Hacienda ha hecho hincapié en blin-
dar las competencias de los ayuntamientos para que
no haya interpretaciones que perjudiquen a los ciuda-
danos, sobre todo en prestacion de servicios sociales.

3. Novedades en el ordenamiento
Montero traslada a los delegados almerienses todas

. las novedades que el ordenamiento ha incorporado.

con el establecimiento del IBI
en Almeria”. Al parecer, algiin
colegio profesional delapro-
vincia se habria quejado de
queel IBlen Almeriaeracaro
y habriadirigido sus quejasal
gobierno andaluz.

Montero recomienda a
quienes entiendan que el IBI
eselevadoquesedirijanalos
gobiernos central olocal. “Es
unimpuesto que se determi-
na pordecisionesdel Gobier-
no de Espanay se decide en
los ayuntamientos”, hadicho.

Rebajaenlapresionfiscal
La Junta de Andalucia solo
determina, hadicho, un coe-
ficiente que, acompanado al
catastro, da el valor fiscal de
lasviviendasde caraasu con-
tribucion en los impuestos
que la Juntagestiona directa-
mente como son el de trans-
misiones, sucesioneso losac-
tosjuridicosdocumentados.

En este sentido, Montero
ha destacado que, desde
2008, el valor fiscal habajado
un 42% en Almeria frente al
valor catastral que ha dismi-
nuidosoloun 26%. Esun dato
“muy importante” que de-
muestra, segtin la consejera
de Hacienda, queel gobierno
andaluz "acompana en los
anos de crisis alasfamiliasy,
aunque ha supuestoy supone
una menor recaudacion, se
ha estimado que es conve-
niente quelasfamiliasnoten-
gan una mayor carga fiscal”.
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Viator entrega 17
certificados de un
curso de construcecion

Formacion

Una accion formativa

del Areade Empleoy
Comerciodirigida a
mejorar lainsercion laboral

ISABELBRETONES
Corresponsal

El Ayuntamiento de Viator
hallevado a cabo la entrega
de certificados alos 17 veci-
nos que han participadoen
el curso de la Tarjeta Profe-
sional de la Construccion
(TPC), especifico de albani-
leria, fontaneriay electrici-
dad, un documento que es
necesario parapoder traba-
jar segun exige lanormativa
vigente en el sector.

El curso de la TPC, reali-
zado conlacolaboraciondel
servicio de prevencion
MAZ,se haimpartidoen las
instalaciones del Ayunta-
miento y ha tenido una du-
racion de 20 horas lectivas,
adquiriendo sus participan-
tes las nociones necesarias
paralograrlacitadatarjeta.

Formacion laboral Este
seminario ha sido progra-
mado porel areade Empleo
y Comercio del Ayunta-
miento, que ha subvencio-
nado en parte la matricula
del alumnado, como una
apuesta mas por la forma-
cion de los vecinos del mu-
nicipio en situacion de des-
empleo para que éstos pue-

dan mejorar sus conocimien-
tosyalavezlograr tener ma-
yores facilidades ala horade
encontrar un empleo.

En este sentido, laalcaldesa
de Viator, M2 del Mar Lopez,
hadeclarado que conscientes
delasituacion actual desdeel
equipo de gobierno se ha de-
cidido proyectarunaseriede
cursos formativos sobre di-
versas materias que “hemos
considerado que son precisas
para que nuestros vecinos
tengan tras su realizacion
masftacilidades de encontrar
empleo”. “Se tratade un con-
juntode accionesformativas
dirigidasalos colectivos mas
desfavorecidosy prioritarios
gue, sin unaformacion a me-
dida, tendrian mas inconve-

nientes de optar al mercado
laboral”.

La Tarjeta
Profesional de la
Construccion es
necesaria para
poder trabajar
en el sector

El ayuntamiento
ha subvencionado
parte de la
matricula alos17
alumnos que han
participado
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crecimiento debe venir dela
mano de la empresa privada”

Destaque El consejero autonomico visito ayer las instalaciones de Deretil en la barriada de Villaricos

G.MIRON/ LAVOZ
Redaccion

Durante surecorrido porla
provincia, el consejero de
Economia, Innovacion,
Cienciay Empleohizounal-
toenelcaminoen el centro
de producciondelaempre-
sa Deretil, situado en Villa-
ricos. Lo hizo para situar a
esta compania como para-
digma de una empresa que
“sabe hacer las cosas bien”.
Esto es, internacionaliza-
cionyunaclaraapuestapor
“la aplicacion del conoci-
miento al modelo producti-
vo”. El [+d+i: investigacion,
desarrollo e innovacion.
“Incluso en un sitio sin
tradicion en la industria
quimica como es Almeria,
conocida por su gran pre-
sencia en laindustria agro-
alimentaria, se estademos-
trando que se pueden hacer
las cosas bien”, revelo Jose
Sanchez Maldonado, acom-
panado por dirigentesde la
empresa, la delegada pro-
vincial, Adriana Valverde y
ladelegadadel Gobiernode
la Junta, Sonia Ferrer.
Laempresa Deretil se de-
dicada a la investigacion,
desarrollo, fabricaciony
comercializacion de mate-
rias primas para la elabo-
racion de antibioticos se-
mi-sintéticos, como las pe-
nicilinas y las cefalospori-
nas. Fue en 2003 cuando
construyo la primera plan-
ta de amoxicilina, que al-
berga la mayor capacidad
para producir este antibio-
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ELCONSEJERO Sanchez Maldonado (tercero por laizquierda) junto a autoridades y representantes de Deretil. .+ vz

El consejero andaluz
reconocio que es
necesario
“aumentar la
inversion privada en
el campo de la I+d+1”

tico a nivel mundial. En los
ultimos anos, su apuesta se
ha ampliado al campo de la
nutricion y la cosmetica.
Sanchez Maldonado hablo
de Deretil comounaempresa
“que tenia que internaciona-
lizarse” y “abrirse a los mer-
cados exteriores” y que “ha
entendido siempre que es la
aplicacion del conocimiento
al modelo productivo lo que

permite alaindustria hoyen
dia sobrevivir y competir”.

De hecho, ha confiado en
que sealaempresaprivadala
quede un empujon definitivo
al desarrollo de Andalucia.
“Elempleo,la produccionyel
crecimiento economico de
nuestra region tiene que ve-
nirde lamano de laempresa
privada. Y esta empresa esta
demostrando como hacerlas
cosas bien, como crear em-
pleo, como sobrevivir en el
mundo global, como hacerun
procesodeindustrializacion”,
ha explicado.

Ayudas Segun el titular de
Economia, es “prioritario”
para la Junta de Andalucia
facilitar a las empresas el

Visita a Deretil

Una empresa en constante evolucién

@ La empresa Deretil visi-
tada ayer por el consejero
mantiene 200 empleos de
forma directa y ha creado
alrededor de 100 puestos
de trabajo de manerain-
directa. Responsables de
la compania explicaron
durante la visita de San-
chez Maldonado que en
los ultimos anos se ha
apostado por la diversifi-
cacion. “Tenemos una li-
nea basica que es la anti-
gua Deretil que se dedica
al mundo de las materias

. primas para antibioticos

y un antibiotico que pro-
duecimos (amoxicilina) pe-
ro nos estamos diversifi-
cando y hemos creado dos
empresas nuevas’. Entre
las nuevas lineas de traba-
jo se encuentra deretil
agronutritional’ dedicada
a productos para el cam-
po de valor anadidoy
otra, deretil nature’, des-
tinada a la investigacion
de productos nutriciona-
les para la salud. “Dos
empresas para las que he-
mos hecho unagran
apuesta”, aseguraron.

desarrollo de la I+D+1. “Ne-
cesitamosincrementar lain-
version privada en este cam-
po, que actualmente repre-
senta un tercio del total en
Andaluecia”, ha indicado.

A este respecto, ha expli-
cado los instrumentos de
los quedispone el Gobierno
andaluz para respaldar la
[+D+1, como los fondos re-
embolsables, losincentivos
alainnovacion, los servicios
avanzados para el empren-
dimiento, lainternacionali-
zacion o la captacion de in-
versiones, o lasinfraestruc-
turas cientifico-tecnologi-
cas a través de los once
parques y centros tecnolo-
gicos repartidos por la geo-
grafia andaluza.
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La Junta niega que se haya denegado
auxilio a un trabajador del Infoca

® CSIF investiga los hechos y anuncia que
requerira que se depuren responsabilidades @
Medio Ambiente analiza la su situacion laboral

M. J. Uroz

La Consejeria de Agricultura, Pes-
cay Medio Ambiente de la Junta
de Andalucia destaca, en relacion
a la denuncia de CSIF contra la
Agencia Amaya por presuntamen-
te denegar atencion a un trabaja-
dor del Infoca tras un accidente la-
boral, que “en ningun caso se obli-
g0 al trabajador a acudir a su pues-
to de trabajo a pie”. Insiste en que
“se le ofrecieron dos vehiculos, pe-
ro lamentablemente no tiene car-
né de conducir”. Tras lamentarlos
hechos ocurridos, desde la Junta

de Andalucia aseguran que “en
ningun caso se le denegé el auxi-
lio” como ha denunciado publica-
mente el sindicato CSIF, al tiempo
que explica que “tras solicitar ayu-
da se le envio un camion contrain-
cendios (era el vehiculo mas cerca-
no al lugar donde se encontraba),
pero cuando llegd el camion para
recogerlo, el trabajador ya no se
encontraba alli”.

Fuentes de Medio Ambiente han
indicado a Diario de Almeria que
“unavez que el trabajador recupe-
re la salud, la Agencia de Medio
Ambiente y Agua de Andalucia

analizara la situacion laboral del
trabajador, de acuerdo ala norma-
tiva vigente”.

La Junta niega los hechos que
han motivado una denuncia por
parte del la Central Sindical Inde-
pendiente yde Funcionarios de Al-
meria por, segun el sindicato, ne-
gar atencion a un trabajador del
Infoca del Cedefo de Alhama.

Segun explicaron, el hombre, de
60 anos de edad y con limitaciones
medicas, “es obligado diariamen-
te a realizar a pie un trayecto de

La victima ha solicitado
en varias ocasiones
una reubicacion en su
trabajo, sin respuesta

ida y vuelta de mas de 30 kilome-
tros, por pista forestal. El pasado
13 de mayo, mientras se dirigia a
su puesto de trabajo aviso al Cede-
fo de Alhama de que se encontra-
ba mal, para que fuese asistido y
trasladado a la Mutua, puesto que
su caso era un accidente de traba-
jo in itinere. La respuesta por par-
te de la persona responsable fue
negarse a acudir en su auxilio y,
negarle tambien el traslado a la
Mutua de accidentes”. Ademas,
segun indico CSIF, “dicho respon-
sable lo emplazd a echarse un po-
code aguay aseguir caminando”.
Un vecino lo trasladé a urgencias,
desde donde fue derivado en am-
bulancia a hospital de Poniente
donde esta ingresado.

CSIF investiga los hechos y re-

querira que se depuren responsa-
bilidades.
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Ultimas plazas para
el curso de Vigilante
de Seguridad de CSIF

DOS MESES. CSIF Almeria or-
ganiza un curso de Vigilante
de Seguridad Privada homolo-
gado por el Ministerio del In-
terior y que cumple todos los
requisitos para poder acceder
a las pruebas de seleccion que
convoca la Secretaria de Esta-
do de Seguridad, cuya supera-
cion implica la habilitacion
para el ejercicio de la corres-
pondiente profesion. Sera del
10 de junio al 29 de julio.
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Comienza la puja por los quioscos de
hosteleria del parque de Las Familias

® Ablerto ya el plazo
de solicitudes. Se
valora los contratos
iIndefinidos y la
calidad del menu

Maria Victoria Revilla

El Ayuntamiento de Almeria ha
dado el pistoletazo de salida a la
concesion, de gran atractivo por
su ubicacion, de dos quioscos de
hosteleria en el parque de Las Fa-
milias, en fase de construccion
en la Vega de Aca. Esta abierto el
plazo de presentacion de ofertas
por parte de los interesados en
pujar por estos quioscos, que el
equipo de gobierno ha querido
vincular a la creacion de puestos
de trabajo introduciendo crite-
rios de empleo en la valoraciéon
de las posibles ofertas.

Ya lo adelanto en Junta de Go-
bierno Local, el concejal encarga-
do de resolver esta concesion,
Carlos Sanchez, como responsa-
ble del area de Salud y Consumo,
si bien la publicacion ahora del
pliego de condiciones técnicas
concreta las pautas anunciadas.
La oferta economica que hagan
los interesados sera valorada con
un maximo de 70 puntos, mien-
tras que se tendra muy encuenta
también, con 15 puntos, la crea-
cion de empleo. Cinco puntos re-
cibira aquel licitador que se com-
prometa a contratar a personas
con dificultades de acceso al
mercado labora y/o en riesgo de
exclusion laboral. Se valorara
con otros cinco puntos el contra-
to de personas con discapacidad.
En ambos casos, los trabajadores

J. ALONSO

La primera fase del parque de Las Familias, segun los calculos municipales, estara terminada en septiembre.

‘ Carlos Sanchez
Concejal de Salud y Consumo

"Estamos favoreciendo,
desde la iniciativa
publica, la creacion de
puestos de trabajo”

deran ser propuestos por servi-
cios de empleo publicos.

Como novedad, el Ayunta-
miento contempla en el pliego de
condiciones la calidad de los con-
tratos, premiando con otros cin-
co puntos a la empresa con un
mayor compromiso de contrata-
cion indefinida y a la que mejore
las condiciones laborales y sala-
riales establecidas en el Estatuto
de los Trabajadores o por conve-
nio colectivo.

Ademas del empleo, el equipo
de gobierno exigira calidad para
estos dos quioscos a construir en
el parque, uno en laesquinadela
avenida del Mediterraneo con la
calle Antonio Munoz Zamora y
otro en la calle Argentinita. Otros
quince puntos ganara la mejor
oferta en este sentido, debiendo
el licitador incluso presentar un
proyecto sobre el menu que pre-
tende realizar.

La construccion de los quioscos
correra a cargo de los adjudicata-
rios, debiendo atenerse al pro-
yecto que el Ayuntamiento en-
cargo al arquitecto Luis Castillo.
Ambos tienen una superficie re-
servada de 150 metros cuadra-
dos mas otros 90 de sotano. A es-
te espacio se suman las dos terra-
zas disponibles. Una vez formali-
zada la adjudicacion, las obras
deberan ser iniciadas en el plazo
maximo de un mes y suduracion
no debe superar los tres meses.

El canon anual de salida esta-
blecido para esta concesion de-
manial, por un periodo de 30
afnos, es de 8.330 euros, si bien
los adjudicatarios estaran libres
de este pago durante los prime-
ros tres anos debido a la “impor-
tante inversion” que tienen que
realizar, valorada por los técni-
cos municipales en unos 250.000
euros.
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La Junta auxilio al empleado forestal,

pero «ya no se encontraba alli»

La Consejeria de Medio
Ambiente analizara, «una
vez que recupere la
salud», la situacion
laboral del trabajador de
acuerdo a la normativa

.= IDEAL

ALMERIA. La Consejeria de Me-
dio Ambiente y Ordenacion del Te-
rritorio de la Junta de Andalucia la-
mento ayer «los hechos ocurridos»
en torno al accidente ‘In 1tinere’ que
padecio, la semana pasada, un tra-
bajador de 60 anios de edad, con li-
mitaciones meédicas y que presta
servicio al dispositivo Infoca de ex-
tincion de incendios, en concreto
en el Centro de Defensa Forestal
(Cedefo) de Alhama. «En estos mo-
mentos, lo mas importante es que
el trabajador se recupere cuanto an-
tesn, 1nsistia la Delegacion Territo-
rial de dicha consejeria en una co-

municacion en la que, no obstan-
te, desmentia las afirmaciones efec-
tuadas por la Central Sindical Inde-
pendiente y de Funcionarios (CSI'F)
en la jornada anterior.

En dicho texto, l1a Consejeria de
Medio Ambiente negé la denun-
cla de CSI'F segun la cual este efec-

tivo es obligado diariamente a rea-
lizar a pie un trayecto de ida y vuel-
ta de mas de 30 kildmetros por pis-
ta forestal. «En ningun caso se obli-
g0 a acudir a su puesto de trabajo
a pie. Se le ofrecieron dos vehicu-
los, pero lamentablemente no tie-
ne carné de conducir», asevero, en

su comunicacion, el departamen-
to gubernativo encargado de las
competencias ambientales.

Ademas, segun la Consejeria de
Medio Ambiente en la provincia de
Almeria, «en ningun caso se le de-
nego el auxilion. «Tras solicitar ayu-
da se le envio un camion contrain-
cendios (era el vehiculo mas cerca-
no al lugar donde se encontraba),
pero cuando llego el camion para re-
cogerlo, el trabajador ya no se en-
contraba alliy.

«Una vez que recupere la salud,
la Agencia de Medio Ambiente y
Agua de Andalucia analizara la si-

tuacion laboral del trabajador, de
acuerdo a la normativa vigentey.
La Central Sindical Independien-
te y de Funcionarios (CSI'F) denun-
ci0 el martes el accidente laboral y
acuso a la Junta de no acudir en au-
xilio del empleado para trasladarle
a la mutua de accidentes. Segun ex-
plico el sindicato en una nota, el res-
ponsable del departamento le ha-
bria emplazado a echarse un poco
de agua y a seguir caminando.
CSI'F afirmé estar investigando
los hechos y anuncio que requerira
a la Agencia Amaya que depure res-
ponsabilidades por la situacion.
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Tesoro y Montero ayer, en la Delegacmn de Goblerno :: IDEAL

La Juntasacara alaventa

:x M. C,

ALMERIA. Cinco inmuebles publi-
cos propiedad de la Administracion
autonomica saldran ¢en semanasy a
licitacion para que la Junta de Anda-
lucia obtenga liquidez inmediata.
Unos fondos, mas de 300 millones
de euros en el global andaluz, con la
que ya se cuenta en la vigente Ley
de Presupuestos. En el caso de la pro-
vincia de Almeria, son cinco los in-
muebles, todos en la capital, edifi-
clos que a dia de hoy albergan ofici-
nasy servicios de distintas conseje-
rias y organismos autonomicos. Son
las sedes de los servicios de Igual-
dad y Bienestar Social (calle Las Tien-
das), de Salud (carretera de Ronda),
Hacienda (calle Arapiles), Instituto
Andaluz de la Juventud (calle Ge-
neral Tamayo) y Servicio Extraju-
dicial de Resolucion de Conflictos
Laborales de Andalucia, Sercla (ca-

sus edificios en semanas

lle Alvarez de Castro). Segun infor-
mo ayer la propia consejera de Ha-
clenda y Administracion Publica,
Maria Jesus Montero, ya ha habido
privados que han mostrado su inte-
I€s en CONCUITIr a Un CONncurso por
el lote, un «paquete completoy en
el que entrarian todos los edificios
a enajenar por el Gobierno.

Se hara asi para hacer el concur-
SO «mas atractivoy a los inversores
que opten a adquirir los inmuebles
y arrendarlos posteriormente a la
Junta de Andalucia en una opera-
cion por la cual el Gobierno auto-
nomico obtiene 1ngresos a corto pla-
z0 y abona a largo plazo un contra-
to de alquiler. No es la primera vez
en la que se intenta una operacion
asi después de que en otras inten-
tonas no se recibiera una oferta que
se ajustara a las pretensiones del
Ejecutivo andaluz.
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Obituarios

@ Deciamos ayer que An-
tonio Abellan se metio en
politica a mediados del
siglo XIX y, aunque al
principio salio escalda-
do, luego fue elegido di-
putado a Cortes. El10 de
Noviembre de 1872 el efi-
mero rey AmadeoIle
concedio el titulo de
Marqueés de Almanzora.

Aquel mismo ano fue
dsignado senador por Al-
meria, siendo su gran
aportacion el inicio de las
obras del ferrocarril de
Linares a Almeria. En
agradecimiento, el Ayun-
tamiento de la capital lo
nombro Hijo Adoptivo el
dia 4 de Marzo de 1872y
le puso sunombre auna
céntrica calle.

En el ano 1880 fue nom-
brado senador vitalicio,
tras varias legislaturas in-
interrumpidas en el Se-
nado. Por iniciativa suya,
se aprobo una Ley para el
desagiie de comarcas mi-
nerasy se constituye el

Almerienses en el recuerdo

ANT° ABELLAN PENUELA
(2) Marqueés del Almanzora

Sindicato del desagiie de
Sierra Almagrera, algo que
beneficiaba claramente a
su pueblo.

En el ano 1811, las Cortes
de Cadiz habian suprimido
los Senorios, porlo cual en
1860, el X Marqués de los
Velez decidio vender, entre
otras posesiones, la peda-
nia de Almanzora y su pala-
cio. Y claro, la compro An-
tonio Abellan.

En el paso los ultimos
anos de su vida, ya retirado
de la politica, y alli le llego
la muerte en 1903. Su titulo
fue heredado por su hijo de
idéntico nombre (continua-
ra). José Luis Laynez

Estampas de la memoria

CAM

VIATOR, 1925

@ Poca gente reconocera en esta imagen de 1925 el campa-

mento Alvarez de Sotomayor de Viator. Miles de espanoles
realizaron en €l su Servicio Militara los 18 anos. Recien in-
augurado, apenas disponia de unos barracones parare-

clutas, algunas casas paralos mandosy, en el centro, lo
que parece ser una iglesia. Los dos surcos de la tierra de-
ben ser los caminos de entrada a la Base Militar, que apa-
recia aun sin valla de delimitacion. José Luis Laynez

Un dia como hoy
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Campo de Nijar

@ Ante la disposicion de re-
estructuracion de agencias
de la Junta de Andalucia.
desaparece la agencia agra-
ria de Nijar para integrarse
en la de La Canada. Gran
preocupacion de cooperati-
vistas y diferentes socieda-
des agrarias.
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i Explosion en Viator Acoso

® Dos artificieros del Grupo ® Una embarazada de 22
Especial de Desactivacion de anos y nacionalidad marro-
Explosivos (GEDEX) de la qui pasa la noche en unin-
Guardia Civil resultan heri- vernadero de Roquetas tras

ser golpeada por su marido.
fue ayudada por una vecina
gue la acompano a la Guar-
dia Civil. El marido fue dete-
nido y puesto en libertad.

dos graves y otros cinco le-
ves, a consecuenciade la ex-
plosion de un artefacto
cuando intentaban desacti-
varlo en unas maniobras.

FRANCISCO GARCIA RODRIGUEZ
MISA: Capilla Tanatorio = Dia 22/5/2014 « 10:00 horas
VELATORIO: Sala 3 = SEPELIO: Incineracion

MARIA ALICIA ARTIGAS MARRODAN

MISA: Parroquia de Carboneras = Dia 22/5/2014 « 10:30 h.
VELATORIO: Tanatorio de Carboneras

SEPELIO: Cementerio de Carboneras

Tanatorio Crematorio Mediterraneo
Polig. San Rafael « 04230 Huércal de Almeria « c/Nionre, 1 « Tel. 950 625 245

Tanatorio

de Almeria

C/ Sufli, n® 4
Tel. 950 624 242

Tanatorio Parroquial Envio de obituarios

El Centro de La Cafiada
050211 00-6714634 77

Direccion Postal:
Avda. Mediterraneo, 159. 04007 Almeria.

Servicios Funerarios Finana

050 35 2466 - 610 92 96 14 Direccion electronica:

obituarios@lavozdealmeria.com

Los textos enviados a esta seccion de obituarios
deben tener un maximo de 4.100 caracteres.

. & Tanatorio
' El Centro

El dia de publicacion se elegira segln el espacio
disponible.

La Voz de Almerfa agradece la colaboracién

Carrera del Doctoral, 16 Ameria y el homenaje a sus personas mas cercanas.

(Junto a Pabellon Rafael Florido)

1.950 22 11 00

Tanatorio-Crematorio

Roquetas de Mar

Ctra. Cortijos
de Marin - Urba

Tel. 990 900 011

Tanatorio-Crematorio

El Ejido

Tanatorio-Crematorio

Campos de Nijar

Tanatorio

de Berja

Avda. de las
Alpujarras; s/n

Tel. 990 492 222

Ctra. San Isidro a
Campohermoso, km 10

Tel. 990 367 000

Ctra. de Almerimar, s/n

Tel. 990 973 377
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Malestar Sindical por la medalla retirada de_lla propuesta de i\_lo obstante, el jefe céle la
conde_cm‘rfurzmn aLlin ares.La  [a UFP pidela unld_ad en todq f\nda!ucm, el
1 — f l ’ e organizaclion presentavarios tiradadela comisario Julian Marquez,
para e ]e e de a Autonomlca argumentos como “presun- - harechazadolasalegaciones
tas irregularidades sobre m_lldemmﬁlﬂﬂa de la UFP y mantendra la .
asignaciondeservicios de es- Llinares por propuesta de condecora-
colta”, “usodeunvehiculoofi- distintos episodios cion. En un escrito de res-
J.P. rrera en la Policia Nacional, la Policia Autonomica por cialestandoen periodo vaca- du[-antesugesﬁén puesta, asegura el proceso I
Redaccion segunlarelaciondepropues- distintosmotivos,incluidala cional”,"desencuentroscons- por el vehiculo policial se ar-
tas que obraen manosdela denunciapormalversaciony tantes” con los sindicatose, chivo (el sindicatorecurrioa
El jefe de la Policia Autono- Direccion GeneraldelaPoli- falsedad presentadacontrael incluso,elreconocimientode jefe regional de la Audiencia Provincial) y
mica (Unidad Adscritaala cia.Sinembargo,elreconoci- anterior responsable dela unpagoconfacturairregular la unidad rechaza que no hay razones para pa-
Junta de Andalucia) enla miento a Llinares ha provo- unidad, Francisco Barea. al principio de su gestion en - ralizar el reconocimiento.
provinciade Almeria,Fran- cadociertomalestarentrelas La Union Federal dela Po- Almeria (admitio el “error” las alegacmqes No obstante, varios sindi-
cisco Llinares, recibirala asociaciones sindicales del licia(UFP)hasolicitadoaljefe duranteeljuiciocontraFran- ¥ mantendra la catos han mostrado sumales-
Medallaal Méritoporsuca- sector,enfrentadosaljefede regionaldela Autonomicala cisco Barea). propuesta tar con Llinares.
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La Junta invertira 8.5 millones de euros

para modernizar explotaciones agrarias

Los productores tienen
hasta el proximo 21de
junio para presentar la
documentacion y optar a

una cuantia maxima de
80.000 euros

:: JLE.R. )
ALMERIA. El Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia recogio ayer la
Orden a traves de la cual se regula
la presentacion de solicitudes y se
establecen los requisitos para aque-
llos productores que contemplen la
modernizacion de su explotacion
agraria y quieran optar a la ayuda

propuesta por la Junta de Andalu-
cla, en el marco del Programa de De-
sarrollo Rural de Andalucia 2007-
2013. La Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural destinara
8,5 millones de euros en incenti-
VOSs, «una cuantia que se ampliara
en funcion de la demanda existen-
te y de las disponibilidades presu-
puestariasy, aclararon en la Admi-
nistracion andaluza. Los producto-
res contaran con un plazo de un mes
para tramitar la solicitud de esta ayu-
das convocadas en régimen de con-
currencia competitiva. Los produc-
tores tienen hasta el proximo 21 de
junio para presentar la documenta-
C10n necesaria y optar a las ayudas.

Las inversiones que se realicen
en el ambito de esta Orden «debe-
ran estar finalizadas y justificadas
en el mes de junio de 2015 como
maximoy, indicaron desde la Con-
sejeria de Agricultura, Pesca y De-
sarrollo Rural.

Las organizaciones agrarias va-
loraron positivamente la apertura
de estas ayudas que venian recla-
mando y que no se convocaban des-
de 2011. Estas ayudas, detallaron
en Asaja Almeria, «permiten finan-
ciar parte de las inversiones de mo-
dernizacion e incluyen la adquisi-
cion de maquinaria, modernizacion
del sistema de riego, la construc-
c10n 0 mejora de invernaderos,

construccion o la adecuacion de
centros de aislamiento, tipificacion
y engorde de ganado bovino, ovi-
Nno y caprino, y actuaciones de me-
jora de sanidad animal, entre otrasy.
En Coag, por su parte, desde don-
de anunciaron el pasado mes de mar-
z0 que estaban trabajando con la Ad-
ministracion regional en el borra-
dor de esta linea de ayudas, resalta-
ron la importancia de la convocato-
ria puesto que «nuestro sector ne-
cesita modernizarse, pero teniamaos
claro que sin ayudas era algo 1nvia-
ble por las continuas crisis que cas-
tigan al sector agrario. Ademas, es
una oportunidad estupenda para
que los jovenes se animen a tomar
el relevo generacional en el campoy,
senalo Andrés Gongora, secretario
provincial de Coag Almeria.
Gongora, quien anima a los pro-
fesionales del campo almeriense a
aprovechar estas ayudad, informo
sobre las condiciones de la convoca-

toria de ayudas para la moderniza-
c1on de explotaciones agrarias. «Las
subvenciones alcanzan un minimo
del 40% de inversion y se le puede
sumar un 10% mas por ser agricul-
tor joven, es decir menor de 40 anos,
y otro 10% en caso que la explota-
c16n se encuentre en zona desfavo-
recida; en total, el maximo subven-
cionable por expediente es de 80.000
eurosy, explico el secretario provin-
cial de Coag Almeria.

Estas ayudas se enmarcan en el
paquete de once incentivos, Con un
presupuesto inicial de casi 40 millo-
nes de euros, anunciado reciente-
mente por la consejera de Agricul-
tura, Pesca y Desarrollo Rural, Ele-
na Viboras. El objetivo de las mismas
es la modernizacion de explotacio-
nes, la mejora del regadio y de la
transformacion y comercializacion.
Estas lineas de apoyo se sumaran a
otras 21 dispuestas, en las que se 1n-
vertiran 230 millones de euros.
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Tras los perceptivos estudios médicos, la Cruz Roja se hizo cargo del bebé y de su madre, quienes tras asistirlos humanitariamente, fueron trasladados al hospital de Torrecardenas. :: ere

La mujer que alumbro
en alta mar, lo hizo justo
antes de ser rescatada
por la Guardamar, cuyo
capitan dijo ver al bebé
en la «placenta y con

el cordon umbilical»

2 S. GONZALEZ HUESO

ALMERIA. El pasado martes fue in-
terceptada una patera en el mar de
Alboran con 47 personas a bordo, aun-
que en realidad ya iba una mas. El dra-
ma de la inmigracion y de la desigual-
dad entre paises ha dado esta misma
semana otra vuelta de tuerca. La ma-

yoria de europeos, testigos mudos de
un drama que no cesa, ha podido leer
estos dias en sus comodos sillones,
en sus confortables salones, sorbien-
doun cafe en cualquiera de los bares
situados alrededor de sus trabajos, de
lo que es capaz el ser humano por so-
brevivir o por proteger a los suyos.
Ocurrio en Sicilia el lunes, cuan-
do la Marina Italiana salvo a mas de
130 nifios que viajaban junto a otras
400 almas en dos pateras localiza-
das en alta mar. Los problemas cli-
matologicos obligaron a interrum-
pir las labores de salvamento, que
finalizaron al dia siguiente. Mas cer-
ca. Ese mismo dia, en las aguas pro-
ximas a la Isla de Alboran, los miem-

bros de la Guardamar ‘Caliope’, ala
que se le encargo el rescate de la pa-
tera a la deriva que se acercaba con
casi 50 subsaharianos a cinco millas
de las costas almerienses, no podian
creer lo que vieron al abordar la em-
barcacion: un nino acababa de na-
cer. Alli, en esas condiciones.

Asi lo explico ayer en declaracio-
nes a Europa Press el capitan de la
Guardamar, Nicolas Uribaren, que
aseguro que a su llegada el bebé «aca-
baba de nacer en la patera, venia aun
en la placenta y con el cordén umbi-
licaly. No obstante, segtin su drama-
tico testimonio, la mujer aun estaba
sangrando cuando arribaron, por lo
que tras prestarle la asistencia debi-

Otrade las inmigrantes de la paterarescatada
dara a luz de manera inminente en Torrecardenas

da, alertaron al centro de coordina-
cién para informar de la situacion,
que era gespeclalmente complica-
day. Por varios motivos: primero por
unas pesimas condicliones meteo-
rologicas que pusieron en peligro el
rescate en todo momento. Segun-
do porque en la patera viajaban a
bordo mas mujeres en estado de ges-
tacion muy avanzado. Y tercero por-
que el resto de inmigrantes, en los
que viajaban otros cinco ninos, se
encontraban tras el viaje en un de-
licado estado de salud.

«Suelen llegar con mucho frio,
diversos golpes o quemaduras de ga-
soll. Cabe recordar que, normalmen-
te, su viaje no comienza cogiendo

| 0s neonatos y sus madres iran a un centro
de acogida de Cruz Roja en Andalucia

«» E. P.

ALMERIA. Las mujeres de origen
subsahariano y sus hijos ya tienen
destino para cuando reciban el alta
del hospital Torrecardenas tras ha-
ber dado a luz. Madres e hijos seran
trasladados a uno de los centro de
acogida de la Cruz Roja. En este caso
y ya que la entidad no tiene cen-
tros especificos para mujeres y sus

hijos en la provincia, seran ubica-
dos en uno de los centros andalu-
ces que tienen esta especificidad.
Fuentes de la Subdelegacion de
Gobierno explicaron que segun el
procedimiento que marca el regla-
mento de aplicacion de la Ley de
Extranjeria, la mujer y el bebé de-
ben permaneceran juntos una vez
que sean dados de alta, de forrna que

ambos ingresaran en un centro de
acogida seleccionado a traveés de la
Brigada General de Extranjeria.
No obstante, el procedimiento
para la repatriacion y expulsion del
territorio nacional por entrada ile-
gal se seguira de manera ordinaria
y segun los acuerdos marcados con
el pais de origen de la mujer, cuyo
hijo adopta su nacionalidad, segun

el Codigo Civil. Asi, el bebé no es
considerado ciudadano espanol pese
a haber nacido a unas cinco millas
al levante de la isla de Alboran, en
aguas espanolas, sino que recibe la
nacionalidad de su progenitora.

En este sentido, las mismas fuen-
tes han precisado que en caso de
que se certifique el nacimiento del
bebeé en termtorio espanol, éste pue-
de adquirir la nacionalidad si des-
pués de un ano sigue residiendo en
Espana. No es este el caso de la ma-
dre, quien debe seguir el procedi-
miento ordinario previsto para cual-
quier extranjero que quiera adqui-
rir la nacionalidad espanola.

la neumatica para cruzar el estre-
cho, sino que hacen largas travesias
desde sus paises de origen (Mali, Ca-
merun,...) llegando incluso a tener
que atravesar desiertosy, indica Fran
Vicente, el coordinador provincial
de Cruz Roja en Almeria, entidad
que junto a Cepaim realiza la labor
humanitaria con estas personas.

Ante esta circunstancia y segun
continua el relato del capitan de la
‘Caliope’, tras la dura estampa de la
que fueron testigos, avisaron requi-
riendo ayuda sanitaria. Al lugar fue-
ron transportados un facultativoy
un enfermero. «La mujer fue some-
tida a un examen medico para com-
probar su estado de salud, y pese a
las condiciones en la que habia dado
a luz, ni la vida de ella ni1 la de su hyjo
corrian peligron», conto Uribaren,
que segun anadio, madre e hijo fue-
ron conducidos junto con el resto
de los rescatados, entre los que ha-
bia 33 hombres y 14 mujeres -al me-
nos cuatro de ellas embarazadas-,
hasta el Puerto de Almeria.

¢Queé paso durante el traslado?
«Intentamos que ella —la madre- es-
tuviera en contacto con el bebé, de
forma que a ambos se les mantuvo
lo mas resguardados posible duran-
te la travesiay, explico a Europa Press
el capitan, quien a pesar de que la co-
municacion entre los miembros de
Salvamento Maritimo y la madre fue
gestual, «entendimos que ella solo
queria estar pegada a su bebeéy.
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Nacer en Espana no da
la nacionalidad, es el
derecho de sangre’

;Los bebés de las inmigrantes
rescatadas son espanoles por el
simple hecho de haber nacido en
Almeria? La respuesta es no. Se-
gun fuentes de Subdelegacion, el
criterio juridico que puede adop-
tar un ordenamiento para la con-
cesion de la nacionalidad es el
‘derecho de sangre’. Es decir, una
persona adquiere la nacionalidad
de sus ascendientes por el sim-
ple hecho de su filiacion. Inde-
pendientemente del pais en el
que nazca. Esto no ocurre en
otro paises como por ejemplo en
Estados Unidos, donde el simple
hecho de nacer alli supone, de
facto, adquirir la nacionalidad.

Una vez en tierra, Cruz Roja se
hizo cargo de los inmigrantes. Allji,
en el modulo sanitario que tienen en
el puerto, primero se les hizo un che-
queo sanitario y luego se les dio aten-
cion humanitana. Esto es: «Se les pro-
porciona un kit de ropa y calzado, se
les da mantas y alimentos ligeros, ya
que en su estado no pueden comer
otra cosay. Segun el coordinador de
Cruz Roja en la provincia, se les sue-
le dar, sobre todo, liquidos como zu-
mos o bebidas calientes como cafe,
cacao o, en este ultimo caso en el que
hay bebés, leche lactante o potitos.

Tras lo cual los que necesitan aten-
cion medica mas profunda son tras-
ladados a los centros sanitarios. Y asi
se hizo con nueve personas, incluida
la madre y su hijo y otras dos emba-
razadas que se encontraban en la pa-
tera. Al clerre de esta edicion, la mu-
jer que dio a luz en alta mar y su bebé
se encuentran en buen estado, segin
fuentes de Salud. Asi como también
otras tres personas, las cuales fueron
dadas de altas en el dia de ayer. Res-
pecto al resto de las mujeres embara-
zadas, una de ellas «dara a luz en las
proximas horas en Torrecardenasy, y
la tercera, se encuentra en buen es-
tado y aunque permanece en plan-
ta, su estado de gestacion no es tan
avanzado como para que alumbre.

Juan Miralles, de Almeria Acoge,
contesto ayer a la pregunta que se hi-
cleron muchos almerienses al encon-
trarse con la noticia: ;Qué hace auna
mujer a punto de dar a luz decidirse
emprender un viaje asi? Tienen cla-
ro que la alternativa es bastante peor.
En ocasiones la muerte. Por lo que
consigan o no la nacionalidad sus hi-
jos ellas saben que estan mejor aquiy.
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La Juntainstala 33
boyas de fondeo

para conservar las
praderas de
Posidonia del litoral

we E.P.

ALMERIA. La Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Terri-
torio esta instalando 33 boyas de
fondeo ecologico en los fondos ma-
rinos del litoral de Almeria con el
fin contribuir a la conservacion de
las praderas de Posidonia medite-
Iraneay propiciar una mejora sus-
tancial de la ordenacion y la presta-
cion de serviclios asociada a las acti-
vidades de turismo submarino, cada
vez mas demandadas.

La instalacion de estas boyas es
una de las actuaciones que lleva a
cabo la Junta dentro del Programa
Life+Posidonia Andalucia, un pro-
grama que también incluye accio-
nes de sensibilizacion e implicacion
de la sociedad con el objetivo de con-
segulr un desarrollo sostenible de
estos habitat prioritarios de la Red
Natura 2000.

Entre estas actuaciones de sensi-
bilizacion, se inauguro ayer en la Uni-
versidad de Almeria la exposicion
‘Posidonia 100% Mediterranea’, una
muestra que recorre el litoral del Le-
vante almeriense desde el pasado
mes de enero. La exposicion se ha
instalado en el Aulario IV del Cam-
pus Universitario, donde podra visi-
tarse hasta el proximo dia 29 de mayo.

Andalucia tiene en su litoral 9.200
hectareas de praderas de faneroga-
mas marinas, de las que el 90% se
encuentra en Almeria. Se trata de la
factoria natural mas eficiente para
la produccion de oxigeno y captura
de CO2, ya que de forma permanen-
te recoge cinco millones de tonela-
das en los fondos andaluces.
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Una convivencia en
Abrucena despide la

.« R. L

VICAR. Una jornada de conviven-
cia en la el parque de Las Rozas, en
Abrucena, ha puesto el broche fi-
nal a una nueva edicion de la Olim-
piada de Mayores de Vicar que du-
rante los ultimos ocho meses se
ha venido desarrollando con diver-
sas salidas de senderismo rural y
urbano, diversos encuentros de
convivencia, competiciones de pe-
tanca y jornadas acuaticas y car-
diosaludables, todas ellas con una
buena acogida por parte del colec-
tivo, lo que ha supuesto un nuevo
record de participacion.

Con el centenar de asistentes a
la convivencia de clausura, han
sido mas de un millar los mayores
que han participado en el conjun-
to de las quince actividades pro-
ogramadas en esta octava edicion
de un programa que sigue fomen-
tado la actividad fisica de los ma-
yores, y que mantiene vivos los
objetivos que llevaron hace ya cin-

Olimpiada de Mayores

CO anos a ser merecedor del Pre-
mio Progreso, concedido por la
Fundacion para el Desarrollo de
los Pueblos de Andalucia.

Las actividades de la Olimpia-
da de Mayores, que se han con-
solidado como una oportunidad
para el encuentro de pensionis-
tas y jubilados, han permitido,
una vez mas a los mayores de Vi-
car que han participado alcanzar
unos niveles de vida mucho mas
saludables, asi como a fomentar
la relacion entre ellos. Hecho este
que ha sido destacado por el al-
calde de Vicar, Antonio Bonilla,
que anima a los mayores de Vicar
a seguir participando en proxi-
mas ediciones, ¢pues es uno de
los objetivos de este equipo de
goblerno es acercar el deporte a
todos los segmentos de la pobla-
c10n, en su convencimiento de
que el deporte es salud, actividad
soclal y enriquecimiento de la
propia personap.
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ALMERIA EN EL CORAZON DE EUROPA

LA TRIBUNA

MARI CARMEN
ORTIZ

Candidata por el
PSOE al Parlamento
Europeo

STE proximo domingo, los alme-

rienses tendremos la oportuni-

dad de situar a Almeria en el co-

razon de Europa. Desde la res-
ponsabilidad que siento por ser la unica
almeriense con posibilidades reales de
ocupar un escano en el Parlamento Euro-
peo, quisiera aprovechar estas lineas pa-
ra detallar cuales son los compromisos
que asumo con mi provincia. Almeria tie-
ne entre sus principales retos el desarro-
llo de infraestructuras de transporte. Ne-
cesitamos con urgencia conectarnos con
el Levante a través del AVE y, en ese senti-
do, el Marco Comunitario 2014-2020 nos
ofrece una oportunidad tinica para ejecu-
tar, con ese horizonte temporal, el Corre-
dor Mediterraneo. Otra de las prioridades
debe ser la consecucion del eje Granada-
Almeria, una actuacion que también seria
clave para que el Puerto de Almeria esté
conectado mediante redes ferroviarias o
autovias de alta capacidad.

Europa juega un papel esencial para el
desarrollo de todos yv cada uno de los
grandes sectores economicos de nuestra
provincia. En materia agricola, una de
nuestras principales reivindicaciones an-
te Europa sera el buen control de las fron-
teras. Ademas, promoveremos una mejo-
ra en el funcionamiento de la cadena
agroalimentaria, planteando las mismas
exigencias de calidad para los productos
de terceros paises. También vamos a pe-
lar por la fijacion de un techo a las ayudas
de la PAC, para que vayan directamente a
los agricultores y el fortalecimiento de las
OPFH.

En cuanto a la industria auxiliar de la
agricultura, la nueva reglamentacion de
Fondos Europeos permite que una provin-
cia como Almeria pueda convertirse en li-
der en I+D+1i. Es, pues, el momento de

Solo me gueda decir que el
PSOE confido en mi para
iIncluirme en puestos de salida
de su candidatura y espero
gue los almerienses tambien
depositen en mi su confilanza

demandar que el ‘modelo Almeria’ lidere
en Europa todo lo relacionado con la agri-
cultura intensiva y su industria auxiliar.
Asi, el Programa Horizonte 2020, que tie-
ne por objeto asegurar la competitividad
de Europa, tiene muchas acciones suscep-
tibles de recalar en aqui: acciones de in-
novacion, investigacion, pymes, forma-
cion... en las que vamos a trabajar para
que se puedan desarrollar en nuestra pro-
vincia. En materia de pesca, la conserva-
cion de los recursos, la proteccion del me-
dio, la calidad nutritiva y la garantia sani-
taria de los productos, junto con la dimen-
sion humana y social de la actividad pes-

quera, son nuestras prioridades de caraa
la nueva Politica Pesquera Comun, en la
que también debe de tener un papel rele-
vante la pesca artesanal. Por su parte, el
sector de la Piedra natural necesita de un
plan de apoyo que le permita abrir nuevos
mercados y seguir avanzando en innova-
cion e investigacion. Como también debe
seguir avanzando el sector de las renova-
bles, que Gobierno de Rajoy ha enterrado
en Espafna. Desde Europa, los socialistas
lucharemos para que se destinen los apo-
YOS necesarios para que estas energias
limpias sean de nuevo un sector puntero
en nuestra provincia.

Desde el Parlamente Europeo, los dipu-
tados del PSOE fomentaremos el apoyo a
la pequena y mediana industria y promo-
veremos la concesion de créditos blandos
a las pymes. También defenderemos un
plan europeo pararenegociar la deudade
las familias y las empresas. La creacion de
empleo es otro de nuestros grandes obje-
tivos, si no el principal. En esta materia,
exigiremos planes especificos de empleo
para zonas donde la tasa de desempleo
sea muy alta, prestando una atencién
muy especial a los jovenes y los parados
de larga duracion. También nos ocupare-
mos del desarrollo de las zonas rurales.
En la provincia de Almeria, los Grupos de
Desarrollo Rural estan permitiendo refor-
zar la cohesion economica y social de
nuestros pueblos del interior, por lo que
exigiremos con fuerza los fondos que re-
ciben estos Grupos para turismo de inte-
rior, promocion de la cultura, creacion de
empleo... Finalmente, también apoyare-
mos los programas de accion social que
llevan a cabo las entidades sin animo de
lucro en general y, en concreto, la integra-
cion laboral entre personas con algun ti-
po de discapacidad.

Y hasta aqui el breve resumen de mi vi-
sion de Europa y los compromisos que
asumo con mi provincia. Sélo me queda
decir que el PSOE confi6é en mi para in-
cluirme en los puestos de salida de su can-
didatura a las elecciones europeas y que
espero que los almerienses también depo-
siten en mi su confianza, para que pueda
defender desde Bruselas, con todas mis
fuerzas, los intereses de la provincia de
Almeria.
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Es el séptimo ano

de caidas aunque la
patronal del sector
preve una recuperacion
de las ventas de hasta
el 3% para 2014

El comercio textil factura
un 3,78% menos en 2013

.- D. VALERA

MADRID. El comercio textil cerro
2013 con una facturacion de 15.850
millones de euros, lo que supuso un
retroceso del 3,78%. De esta forma
sumo su séptimo ano de descenso
y una caida acumulada en ese perio-
do del 30%, segun datos ofrecidos
ayer por Acotex, la patronal del sec-
tor. Lejos quedan los tiempos en los

que la caja alcanzaba los 22.460 mi-
llones como en 2006. Los malos re-
sultados del ano pasado se deben al
mal comportamiento de las ventas
en el primer semestre, ya que en los
dos ultimos meses repuntaron. En
cualquier caso, desde la patronal re-
saltaron que el descenso se ralenti-
z0 al ser ligeramente inferior al re-
gistrado en 2012 (-4,17%), aunque
superior al de 2011 (-1,06%).

La caida de la facturacion provo-
co en 2013 el cierre de 152 puntos
de venta, situandose el numero to-
tal de establecimientos textiles en
59.886. Como consecuencia tam-

bién se destruyo empleo con un des-
censo de 4.010 trabajadores, un 2,11%
menos. «Creemos que no se va a des-
truir mas empleos en el sector, afir-
mo el director general de Acotex,
Eduardo Vega-Penichet.

Sin embargo, pese a las pérdidas
ocasionadas por tanto tiempo de re-
troceso, los responsables del sector
se muestran esperanzados con los
datos de 2014. En los primeros cin-
co meses del ano se ha producido un
repunte del 1,6%. «Comienza un
cambio de tendencia como reflejo
de la mejora de los datos macroeco-
nomicos en Espanay, explico el pre-

sidente de Acotex, Borja Oria. En su
opinion, la caida de las ventas «ha
tocado sueloy. De hecho, insistio en
que las ventas llevan siete meses
creciendo por lo que confian en ce-
ITar este ano con un incremento en-
tre el 2% y el 3%.

Para consolidar este crecimien-
to, desde el sector piden al Gobier-
no que tomen importantes medi-
das como bajar el IVA. «Se dijo que
a subida era una medida transitoria.
Ahora que parece que hay recupe-
racion, pedimos que se vuelvan a
tasas mas sensatas, del 16 0 18%y,
asevero Oria.
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