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La mediacion del Sercla evita perder

4.800 horas de trabajo por huelgas

® EL servicio recibe
43 conflictos
laborales que afectan
a 352 empresas en
el primer semestre

Redaccion

La actuacion del Sistema Extraju-
dicial de Resoluciéon de Conflictos
Laborales de Andalucia (Sercla),
adscrito a la Consejeria de Econo-
mia, Innovacién, Ciencia y Em-
pleo, ha logrado en los seis prime-
ros meses de 2014 cerrar con
acuerdo dos de los tres conflictos
previos a huelga en los que ha me-
diado en Almeria y evitar asi que
se perdieran hasta4.800 horasde
trabajo en la provincia, que hu-
bieran afectado a 165 trabajado-

La causa mayoritaria
de los conflictos ha
sido la negociacion del
convenio colectivo

resy dos empresas.

En palabras de la delegada te-
rritorial de Economia, Innova-
cion, Ciencia y Empleo, Adriana
Valverde, “este sistema de media-
cion y conciliaciéon entre sindica-
tos y empresas esta plenamente
consolidado gracias a su efectivi-
dad pararesolver conflictos labo-
rales mediante el didlogo, sin ne-
cesidad de llegar a los tribunales
o la huelga”.

En total, el Sercla ha recibido,
de enero a junio de este ano, 43

- "

La delegada de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, Adriana Valverde.

CLAVES

Extraccion y sanidad

La conflictividad laboral ha si-
do mas intensa en el sector de
las industrias extractivas, con 7
expedientes que afectaban a
3.960 trabajadores, y en el sec-
tor de actividades sanitarias y
de servicios sociales, con 7 ex-
pedientes y 3.492 trabajadores
afectados.

Resultado ;

El 43,3% de los 30 conflictos
en los que medic el Sercla ter-
mino con avenencia.

conflictos laborales que afecta-
ban a 352 empresas con 14.086
empleados. Concretamente, el
Sercla abrid 35 expedientes pre-
vios a la via judicial que afectaban
a 95 empresas con 10.567 traba-
jadores; 4 expedientes previos a
la convocatoria de huelga de
otras tantas empresas con 332
empleados, y otros 4 que afecta-
bana 253 empresasy 3.187 traba-
jadores. De estos 43 expedientes,
se han tramitado de manera efec-
tiva 30, y de éstos el 43,33% con-
cluyeron con avenencia, benefi-
ciandoa 13 empresasy 2.459 tra-
bajadores.

En cuanto a la motivacion de
los conflictos laborales presenta-
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dos al Sercla, la causa mayorita-
ria fue la negociacién del conve-
nio colectivo, con 11 expedientes
v 4.448 empleados y 260 empre-
sas afectados; seguida de la apli-
cacion e interpretacion de conve-
nios, en 10 casos que afectaban a
3.963 trabajadores; de la modifi-
cacion de las condiciones de tra-
bajo, con nueve expedientes y
1.154 trabajadores afectados; la
aplicacion e interpretacion de las
normas, con 4 expedientes y
1.953 trabajadores; o la impug-
nacion de convenios colectivos,
con 2 expedientes que afectaban
a 2.251 trabajadores.
Finalmente, y por actividades
economicas, la conflictividad la-

boral ha sido mas intensa en el
sector de las industrias extracti-
vas, con siete expedientes que
afectaban a 256 empresasy 3.960
trabajadores, y en el sector de ac-
tividades sanitarias y de servicios
sociales, con 7 expedientes en los
que estaban afectados 3.492 tra-
bajadores; en este aspecto, desta-
can también los sectores de trans-
porte y almacenamiento, con 5
expedientes y 4.349 empleados
afectados, el de suministro de
agua, actividades de saneamien-
to, gestion yresiduos y desconta-
minacion, con 7 expedientes y
591 trabajadores o la administra-
cion publica, con cinco expedien-
tesy 514 trabajadores implicados.

El Sercla es una herramienta

35

Expedientes. Han sido abiertos de
enero a junio previos a la via judicial
correspondientes a 95 firmas

util y eficiente que, basada en la
autonomia de las partes, ayuda a
resolver los conflictos surgidos
entre empresas y trabajadores o
sindicatos a través del dialogo, el
acuerdo y la participacion. Esta
compuesto por miembros desig-
nados directamente por las orga-
nizaciones sindicales y empresa-
riales que firmaron, en abril de
1999, el acuerdo de constitucion
del Sistema.

La gestion del Sercla esta resi-
denciada en el Consejo Andaluz
de Relaciones Laborales (CARL),
organo tripartito integrado porla
Junta de Andalucia y las organi-
zaciones sindicales y empresarial
mas representativas de Andalu-
cia (CEA, UGT-Ay CC.00-A). El
CARL viene realizando un segui-
miento constante de la evolucion
de las negociaciones en las dife-
rentes reuniones de sus organos
de gobierno, y ofrece a las comi-
siones negociadoras todos los ins-
trumentos disponibles para man-
tener abiertos los cauces de dialo-

go.
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ercadela
los jovenes almerienses
menores de 30 anos esta
en situacion de desempleo |

A pesar de ello,

Almeria es la provincia
andaluza que cuenta
con menor tasa de
paro juvenil tras

Malaga

:: S. GONZALEZ HUESO

ALMERIA. Si eres menor de 30
anos en Almeria y tienes un traba-
jo sientete afortunado. Y debes ha-
cerlo puesto que cerca de la mitad
de tus contemporaneos esta en si-
tuacion de desempleo. Esta cruda
realidad se refleja como en agua
cristalina en la estadistica que ha
elaborado a peticion de este perio-
dico el Instituto Nacional de Esta-
distica (INE), el cual situa la tasa
de paro en este colectivo para Al-
meria en un elevado 43,35%.

La cuestion es como para estar
preocupados, si bien es clerto que lo
que ocurre en la provincia almerien-
se no es una excepcion. N1 mucho
menos. De hecho s1 se compara el
dato de Almeria con el del resto de
provincias andaluzas, esta sale ga-

Un joven observa el tablon de ofertas de una oficina del INEM. :: ipeaL

mitad de

nando. Solo Malaga (42,13%) cuen-
ta con un porcentaje inferior de de-
sempleados menores de 30 anos. En
la otra cara de la moneda se encuen-
tra Cadiz, con un lacerante 57,40%,
seguldo por Granada (53,72%), Jaén
(49,51%), Sevilla (46,87%) y Huel-
va (44,42%). En lo que respecta a las
cludades autonomas, tanto en Ceu-
ta como en Melilla la juventud vive
el mismo drama, s1 bien en la ciudad
ceuti seis de cada diez jovenes son
desempleados. En Ceuta, el 44,60%.

El hecho de que la juventud alme-
riense no sea la inica que se encuen-
tra como colectivo con la soga al cue-
llo, no le resta gravedad a un asunto
que ya empieza preocupar, y mucho,
a las distintas administraciones. Prue-
ba de ello son los ultimos planes que
se han puesto en marcha desde el Go-
bierno central y también desde el au-
tonomico para frenar esta sangria. Y
es que la falta de trabajo, aunque des-
graciadamente sea algo ya comuny
que se sufre en casi todos los colec-
tivos ya se clasifiquen por franja de
edad, sexo u ocupacion es, quiza en
el joven, la que mas atormenta.

Por una sencilla razon: «Es que los
jovenes deben ser la fuerza que im-
pulse al pais, y por ello es tan preo-
cupante que se encuentre de esta ma-
nera la generacion mejor preparada
de la historia de Espanay, apunta el
coordinador provincial de CC OO,
Juan Pallarés, quien no entiende
como en vez de crear unas condicio-
nes propicias para que asi sea, en cam-
bio se esté viviendo una realidad en
la que el empresariado haya aprove-
chado la Reforma Laboral del Gobier-
no central para «trocear contratosy
y oftecer nada mas que «precariedady
a la mitad que tiene empleo, claro.

Este porcentaje de paro entre los
jovenes es ¢lnasumibley segun el se-
cretario general del sindicato UGT,
que recalca: «Es una situacion lamen-
table que, sin embargo, no nos sor-
prende en absolutoy. Y tiene razon

Las sombras de algunos jovenes se reflejan en una valla en la que hay

Lopez, puesto que este pais viene
soportando cifras altas de paro juve-
nil desde hace ya varios anos. La cri-
sis golpeo con fuerza los endebles
engranajes que movian la sociedad
y hoy por hoy Espana continua con-
valeciente. Aunque parece que cada
vez un poquito menos. ;O no?
Segun la estadistica facilitada
por el INE, el mercado laboral se
esta comportando este ano mejor
que el pasado. Los datos asi lo ex-
ponen. En lo que respecta a la pro-
vincia almeriense, la tasa de paro
en el colectivo de menores de 30
anos ha decrecido cuatro puntos.
En 2013, por tanto, era el 47,15%
de la poblacion joven la que estaba
en situacion de desempleo. Este
descenso tampoco es una excep-
cion, puesto que en el resto de pro-
vincias no solo de Andalucia sino
también de Espana, se ha experi-
mentado una bajada general en el

paro juvenil. En Andalucia quizas
el ejemplo mas significativo sea el
de Malaga, que en tan solo un ano
ha pasado de ser una de las provin-
cias con mas jovenes en el paro de
Espana y la segunda de Andalucia,
con un 59%, a ser ahora la provin-
cia andaluza en la que mejor se en-
cuentra este colectivo (42,13%).
Otras provincilas espanolas tam-
bién pueden mirar atras con cierta
satisfaccion, —-dentro de lo que
cabe—, puesto que han sabido o po-
dido reaccionar ante una peligrosa
escalada sin precedentes. Entre es-
tas, Caceres, por ejemplo, que ha
pasado del 54,58% en 2013 al
39.,91% en 2014, Bizkaia (del 37,37%
al 28,78%) o Salamanca (del 43,82%
al 33,57%), dan también buena
muestra de la evolucion favorable
que se esta experimentando.
Aunque desgraciadamente sl exis-
te una cara, por logica, tiene que ha-

lel
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| 0os contratos en hosteleria
.| crecen hasta julio en Almeria

PORCENTAJE
'35 por ciento es el
porcentaje de parados
menores de 30 anos
que soporta, mas mal
que bien, la provincia
almeriense en este ano
2014,

ber una cruz. Y esa es la que repre-
sentan provincias como Leon, Ou-
rense, Palencia, Lugo, Ciudad Real,
A Coruna, Guipuzcoa, Guadalajara,
Valladolid o Soria, Ginicas cuyos )6-
venes se encuentran peor que hace

un ano. ;Pero esta leve mejoria es
fruto de que el contexto econoémi-
co espanol es algo mejor? A juicio
de Félix Lopez no: «Hay mas con-
tratos, pero ¢de queé tipo?», se pre-
gunta. Para el de UGT, desde el Go-
bierno se fomenta el empleo pre-
cario que, Como ya se ve, tampoco
soluciona nada a su entender. Se-
gun explica, lo que estan haciendo
los de Mariano Rajoy es favorecer
la creacion de «contratos basuray.
«Entiendo que las empresas nece-
sitan ganar dinero, pero también
deben repartir en tiempos de crisis
y garantizar que todos podamos vi-
vir dignamente, porque eso contri-

escrita una proclama de protesta, durante una concentracion contra el desempleo juvenil en la UE. :: ARMeSTRE

buye a mejorar el consumo y, por
ende, crear riquezay, subraya.

Por ello propone, entre otras co-
sas, que por ejemplo se elimine el
aumento en la edad de jubilacion.
«Retirar antes a la gente seria una
solucion, puesto que asi los jovenes
podrian optar a mas empleos, ga-
nando asi en competitividad y evi-
tando que gente tan preparada se
fuera del paisy, expone Lopez, quien
esta convencido de que es necesa-
rio crear planes de empleo especi-
ficos. Aunque sin olvidarse de una
cuestion clave: la solidaridad. «La
tarta siempre se la comen los mis-
mos y eso no puede sery, dice.

un 6,/3% respecto a 2013

.2 S.G. H./ EFE

ALMERIA. El numero de afilia-
dos a la Seguridad Social en el sec-
tor de la hosteleria andaluza ha
crecido un 5,3% hasta julio en re-
lacion al mismo periodo de 2013,
segun un informe elaborado por
CC OO, que advierte de la pérdi-
da de empleo fijo a tiempo com-
pleto frente a la contratacion a
tiempo parcial.

El analisis del sindicato refleja
que en todas las provincias anda-
luzas ha habido un crecimiento
de afiliados entre enero y julio de
este ano, entre las que destaca,
precisamente, la provincia alme-
riense, que s1 bien no es la de ma-
yor numero si que es la segunda
tras Huelva en cuanto al incre-
mento de contratos. Se han suma-
do 1.066 mas, lo que supone si se
compara con el dato registrado en
el mismo periodo del afio anterior,
que han crecido un 6,73%.

En el resto de provincias anda-
luzas ha ocurrido lo mismo. Mala-
ga es con 3.107 la que mas afilia-
ciones ha contabilizado. Los con-
tratos han crecido un 5,24%, aun-
que en terminos relativos el ma-
yor aumento se produce en Huel-
va con un aumento interanual del
7,04 por ciento y 772 afiliados mas.
En Sevilla se han contabilizado
2.281 trabajadores mas 1nscritos
en los dos regimenes (6%); en Ca-
diz 1.503 (+4,79%), en Granada
978 (4,57%), en Cordoba 559
(4,21%) y en Jaen 334 (3,32%).

El acumulado de los siete pri-
meros meses de este ano del sec-
tor -que incluye hoteles, aparta-
mentos reglados, casas rurales,
camping bares, restaurantes y sa-
las de fiesta- muestra un aumen-
to de 10.600 personas afiliadas, de
las que 9.606 corresponden al re-
gimen general de la Seguridad So-
cial (6,55%) y 994 al de autono-

mos (1,86%). La media de trabaja-
dores se situo en 156.206 afiliados
en el Régimen General, y 54.379
afiliados en el de auténomos, que
suman 210.586 en Andalucia.

Estos buenos datos contrastan
con una realidad mas que confusa
en lo relativo al sector Servicios al-
meriense. En los cifras relativas al
numero de parados registrados en
el mes de julio, precisamente era
este sector el que mas gente apun-
to al paro, a pesar de ser un mes emi-
nentemente turistico y, por consi-
gulente ligado a la hosteleria. Juan
Pallares, el coordinador provincial
de CC OO en Almeria, tiene una
teoria al respecto: «La economia su-
mergiday. Pero es mas grave, los con-
tratos que se estan sumando son, a
Su juiclo, «precariosy. «A pesar de
que los hoteles estan llenos, en las
cifras apenas vemos reflejado lo que
a las claras parece que esta pasando.
Esto no es mas que fruto de los ti-
pos de puestos de trabajo que se ofre-
cen hoy por hoy en la hosteleriay,
denuncia el sindicalista.

«A ello se une que el 95% de los
contratos que se han realizado son
de caracter temporal, y mas de la
mitad a tiempo parcialy, remacha
el secretario de la Federacion de
Turismo, Comercio y Hosteleria
de CC OO en Andalucia, Gonza-
lo Fuentes.

EL DATO

1.066

afiliados mas en la provincia al-
meriense respecto a lo registrado
en el mismo periodo del afio an-
terior. Lo que supone un porcen-
taje de iIncremento de un 6,73%.

lel
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Es uno de los detalles
llamativos de |la denuncia
de CSIF y UGT que hablan
de subidas «irregulares»
de 10.000 euros anuales
y pagos de complementos

«n J. S,

VERA. El secretario del Ayunta-
miento de Vera cobra mensualmen-
te, al menos como figura en ‘los pa-
peles’, mas que el presidente del Go-
bierno de Espana, Mariano Rajoy.
Es uno de los datos mas llamativos
de los que ha hecho publicos el sin-
dicato CSIF y también UGT ante la
polémica, que continua, de los pro-
cesos «lrregularesy que ha llevado a
cabo del equipo de Gobierno muni-
cipal para «subir sueldos a ciertos
funcionarios», concretamente,
«10.000 euros anuales al interven-
tor y al secretarion, que, ahora salen

El secretario del consistorio
veratense gana mas que
Rajoy. dicen los sindicatos

por un montante similar al del jefe
de Ejecutivo de la Nacion.

Lo mas grave de todo, segun
apuntan los sindicatos, es que «todo
se ha hecho con total oscurantis-
moy Y «sin contar con los represen-
tantes de los trabajadores munici-
pales» con quienes acordaron hace
tan solo unos meses una nueva Re-
lacion de Puestos de Trabajo y un
nuevo convenio, «en el que estuvi-
mos negociando para las subidas de
salarios y nos dijeron que no se po-
dia subir la masa salarial y, por tan-
to, los incrementos de sueldos te-
nian que ser minimeos, y sin embar-
go, ahora descubrimos que si habia
dinero, pero que ya estaba adjudi-
cado, precisamente, a aquellos que
mas ganan, cuando algunos emplea-
dos mileuristas tienen que confor-
marse con 25 euros mas al mes, en-
tendiendo que no hay para masy,
expreso con verdadera desilusion y
desengano el representante sindi-

cal en el consistorio veratense, Luis
Herminio, quién afirmo ademas que
han querido hacer publica también
su denuncia, ante la falta de infor-
macion por parte del equipo del Go-
bierno local a pesar de solicitarla
reiteradas veces por escrito, del
«pago de complementos de produc-
tividad irregulares, al Secretario, al
Interventor y al Técnico de Servi-
cios Economicos, por importe de
3.000 euros, que es la mitad de lo
que ya tienen asignados en las ba-
ses de ejecucion del presupuesto
municipal de la Corporacion para
el ejercicio 2014, es decir, sobre
6.000 euros. También en este lote,
se encuentra la Vicesecretaria, qu
ha recibido sobre 2.500 euros, sin
haber trabajado ni un solo dia en lo
que vade ano porestaconunalTy
que tiene asignado en las mismas
bases de ejecucion, alrededor de
5.000 euros. Estos pagos de com-
plementos de productividad, segun
se recogen en las referidas bases de
ejecucion del presupuesto, se vie-
nen abonando desde el ano 2010,
incumpliendo con la legislacion vi-
gente, que expresa claramente que
no podran ser fijo en su cuantia ni
periodico en su devengoy.

Luis Herminio considera que ade-
mas de todo esto, el grave proble-

ma han sido y son «las mentiras sis-
tematicas y continuasy que vienen
recibiendo los representantes sin-
dicales. Por otra parte, considero to-
talmente «increible» que «el Equi-
po de Gobierno no contesta a las so-
licitudes de productividad realiza-
das por algunos trabajadores, depar-
tamentos o areas, justificandose en
que no se abonara ninguna produc-
tividad hasta que no esté aprobado
un Reglamento que regule el pago
de las productividades, algo que
como Se puede comprobar no cums-
plen en ningtin momento quienes
s1 han cobrado esos plusesy.

Desde CSIF, ademas, en un co-
municado advirtieron estar en con-
tra del «ocultismoy del equipo de
Gobierno, en todo esto y en lo que
se refiere al plazo para la presen-
tacion de alegaciones al Presupues-
to del 2014, como s1 hicieron en el
ano 2013; pero ademas, criticaron
que «cuando publican el Presupues-
to del 2014 en la Web municipal,
dejan sin publicar inicamente el
Anexo de Personal, que es donde
aparecen los sueldos de todos y
cada uno de los trabajadores. Una
gestion muy poco transparentey,
apuntaron.
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La Junta pide no «satanizar» a UGT

y rechaza un fraude generalizado

an E. P.
SEVILLA. El consejero de Justicia e
Interior, Emilio de Llera, rompio ayer
una lanza a a favor de los sindicatos
y pidio «no satanizar» a UGT por el
caso de las presuntas facturas falsas
por cursos de formacion que no se
realizaron. De Llera nego a la vez que
este caso de corrupcion pueda tratar-
se de un «fraude generalizadoy.
Segun el consejero, el Partido Po-
pular pretende usar esta investiga-
cion para atacar injustamente al sin-
dicato y a la propia Junta que dirige
la socialista Susana Diaz. «Una cosa
es uno y otra cosa son todosy, indi-
cO, antes de vaticinar que el caso «no

influiray en las relaciones de UGT
con el Gobierno autonomico ya que
«es un deber de la Administracion
buscar el dialogo social y 1a concer-
tacion social con todos los sindica-
tos y empresarios». En cualquier
caso, el dirigente regional recor-
do que la Junta ha decidido perso-
narse en la causa al valorar los ser-
vicios juridicos que pueden haber-
se visto perjudicados los intereses
publicos.

De Llera también lamento la ima-
gemn que casos como este ofrecen a la
ciudadania y afirmo que «la toleran-
cia con la corrupcion debe ser cero,
y el que hace las cosas mal que asu-

Emilio De Llera:: ere

ma sus responsabilidades y pague la
culpa que pueda tenery. «Esto lo digo
como ciudadano, fiscal y consejero
del Gobierno andaluzy, concluy®o.
Aunque admitio que «no se ha es-
tudiadoy el asunto, opinod que «no
parece que pueda hablarse de un frau-
de generalizado, porque siempre que
se observay algun tipo de fallo en un
sistema «se dice que todo esta vi-
clado, pero muchas veces resulta
que luego te metes en el estudio
del asunto y la cosa no es asi».
«No se puede decir que, en cuan-
to se observa una falla, ya sea
algo generalizado en todo el sis-
temay, indico.
Al hilo de ello, De Llera ha de-
fendido que la Junta se persone en
la causa que investiga el juez en base
a una «decision técnicay de su gabi-
nete juridico, el cual «ha debido ver
que la Junta puede haber sido per-
judicadany.

lel
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De Llera pide “no satanizar” a UGT-A

por el caso de las facturas falsas

Andalucia El consejero niega un fraude “generalizado” y defiende que la Junta se persone en el caso

EUROPA PRESS
Sevilla

El consejero de Justicia e
Interiorde la Junta de An-
dalucia, Emiliode Llera, ha
pedido "no satanizar” al
sindicato UGT-A por el ca-
so de las presuntas factu-
ras falsas que investiga el
juezde Instruceion nume-
ro9de Sevillay hanegado,
al mismo tiempo, que se
pueda tratarde un “fraude
generalizado”.

De este modo, y en una
entrevista con Europa
Press, De Llera ha subraya-
do que "no podemos sata-
nizar al sindicato UGT por-
gue se haya descubierto es-
to”, aseverando que eso
mismo “es lo que hace el
PP, satanizar atodalaJun-
tade Andalucia porqgue ha-
ya algo que parece que se
ha hecho mal”.

“Una cosa es unoy otra
cosason todos”, haindicado
el consejerodel ramo, quien
ha asegurado que esta in-
vestigacion judicial “no in-
fluira” en lasrelaciones con
laJunta, yaque “esundeber
de la Administracion auto-
nomica buscar el dialogo
social y la concertacion so-

cial con UGT y todos los sin-
dicatos y empresarios’.

Aunque ha admitido que
“no se ha estudiado” el asun-
to, ha opinado que “no parece
gue pueda hablarse de un
fraude generalizado, porque
siempre que se observa” al-
gun tipo de fallo en un siste-
ma “se dice que todo esta vi-
ciado, peromuchasvecesre-
sultaqueluegote metesenel
estudio del asunto y la cosa
noesasi”. “No se puede decir
que, en cuanto se observa
una falla, ya sea algo genera-
lizado entodo el sistema”, ha
indicado.

Al hilo de ello, Emilio de
Llera ha defendido que la
Junta de Andalucia ha deci-
dido personarse en la causa
queinvestiga eljuez Juan Je-
sus Garcia Velez en base a
una “decision tecnica” de su
gabinete juridico, el cual “ha
debidover quelaJuntapuede
haber sido perjudicada”.

Personacion Es decir, la
Junta se ha personado por-
gue “ha podido ser perjudi-
cadaeconomicamente porla
conductade laspersonasim-
plicadas en este asunto”, por
lo que, “consecuentemente,
sudeberes personarse como

e @

EL CONSEJERO de Justicia durante una reciente comparecencia publica en Sevilla. .~ oz

“Es lo que hace el PP,
satanizar a toda la
Junta de Andalucia
porque haya algo
que parece se ha
hecho mal”, dice

~
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acusacion particular parare-
cuperar todo el dinero que
haya podido salir indebida-
mente de las arcas ptiblicas
de la comunidad autonoma”.

Perjudicada Cuestionado
por el hecho de que las acu-
saciones ejercida por UPyD
y Manos Limpias se hayan
opuestoalapersonacionde

la Junta en la causa, ha insis-
tido en que “se esta afirman-
do que se hadispuesto de di-
nero de la Junta indebida-
mente”, porlo que “yamedi-
ra si es perjudicada”. “Si
alguien dispone indebida-
mente de su dinero, justed
es perjudicado o no? es lo
mismo”, ha zanjado. Por ul-
timo, De Llera halamentado

laimagen que casos como és-
te ofrecen a la ciudadaniay
ha afirmado que “la toleran-
cia con la corrupcion debe
ser cero, y el que hace las co-
sas mal que asuma sus res-
ponsabilidades y pague la
culpa que pueda tener”, algo
qgue “digo como ciudadano,
fiscal y consejero del Gobier-
no andaluz”.

lel
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CCOO solicita
medidas
preventivas
contra el Ebola
en los juzgados

Redaccion

El Sector de Justicia de CCOO
de Almeria ha presentado es-
crito ante la Consejeria de
Justicia solicitando que la Ad-
ministracion adopte medidas
de prevencion e informe a los
trabajadores de Justicia ante
el riesgo de atender a perso-
nas llegadas en patera (gene-
ralmente) y que provenga de
zonas con incidencia del virus
Ebola.

Los trabajadores de Justicia
forman parte de los que atien-
den a esas personas inmi-
grantes que llegan en patera,
y que vemos como la Guardia
Civil, Cruz Roja ...los atiende.
Pues bien, dichas personas
posteriormente pasan por las
dependencias judiciales y si
alguna tiene alguna enferme-
dad de tipo contagioso, es
preciso que se adopten las
medidas de prevencion nece-
sariasy se informe a los traba-
jadores de como hacerlo y de
los riesgos.
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Imagen de los asistentes a la reunion en el Varadero.

L.a Autoridad Portuaria

analiza las iniciativas de los
parados del Casco Historico

® [rinidad Cabeo se reune con el colectivo y
les explica como funciona y en que consisten
las labores que realiza el Puerto de Almeria

Redaccion

L.a Presidenta de la Autoridad
Portuaria, Trinidad Cabeo, con-
vocO una reunion informativa y
de intercambio de puntos de vis-
ta con la plataforma de parados
del Casco Historico, celebrada
en el Varadero, con la asistencia
de, al menos, quince miembros
de dicho colectivo. Tras la bien-
venida por parte de Cabeo, los
asistentes vieron un DVD sobre
el Puerto y la actividad Portua-
ria, y tras eso, la intervencion
del Director en funciones y Jefe
de Departamento de Planifica-
cion que explico, con mas deta-
lle aspectos diversos de la histo-
ria, desarrollo de instalaciones,

Abordan el proyecto
Puerto-Ciudad y las
iNiciativas para impulsar
la zona de pesca

régimen economico, desarrollo
de proyectos y obras, etc.

Tras esta intervencion, el Jefe
de Division de Seguridad y pro-
teccion de riesgos, les explico
los codigos de seguridad inter-
nacionales que el Puerto esta
obligado a cumplir y que afec-
tan tanto a las restricciones de
acceso a zonas aduaneras, COmo
control y vigilancia de activida-

DIARIO DE ALMERIA

des en todo el recinto portuario,
con excepciones como el
parking publico en Levante, zo-
na de Almadrabillas y paseo ma-
ritimo hasta espigén de San Mi-
guel.

Después, hubo un turno de
preguntas y respuestas que
abarcaron temas como el pro-
yecto puerto-ciudad, proyectos
previstos parareactivacion eco-
nomica del Puerto Pesquero,
proyecto de la DGT para accesos
a Almeria, puerta peatonal al
parque, Castillo de San Telmo,
contratacion de obras, nuevo di-
que exterior, etc.

Cabeo mostro la disposicion
de la Autoridad Portuaria a co-
laborar con el colectivo, ante
propuestas e 1niciativas que
puedan presentarse y que con
apoyo de otras administracio-
nes o de empresas privadas,
puedan ponerse en marchay pa-
liar, en alguna medida el grave
problema del desempleo.
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» FINES

Convenio con Diputacion para la construccion
de un campo de futbol-7 y pistas deportivas

Redaccion

La Diputacion Provincial de Al-
meria va a fomentar la obra pu-
blica en el municipio de Fines con
una inversion en Instalaciones
Deportivas que asciende a
223.000 euros. Asi lo ha precisa-
do el presidente de Diputacion,

Gabriel Amat, tras la firma del
convenio con el alcalde de Fines,
Rodrigo Sanchez, para la finan-
ciacion de las obras que se van a
realizar en el Sector F del muni-
cipio entre las que se encuentran
un campo de Futbol-7, incluyen-
do graderio y césped artificial,
asi como la mejora y vallado de

las pistas deportivas ubicadas en
esta zona del municipio.

El convenio recoge una inver-
sion directa de la Diputacién de
223.000 euros para financiar es-
tas obras, mientras que sera el
propio ayuntamiento el que se
encargue de adjudicar y ejecutar
estas obras. En concreto, este

proyecto recoge la construccion
de un Campo de Futbol-7 dotado
con cesped artificial y unas gra-
das en las que se podra sentar el
puiblico asistente a los partidos.
Ademas, el proyecto recoge unas
obras de mejora en las Pistas Po-
lideportivas que se encuentran
anexas a esta infraestructura, asi

como el vallado perimetral de las
mismas para poder mejorar su
conservacion y mantenimiento.

El alcalde, Rodrigo Sanchez,
ha agradecido la especial sensibi-
lidad que esta teniendo la Dipu-
tacion Provincial para dar res-
puesta a las necesidades mas im-
portantes de los municipios:
“Son 223.000 euros que van a be-
neficiar al conjunto de los veci-
nos de Fines y que se suman a los
proyectos que se ejecutan en el
municipio con cargo a Planes
Provinciales y el Plan de Fomen-
to de Empleo Agrario”.
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» ALMANZORA

Los ALPEs siguen esperando
la readmision de la Junta

® | o administracion autonomica no ha cumplido el fallo judicial que le
obliga a readmitir a una veintena de trabajadores ® Tenia 2 meses de plazo

Paqui Martinez

La Junta de Andalucia sigue sin
readmitir a los Agentes Locales
de Promocion de Empleo, cono-
cidos como ALPEs, despedidos
en los ayuntamientos en septiem-
bre del ano 2012. Después de
muchos meses estos trabajado-
res, que hoy en su mayoria siguen
desempleados, lograron en mayo
que la justicia les diese la razon.
El Tribunal Supremo declaraba
nulo el despido de los trabajado-
res del Consorcio de Unidades
Territoriales de Empleo, Desa-
rrollo Local y Tecnoldgico
(UTEDLT) de Purchena, que
afectaba a 15 de los ALPES. El
resto, pertenecientes al Consor-
cio de Cantoria, estan también en
los tribunales pero en una fase
mas inicial.

El fallo del 22 de mayo daba la
razon a los trabajadores en contra
de los despidos realizados por
Junta de Andalucia. Condenaba
tanto ala UTEDLT como al Servi-
cio Andaluz de Empleo a la rein-
corporacion de los trabajadoresy
ademas todos ellos podran cobrar
los salarios correspondientes a
todos los meses que han transcu-
rrido desde el despido en 2012.

Desde ese momento, la Junta
tenia dos meses para ejecutar la
sentencia. Algo que no se ha pro-
ducido por lo que la situacion si-
gue exactamente igual. Los tra-
bajadores esperan conocer como
va a proceder, “estamos a la ex-
pectativa de los pasos que de la
Junta. La Presidenta, Susana Di-
az, en campana se comprometio
a recibirnos tras los comicios eu-
ropeos para abordar nuestra si-
tuacion. Nosotros lo que quere-
mos es poder volver cuanto antes
a nuestro trabajo” afirma Nava-
rro que habla en nombre de unos
trabajadores que durante afnos se

CRE T e -
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Los ALPEs llevan a cabo labores de dinamizacion laboral en los ayuntamientos de la comarca.

han dedicado a asesorar a las
pymes de los pueblos, tramitar
subvenciones de ayuntamientos,
promover actividades culturales,
deportivas y de todo tipo. En mu-
chos casos un empleado multi-
funciones, que tras su despido,
ha dejado algunos ayuntamien-
tos, sin una persona que pueda
atender al ciudadano.

La sentenciarechaza las causas
economicas alegadas por la Jun-
ta para fundamentar el despido
colectivo ante la insuficiencia de
la consignacion presupuestaria
del SAE, porlo que declara la nu-

lidad del despido. Segun explica
Antonio Navarro, ALPE de Sufliy
Presidente del Comité de Empre-
sa de Almeria, “la sentencia lo
que dice es que se ha producido
un fraude de ley por no acudir a
la prevision estatutaria de disol-
ver el Consorcio en lugar de ir al
despido colectivo, lo que habria
permitido que los trabajadores
fueran subrogados por el SAE y
ademas llevo a que se generaran
indemnizaciones”.

El 30 de septiembre de 2012
eran despedidos los Agentes Lo-
cales de Promocion de Empleo,

los conocidos como ALPEs en los
Ayuntamientos. En la comarca
del Almanzora afectaba a 22 tra-
bajadores de diferentes consisto-
rios, en sumayoria de los mas pe-
quefios; unos trabajadores que
estaban incluidos en el Consorcio
de Purchena y de Cantoria.

Fueron numerosas las mocio-
nes de las corporaciones munici-
pales, de todos los colores politi-
cos, que reclamaban su continui-
dad, y ponian en valor el trabajo
dinamizador de estos emplea-
dos, pero finalmente la Junta lle-
vaba a cabo su despido.
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ALMERIA. El portavoz adjunto del
PP en el Congreso, Rafael Hernan-
do, enmarca la irrupcion de Pode-
mos en el fenomeno de movimien-
tos politicos radicales en la Union
Europea, unos de extrema derecha
y otros de la 1zquierda, que se pre-
sentan como «salvapatriasy frente
a la crisis, pero esta convencido de
que su apoyo ira disminuyendo y
que acabara en Izquierda Unida.
El dirigente del PP senald que
este tipo de partidos «radicalesy,
entre los que incluye al Frente Na-
cional frances y al UKIP britanico
junto con Beppe Grillo en Italiay
Syriza en Grecia, se debe a un mo-
mento de «frustracion social y eco-

Hernando vincula a Podemos con
«salvapatrias» surgidos de la crisis

nomicay, pero cree que «ese caldo
de cultivo ira desapareciendoy.

A su juicio, Podemos y estas fuer-
zas politicas critican a los demas
pero ¢cuando rascas no hay nada
debajo, salvo volver a cosas del pa-
sadoy.

Como muestra de estos progra-
mas electorales «maravillososy cita
la pretension de rebajar a 60 anos
la edad de jubilacidon, lo que en su
opinion «incrementaria el gasto
publicoy» y «afectaria no solo a los
trabajadores que se jubilan, sino a
los que tendrian que cotizar mayor
cuantia para mantener la Seguri-
dad Socialy. «Son medidas que «ge-
neran mas desempleoy, sentencio.

[gualmente, y sobre la propues-

ta de la formacion politica Pode-
mos de no pagar la deuda sobera-
na, el dirigente explicoé que s1 no
se pagan las deudas, nadie «dara di-
nero para negociarlasy. «Hay que
explicar que este pais tiene déficit
y deudas, y que tiene que seguir
pidiendo dinero prestado para man-
tener todavia esos Serviciosy, agre-
go.

En todo caso, Hernando esta con-
vencido de que Podemos y estas
formaciones «iran disminuyendoy.
En el caso del partido de Pablo Igle-
sias, auguro que terminara «1ncor-
porandose o uniéndose seguramen-
te con Izquierda Uniday», aunque
recalco que son los ciudadanos los
que deben determinarlo.
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Hernando: “Hay

que desconfiar
de los salvapatrias”

Politica

El diputado del PP por
Almeria considera que
Podemos perdera apoyos
con el paso del tiempo

EUROPAPRESS
Madrid

El portavoz adjunto del PP
en el Congreso, Rafael Her-
nando, enmarca la irrup-
cionde Podemosen el feno-
meno de movimientos poli-
ticos radicales en la Union
Europea, unos de extrema
derecha y otros de la iz-
quierda, que se presentan
como “salvapatrias” frente
alacrisis, pero esta conven-
cidode que suapoyoiradis-
minuyendo y que acabara
en Izquierda Unida.

Enunaentrevistacon Eu-
ropa Press, el dirigente del
PPhasenalado queestetipo
de partidos “radicales”, en-
trelos que incluye al Frente
Nacional francés y al UKIP
britanico junto con Beppe
Grillo en Italia y Syriza en
Grecia, se debe a un mo-
mento de “frustracion so-
cialyeconomica”, pero cree
que “ese caldode cultivoira
desapareciendo”.

A sujuicio, Podemosy es-
tas fuerzas politicas criti-
can alosdemas pero “cuan-
do rascas no hay nada de-
bajo, salvo volver a cosas
del pasado”.

Como muestra de estos
programas electorales “ma-
ravillosos” citala pretension
derebajara 60 anos laedad
de jubilacion, lo que en su
opinion “incrementaria el
gasto publico” y “afectaria
no solo a los trabajadores
guesejubilan,sinoalosque
tendrian que cotizar mayor

cuantia paramantenerla Se-
guridad Social”. “Son medi-
dasque “generan mas desem-
pleo”, ha sentenciado.
[gualmente, y sobre la pro-
puesta de la formacion poli-
tica Podemos de no pagar la
deuda soberana, el dirigente
ha explicado que si no se pa-
gan lasdeudas, nadie “daradi-
nero para negociarlas”. “Hay
que explicar queeste paistie-
ne deficit y deudas, y que tie-
ne que seguir pidiendo dinero
prestado para mantener to-
davia esos servicios”, agrega.
Entodocaso, Hernando es-
ta convencido de que Pode-
mos y estas formaciones
“iran disminuyendo”. En el
casodel partidode Pablo Igle-
sias, ha augurado que termi-
nara “incorporandose o
uniendose seguramente con
[U”, aunque harecalcado que
son los ciudadanos los que de-
ben determinarlo.
Eldirigente ‘popular’ acon-
seja “desconfiar de los salva-
patrias” y ha defendido la ac-
tuacion de su partido y sus
medidas para superar la cri-

sis economica.

A su juicio, en
fuerzas politicas
como la de Pablo
Iglesias, “cuando

rascas, no hay nada
debajo”

Afirma que muchas
de sus propuestas
hundirian Espana
en una profunda
crisis y dispararian
el gasto publico

1
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Participacion de 25 albojenses en un
proyecto de cooperacion con Marruecos

Iniciativa promovida por el
ayuntamiento de Albox y
el Instituto Andaluz de la
Juventud (I1AJ)

:: ELOISA BENITEZ

ALBOX. El equipo de gobierno del
Ayuntamiento de Albox ha promo-
vido la participacion de 25 jove-
nes del municipio en un proyecto
de cooperacion al desarrollo con
Marruecos -que ha contado con fi-
nanciacion del Instituto Andaluz
de la Juventud (IAJ])- con el que,
segun han resaltado, pretenden
cultivar en ellos valores de solida-
ridad y de respeto, ademas de con-
tribuir a acabar con los topicos so-

bre el pais vecino. El proyecto, or-
ganizado por el propio Consisto-
rio albojense bajo el titulo de ‘Una
experiencia de Cooperacion al De-
sarrollo: Formacion e Inmersion’,
se ha desarrollado durante los ul-
timos siete meses a traves de va-
rias etapas. La primera de ellas con-
sistio en la formacion de 25 jove-
nes sobre cooperacion al desarro-
llo, incidiendo en el conocimien-
to y el analisis sobre las situacio-
nes de desigualdad que se pueden
encontrar en el mundo.

A continuacion, se disenaron ac-
tividades de accion social que los
jovenes han realizado en el muni-
cipio como voluntarios entre las
que destacan un taller de inmer-

sion en la cultura marroqui en la
Hospederia del Saliente y, por ul-
timo, una estancia solidaria en Al-
hucemas —que arranco el pasado 3
de agosto- para que los 11 viajeros
de entre 16 y 23 anos puedan co-
nocer de primera mano tanto el
trabajo de cooperacion realizado
por la ONG CERAI en esta zona
como la cultura marroqui. Tras su
regreso, los participantes deberan
realizar varias presentaciones en
institutos dando a conocer su ex-
periencia, con la finalidad de que
su testimonio sirva para sensibili-
zar sobre la realidad de Marruecos
y para eliminar prejuiclos.

Con respecto a esta iniciativa,
el alcalde de Albox, el socialista Ro-

| -

Jovenes albojenses seleccionados para el proyecto. :: e. BeniTEZ

gelio Mena, ha asegurado que «nos
sentimos muy orgullosos de que
nuestros chicos y chicas se puedan
formar en mas materias que las pu-
ramente teoricas, y que puedan co-
nocer otras culturas ya que eso, sin
duda, les hard mejores personasy

—
e ———

mejores profesionales en el futu-
IO ProxXimony.

© Mas noticias en:
http://almanzora.ideal.es
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Dos gemelas canarias
acumulan 23 copas
mundiales consecutivas
en windsurf P4z

TODOS LOS DIAS SON 20 DE
JULIO (DIA SIN BANADOR)

EN PLAYAS DE VERA e13

El desempleo en jovenes menores de

Seglin los datos del Instituto Nacional de Estadistica, el paro afecta al 43,3% de |a
juventud, si bien Almeria es |la provincia con la tasa mas baja despues de Malaga

30 anos alcanza ya a cerca de la mitad
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La UD Almena se presento ayer ante mas de 6. 000 aficionados en un encuentro =~  ° —
que le enfrento al Cordoba que este ano estrena categoria rsavss .
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El rojiblanco Thomas se va de los cordobeses Pinillos y Fidel. :: 4. 3. MuLLOR
(i, -
] -y . | ilﬂgﬂ{m_ ; cl;uu}_a; o
viceportavoz en e ndalica ySociedad  4:
Hernando cree que POde“-!_os son Congreso y diputado Efp;ﬁa AT
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Conseguir un trabajo en Al-
meria no es sencillo y si el que
lo busca tiene menos de 30
anos la empresa es casi 1mpo-
sible. Asi lo refleja el Institu-
to Nacional de Estadistica que
en un estudio elaborado so-
bre el mercado del trabajo en
Almeria arroja que el 43,3%
de la poblacion que no llega a
los 30 anos se encuentra en
desempleo. Una cifra muy
alta, pero que en comparacion
con las provincias hermanas
andaluzas no esta mal, ya que
tras Malaga es la que menos
parojuvenil tiene. P2Y3

Ruth Beitia
pone el
broche de oro
al Europeo -

Motociclismo. Dani
Pedrosa priva a Marc
Marquez del record
de victorias
consecutivas paovan

Vacaciones de
verano. Los
almerienses se hacen
a la mar y prefieren
|OS CruCeros pavs

En Huércal Overa.
Muere el conductor
de un vehiculo y otro
resulta ileso al salirse
de |la carretera ez
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Diputacion lleva sus ‘Experiencias
Creativas Jovenes' hasta Finana

:: EUROPA PRESS

ALMERIA. El irea de Cultura, De-
portes y Juventud de la Diputacion
de Almeria, en colaboracion con el
Ayuntamiento de Fifiana, ha orga-
nizado el Taller de Cocina y Salud
que se ha desarrollado durante tres
dias, con una duracion de 15 horas
y con la participacion de 15 jovenes
del municipio. Este taller se encua-
dra dentro del Programa ‘Experien-
cias Creativas Jovenes’ del Negocia-
do de Juventud y ha sido organiza-
do para el fomento de creacion, for-
macion y produccion artistica de los
jovenes, facilitando los recursos hu-
manos y materiales necesarios para
el desarrollo de la actividad y aten-
diendo a la demanda del municipio.

Los jovenes han estado en contac-
to con la cocina, aprendiendo a hacer
platos y postres creativos asi como co-
nociendo los Ingredientes mas comu-
nes y utiles que no pueden faltar, los
errores mas comunes de los cocine-
ros inexpertos y consejos que les pue-
den llevar a preparar las recetas con
éxito. También se ha tenido en cuen-
ta la incorporacion en la elaboraciéon
de alimentos saludables. Los partici-
pantes han preparado, entre otros pla-
tos, merluza rebozada con ensalada

de verano, pollo al chilindron, pan de
calatrava, arroz a la marinera, pechu-
gas a la italiana, tocino de cielo, mous-
se de chocolate, pizza margarita, en-
salada de cogollos con salmon, tarta
de manzana y hogazas de pan de Fi-
nana. En la sociedad actual, en la que
mujer y hombre deben ir conquistan-

do nuevas esferas de equidad y afron-
tando 1gualdad de oportunidades y
de actuacion en el ambito laboral y
familiar, se hace necesario que ad-
quieran las destrezas y habilidades
necesarias para llevar a cabo una dis-
tribucion en el trabajo, también en la
cocina, cambiando roles sexistas.

Jovenes participantes en el taller de cocina en Finana.
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Mas de 60 profesionales del Poniente ya

cuentan con la acreditacion de calidad

La Agencia Sanitaria
Poniente se sumo en
2007 a este proyecto de
la Consejeria de Salud,
que ha permitido validar
casi 120 niveles

.« ELIZABETH DE LA CRUZ

EL EJIDO. Hasta 119 profesiona-
les de la Agencia Sanitaria Ponien-
te, de los que 64 corresponden al
Hospital de Poniente de El Ejido,
ya han conseguido su acreditacion
de calidad segun los datos facilita-
dos por el centro hospitalario, me-
diante el proyecto al que la Con-
sejeria de Salud se unio en el ano
2007, y que pretende que el perso-
nal sanitario licenciado y diploma-
do pueda solicitar la acreditacion
de sus competencias profesiona-
les mediante un certificado de ca-
lidad. Este programa puede situar-
le en uno de los tres niveles de ca-
lidad establecidos que van desde
el nivel avanzado, hasta el exper-
to o excelente. Unos niveles que
suponen reconocimiento expreso
a su labor y a su mejora continua.

Los programas han sido disena-
dos por equipos de trabajo integra-
dos por especialistas y referentes
de su area, que colaboran de forma
conjunta con la Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia (ACSA), en-
tidad de caracter publico responsa-
ble de coordinar los programas, rea-
lizar el seguimiento y la evaluacion
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a los profesionales. Al ser un pro-
ceso centrado en la calidad, tiene
ademas una fase de reflexion, revi-
sion y de valoracion del propio tra-
bajo por parte de la persona candi-
data, ya que esta se realiza con un

La Agencia Sanitaria se unio a este proyecto hace siete anos. :: ipeaL
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manual de referencia. Durante este
proceso de valoracion, el profesio-
nal aporta diferentes pruebas o evi-
dencias de su labor a través de una
valoracion provisional. El proceso
finaliza cuando personal externo a

ACSA revisa a ciegas el trabajo rea-
lizado y lo sitia en uno de los tres
niveles de calidad indicados. No es
necesario consolidar un nmivel y pos-
teriormente otro. Sino que el pro-
grama es flexible. En funcion de la

trayectoria, los profesionales pue-
den situarse en un nivel experto o
excelente directamente. En cual-
quier caso, al tratarse de calidad, los
programas de acreditacion se revi-
san y optimizan en funcion de los
objetivos conseguidos por los pro-
fesionales. Son criterios vivos esta-
blecidos en funcion de las necesi-
dades detectadas en la poblacion,
incidencias y programas de forma-
C10n, entre otros.

Cinco anos de validez

Un certificado de calidad tendra
validez de 5 anos, periodo tras el
cual, silo desea, un profesional
puede reiniciar el proceso.

La acreditacion contribuye a la
revision desde un punto de vista
critico de la actividad diaria, armo-
niza procedimientos y protocolos
entre servicios, contribuye a la
transferencia de conocimiento en-
tre unidades asistenciales y permi-
te la colaboracion entre profesio-
nales de distintos departamentos.
El objetivo final es contribuir a la
atencion asistencial, la calidad ha-
cia el usuario y su seguridad.

En la actualidad, 254 profesio-
nales de la Agencia Sanitaria ya han
iniciado el proceso, concretamen-
te 28 enfermeros, 28 profesiona-
les facultativos, un fisioterapeuta
y siete matronas cuentan con esta
acreditacion de calidad en el Hos-
pital de Poniente de El Ejido. Para
conseguirla, la Agencia Sanitaria
Poniente ha creado un area de aten-
cion a la acreditacion en sus cua-
tro centros, adscrita a la Unidad de
Seleccion, Formacion y Desarro-
llo, con objeto de apoyar al intere-
sado durante el proceso, dar orien-
tacion y facilitar la intermediacion
con la Agencia. Con todo, desde la
Agencia Sanitaria apuestan asi por
mejorar su calidad asistencial.
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Las mujeres empiezan a igualarse a los hombres

en las drogodependencias del municipio

El programa trabajo el ano
pasado con mas de 1.000
roqueteros, en su mayoria
jovenes, y constata un
cambio del perfil de los
adictos

.. JULIO VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. El Ayunta-
miento de la localidad ha aprobado
un nuevo programa anual del proyec-
to ‘Roquetas ante las drogas’, para lo
que ha pedido a la Consejeria de Sa-
lud y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia que siga colaborando con
una iniciativa que lleva ya mas deuna
década desarrollandose.

El programa cuenta este ano con
un presupuesto de 42.030 euros apor-

tados a partes iguales entre Ayunta-
miento y Junta, y en las estrategias
disenadas en esta nueva anualidad
que se prolongara hasta el 31 de mayo
de 2015 se habla de ¢nuevas modas,
nuevas formas de estar en la sociedad
que afectan a grupos importantes de
jovenes relativamente normalizados
en otras esferas de la vidan.

Los expertos de ‘Roquetas de Mar
ante las drogas’ aseguran que se es-
tan reflejando cambios en los perfi-
les en los ultimos anos. Por un lado,
hombres y mujeres «se estan igua-
lando en el consumo de drogas e in-
cluso en algun tipo de sustancias se
aprecia un incremento mayor en mu-
jeres, como es el trabajo y el alcohol,
adelantando la edad de 1nicio en es-
tos consumos a la de los hombresy.

Ademas, también estan cambian-

do las caracteristicas de los drogode-
pendientes. En los inicios del progra-
ma el perfil era de un varén joven me-
nor de 30 anos, mayoritariamente sin
trabajo estable, sin pareja, con un ni-
vel de instruccion bajo y con un alto
porcentaje de incidencias legales pos-
teriores al consumo, siendo la droga
principal de consumo ‘el revuelto’
una mezcla de heroina y cocaina. Sin
embargo, en la actualidad «se ha in-
crementado la demanda de mujeres,
sobre todo en alcohol y cannabisy y
los estilos de vida de los afectados
«son normalizadosy, tienen un me-
jor nivel de formacioén y menos inci-
dencias legales. Ademas «en los ulti-
mos anos ha aumentado de forma sig-
nificativa la situacion de parados de
estos pacientes, siendo las principa-
les drogas la cocaina y el alcoholy.

R

""Roquetas ante las drogas' lleva ya mas de una decada realizando talleres de prevencion de drogodependencias con ninos y jovenes. :: inEAL

El estudio realizado por el Ayun-
tamiento de Roquetas también des-
taca la aparicion de «nuevas drogasy
y la adopcion de nuevos patrones de
consumo, concentrado en los fines
de semana, en espacios abiertosy lo-
cales publicos. Sin olvidar adicciones
sin sustancias, como la ludopatia o
mas recientemente, la denominada
tecnofilia o adiccion a las nuevas tec-
nologias.

Actividades para este ano

En base a estos cambi0s, el programa
para los proximos meses incluira la
realizacion de una campana de con-
clenciacion entre toda la poblacion.
Ademas, se han previsto 8 cursos de
educacion de padres, 6 talleres de de-
sarrollo personal para adolescentesy
otros 3 de insercion soclial con nNinos

“

y adolescentes en riesgo, asi como un
taller sobre el uso inadecuado de me-
dicamentos, psicofarmacos y terapias
alternativas y un curso de prevencion
de drogodependencias y otras adic-
ciones en el ambito familiar.

También se han previsto acciones
para reforzar los conocimientos de las
AMPAS sobre el uso y abuso de las
nuevas tecnologias, y una mejora de
la iInformacion del profesorado de Pri-
maria y Secundaria en materia de dro-
godependencias y otras adicciones.
‘Roquetas ante las drogas’ trabajara
igualmente en promover el asocia-
cionismo juvenil, organizar activida-
des para Jovenes y realizar un progra-
ma de servicio responsable entre el
sector hostelero.

El programa se dirigira a un publi-
co objetivo de 6.000 ninos de entre
5y 10 anos, y 25.674 jovenes de en-
tre 10 y 29 anos, asi como a 8.000 fa-
milias y cerca de mil profesionales.
En este sentido, hay que mencionar
que el ano pasado se realizaron 47 cut-
sos, talleres y acciones, beneficiando
amas de 1.000 personas.

Varios factores intervienen en el
auge de las drogodependencias en el
municipio y son tenidos en cuenta
en la estrategia disefiada para este
ano. Entre ellos, se citan como facto-
res de riesgo la juventud de la pobla-
cion de Roquetas y unos padres con
un bajo nivel de instruccion, ademas
de falta de motivacion entre los jove-
nes para estudiar, abandono de los es-
tudios a edades muy tempranas, re-
laciones deterioradas de pareja, fami-
lias desestructuradas, desajustes psi-
cologicos y desmotivacion o falta de
expectativas.

Ademas, también se asocia a este
tipo de adicciones otros factores so-
ciales y demograficos como ser pun-
to de llegada de poblacion inmigran-
te, poblacion cercana a zonas de tra-
fico, turismo, pesca, incremento del
paro y valores sociales consumistas
y de «satisfaccion inmediatap.
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