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Las personas discapacitadas
del centro de acogida, mas
cerca del mercado laboral

El Ayuntamiento y la FAAM han
firmado un convenio para el
seguimiento de los usuarios
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El Ayuntamiento de Almeria y la
IFederacion Almeriense de Perso-
nas con Discapacidad (FAAM),
han firmado un acuerdo de cola-
boracion que permitira a los téc-
nicos de empleo de federacion
orientar y asesorar en los proce-
-s0s de Insercion laboral, a los
usuarios con discapacidad del
Centro Municipal de Acogida. La
caracteristica diferenciadora de

este convenio es que los usuarios

“alos que se atendera ya estan en

situacién de riesgo de exclusién
social, tal y como ha subrayado el
presidente de FAAM, Valentin So-

la. Desde FAAM la accién de
~orientacion con estos usuarios se

vienen haciendo desde hace
tiempo, ya que la insercion de las
personas con discapacidad supo-
ne uno de los principales objeti-
VOS. | L

En este momento son cinco las
personas que estan inmersas en
este proceso de ayuda que tiene
una duracién aproximada de seis
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El alcalde y el pres'idente de la FAAM durante la firma del acuerdo.
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MACAEL

El equ1p0 de goblerno popular
renuncia hoy a la extra de Navidad

El alcalde, Raul Martinez, resalta que es un modo de solidaridad con el trabajador

Paqui Martinez s MACAEL

El Ayuntamiento de Macael cele-
bra hoy un pleno ordinario a las
ocho de latarde, el iltimo antes de
las vacaciones con trece puntos en
cl orden del dia, entre los que des-
taca, la modificacidén de la retribu-
cion de los cargos con dedicacion
total o parcial, un acuerdo que ya
se aprobo¢ a principio de legislatu-
ray que de nucvo sera sometido a
votacion.
- Lo hacen, segtin el propio alcal-
de, Raul Martinez, porque “debe-
mos solidarizarnos con el resto de
funcionarios y trabajadores del
Consistorio y del resto de adminis-

traciones publicas que han visto

mermados sus sueldos en los ulti-
mos meses. La medida consiste en
suprimir la paga extraordinaria de
Navidad tanto del personal politi-
co, es decir alcalde y concejales li-
berados, como del personal de
confianza”.

El equipo de gobierno popular'

renunciara hoy de torma volunta-
ria a esa paga extra, después de
que al inicio de lalegislatura, yare-

dujeran el sueldo de los cargos po-

liticos en el Ayuntamiento de Ma-
cael, un 27%. Las cuentas de este
ayuntamiento presentan una si-
tuacion muy delicada, se deben
varias nominas a los trabgjadores,
el Ayuntamiento solicito un Expe-

diente de Regulacion Temporal de

Empleo vy en el ultimo afno y medio
han tenido que poner en marcha
numerosas medidas de conten-
cion del gasto para hacer cuadrar
los numeros. |

“No hemos entrado en el Ayun-

tamiento para ganar dinero, sino -

para defender lo mejor que poda-
mos los intereses de nuestros veci-

nosy del pueblo de Macael. No po-

demos pedir reduccion de jornada

-a los empleados vy nosotros no ha-

cer sacrificios. Es un gesto, una
medida como otras que hemos to-
mado y que seguiremos haciendo,
para sacar este pueblo adelante.
Desde junio conlareducciondere-
tribuciones a personal politico,
ahorramos unos 40.000 euros
anuales” aflade Martinez. Otro de
los puntos que hoy sera debatido
en sesion plenaria, es la modifica-

Un Ayuhtamiento
que acumula una
deuda elevada

Ei Ayuntan'iiento de Macael se
acogia al Plan de Pago a Pro-

veedores y aprobaba un plan

de ajuste. Casi seis millones de
euros han pagado de facturas
pendientes a 31 de diciembre
de 2011. Pero tal y como han
informado desde el Consisto-
rio, el propic teniente aicalde,

- Guillermo Casquet, “la deuda

es mucho mdas elevada, ronda

los 18 millones de euros”. De-
beran devoiver el pago a pro-.

veedores en diez anos, un

préstamo que se sumara a la

deuda con bancos queya
arrastra este consistorio por

‘valor de mas de cinco millones

de euros. Ahorro, renegocia-

- €idn y muchos nimeros, para

un Ayuntamiento en el que

- han bajado y mucho, sus ingre-_
| -_sos en los ultlmos anos .

 cién de la ordenanza fiscal 'régula.— |

dora de la tasa por ocupacionyuso
en bienes de dominio piblico y lo-
cal, que sera modificada a la baja.
Se trata de la cuota que pagan ca-
feterias y restaurante porsusterra- -
zas. El sector de la hosteleria pasa-
rade pagar 27 euros pormesacada

-mes, a tener que pagar 15 euros
- por sacar una mesa a la calle.

“Queremos ayudar a los baresyca-
feterias del pueblo a mejorar el

- ambiente en el pueblo. Es veranoy

pueden aprovechar la temporada

‘'vyaque ahora apetece mas salir con

la familia a tomar algo. Es nuestra
manera de colaborar para que se
mantengan esos puestos de traba-
jo” explicael primeredil. |
Entre otros asuritos se aprobara
la disolucion del Patronatc Muni-

~ cipalde Cultura, una figura creada

hace afios por parte del ayunta-
miento y que seglin aseguran, “ya
no tiene razon de ser”. Sus trabaja-
dores serdn todos absorbidos por
el Ayuntamiento, y si antes traba-
jaban de forma madas auténoma,
ahora lo haran dentro de la conce-
jalia de esta materia.
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La Junta da en julio a los funcionarios

“la paga extra que les quité en junio

El Gobierno andaluz aprecia posible lnconstltuc:|onal|dad en el ultimo recorte aprobado por el Ejecutivo
de Rajoy y avisa de que las medidas gravarian a la comunidad auténoma con ocho millones de euros
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Los dltimos recortes de Rajoy pue-
den ser inconstitucionales vy, ade-
mads, originan un sobrecoste de
ocho milllones de euros a Andalu-
cia. La consejera de Hacienda, Car-
men Martinez Aguayo, presentd
ayer, tras la reunion del Consejo de
Gobierne de la Junta, su herra-
micnta de modificacion del reparto
del agjuste en las cuentas publicas
tras las altimas medidas del Go-
bierno central entre las que se
cuentan la suspension de la paga
extra de Navidad para los funciona-
rios. Este reqpuste de los ajustes en
clave andaluza (un decreto que
maodifica otro, ¢l 1/2012) supone,
en términos practicos, que va a ha-
ber extra de julio para los emplea-

dos publicos para evitar la “doble |

merma retributiva” delague sehan
venido quejando insistentemente
los sindicatos, el Gobierno autono-
mico v los partidos que lo apoyan.
Pero, aun aceptando los preceptos
de los ultimos recortes del Ejecuti-

. Carmen Martinez Aguayo
! Cnnsejera de Hacienda

f@ # dEfIClt no esta en
resgo, pero es llamativo
gue algo que pretende
ahorrar, genere gasto”

vo de Rajoy como normativa bésica
de obligado cumplimiento, Marti-
nez Aguayo aviso ayer que ve I esa
normativa -el Real Decreto
20/2012 de medidas para garanti-
zar la estabilidad presupuestaria y
de fomento de la competigvidad-
unda posible “causa de inconstitu-
cionahdad”. Los servicios juridicos
estudian este paquete de iniciativas
aprobado en el Consejo de Minis-
tos del pasado dia 13 y, cuando
tengan un dictamen, la Junta deci-
dira s1 lo recurre ante el Tribunal
Consttucionat.

De momento, Martinez Aguayo
cree que la inconstitucional del de-
creto-ley del Goblerno central pue-
de estar en que obvia la negocia-
cion colectiva en materias propias
de este ambito. La consejera de Ha-
cicnda aprovecho para ejemplificar
la cuestion poniendo de relieve las
consecuencias para los trabajado-
resde esta normativa basica en dm-

bitos que hasta ahora eran prerro-

gativas laborales en los que, inclu-
s0, podia actuar la Administracidn
autonomica de manera coadyu-

vante, como los porcentajes de co-
bertura salarial de las bajas por en-
fermedad, los permisos de lactan-
cia o los dias de asuntos propios en
la funcién piablica. |

Una vez que dejd claro que a la
Junta no le gusta por razones ideo-
l6gicas la politica de ajustes del Eje-
cutivo de Rajoy, la consejera anda-
luza de Hacienda explico que, ade-
mas, sale mas cara que las medidas
ya previstas en el plan de reequili-
brio financiero andaluz. “Esos re-
cortes suponen ocho millones de
euros mas de gasto sobre nuestro
plan”, dijo Martinez Aguayo. La
consejera recordé que la supresién
de la extra de Navidad para los em-
pleados piiblicos —-decisién del Go-
biemo central- supone un ahorro
para la Junta de 453 millones; las
pagas adicionales que la Adminis-
tracion autonomica habia previsto
eliminar en las nédminas de sus tra-
bajadores supondrian un recorte
de 294 millones de gasto puiblico.

Quedarian 159 millones de esa res- -

ta a favor del ahorro determinado
por el Gobierno de la nacion; dine-
ro ahorrado que no sélo se esfuma
sino que hace emerger un fendome-
no gravoso en las cuentas piblicas

andaluzas, segiin Martinez Agua-

yo, con la aplicacién de otras dos
medidas contenidas en los iiltimos
ajustes de Rajoy: los cerca de 100
millones de pagos por subida del
IVA que tiene que asumir la Junta
(sin partcparenlos ingresos) yvlos
casi 60 millones de fondos para de-
pendencia que ya no van a venir a
Andalucia por la reduccion de esta
partida presupuestaria se comern €l
ahorro; y aparecerian ocho millo-
nes de coste adicional del plan del
Gobierno central sobre las cuentas
de la.Juntapara aphgar losrecortes.

Martinez Aguayo sefald que ese
desfase “no pone enriesgo el objeti-
vo de déficit, pero es llamativo que
una medida que pretende ahorrar
genere mas gasto”, argumento que
la consejera acompafid¢ con una
queja sobre la negativa a que la co-
munidad pueda ingresar el 50% de
la recaudacion del TVA, precisa-
mente cuando la aplicacién de ese
impuesto a la actividad econémica

de la Junta genera gasto alasarcas

publicas andaluzas. La consejera
insisti¢ en que las grandes cifras del
compromiso de reequilibrio finan-
ciero de la Junta para cumplir con
los objetivos de déficit son las que
son (1.000 millones en ingresos,

2.700 en reduccién de gasto), V€50
volverd a quedar claro cuando hoy
el Parlamento convalide el nuevo
decretodelaJunta. |
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Carmen Martinez Aguayo, ayer.
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~ tre 30 y 40. Eso generara un @

| clasico queda para el Consejo
. de Gobierno, viceconsejeros y

z Los dlrectwns de empresas publi-

rectivos gue manejen mas de 100

- directores generales, entre 50 v

 ferior y como jefes de servicio en

~hecho Valencia, Murcia y Cata-

. Aguayo se negé a ser “rotun-

Reduccién de
coches oficiales

Martinez Aguayo concreto el
desarrollo de algunos aspectos
de! plan de reequilibrio, como
el de |a reduccion de la flota de
coches oficiales. La consejera
la estimé actualmente en unos
200 y quedara reducida a en-

ahorro indirecto de tres millo-
nes porque No se van a vender,
siNo que se va a raciopalizar su
uso. Los delegados provinciales
se moveran con vehiculos de
incidencias y el coche oficial.

cargos asimilados.

Bajada de sueldos
de los directivos

cas, fundaciones y entes asimila-
bles tienen hasta fin de afio para

equiparar su sueldo a labaja, en |
. funcion de tramos y equivalen-

cias fijados por el presupuesto y
los empleados a su cargo. Cobra-
ran como un viceconsejero los di-

millones y sean responsables de
mas de 500 trabajadores; como

100 millones y 50 trabajadores;
como subdirectores el tramo in-

el caso de menos de cinco mitlo-
nes y menos de 10 empleados. El
ahorro es de 2,7 millones.

Por ahora, no se

pedira rescate

La Junta no se plahtea “por
ahora" acudir al fondo de liqui-
dez autondmica, como ya han

lufa. La consejera de Hacienda
prefiere que exista “un meca-
nismo normalizado de liquidez,
ho excepcional”, porque, con el
fondo, “parece que (o que se
busca es sefalar a las comuni-
dades auténomas como culpa-
bles, es un mecanismo que
busca invadir competencias”.

En cualquier caso, Martinez

da” dada la “incertidumbre del

escenario financiero”. -
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La asociacion de

Inmigrantes

Senegaleses se echa

alacalleporel

impago de Empleo

.« F. G.

ALMERIA. La Asociacion de In-
migrantes Senegaleses en Anda-
lucia (Adeseam) llevara a cabo
hoy, a las 11 horas, una manifes-
tacion frente a la delegacion de
Empleo de la Junta de Andalu-
cla en Almeria para protestar por
la deuda que de la institucion au-
tonomica tiene contraida con el
colectivo. Al parecer, Empleo les
debe mas de 30.000 euros que
fueron concedidos al colectivo
por medio de una subvencién
durante el pasado ano.

Segun 1ndican desde Ade-
seam, la Junta «deberia haber
abonado dicha subvencion hace
mas de un anoy. Los 400 socios
que forman esta asociacion, afin-
cada en el barrio de Torrecarde-
nas de la capital, han decidido
echarse a la calle ante una situa-
cl1on ¢muy desesperaday. Y es
que, al margen de no poder pa-
gar el sueldo de los cuatro traba-
jadores que tiene en nomina el
colectivo, «las deudas contrai-
das por el impago de Empleo han
provocado que nos veamos obli-
gados a cerrar la asociacion tras
mas de veinte anos trabajando
por la insercion socialy.

L.os miembros de Adeseam
no entienden como, tras ser
aprobada la subvencidon a me-
diados del 2011, el colectivo no
ha percibido «ni un solo euroy
por parte de la Junta. «La uni-
ca respuesta que hemos tenido
de Empleo es que no hay dine-
ro para abonar las subvencio-
nes otorgadasy, sostienen.

Sin embargo indican que taly
como refleja la resolucion, «el
50% de la subvencion tenia que
haber sido abonada en diciembre
del ano pasadoy». Adeseam traba-
ja desde hace dos décadas por la
integracion social de los inmi-
grantes que residen en la capital.

lel
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MAS RECORTES EN LA ADMINISTRACION

Los delegados pediran ‘permiso’
para poder usar un coche oficial

La Junta suprime los vehiculos para altos cargos y solo quedaran para
‘mcldencias’. Las excepclones las autorizara el delegado-a del Gobierno

SIMON RUIZ
REDACCION

La ‘tijera’ de los recortes de la
Junta de Andalucia ha llegado
también a la flota de coches ofi-
ciales para altos cargos. A par-
tir de ahora, los delegados pro-
vinciales de la Administracion au-
tonomica tendran que pedir ‘per-
miso’ para poder desplazarse en
sus visitas oficiales.

El Consejo de Gobierno apro-
bo ayer un conjunto de medidas
dentro de su plan de ajuste para
el periodo 2012-2014. Asi, la asig-
nacion de vehiculos oficiales al
servicio de altos cargos de la Ad-
ministracion autonomica se li-
mitara a las personas titulares de
la Presidencia, las consejerias,
las viceconsejerias, las delega-
ciones del Gobierno de la Junta
y asimilados.

El nimero de estos vehiculos
se reducira a entre 30 y 40, fren-
te los alrededor de 200 actuales,
con un ahorro anual previsto de
tres millones de euros.

Segin la informacion aportada
ayer tras el Consejo por la titular
de Hacienda, Carmen Martinez
Aguayo, sera el delegado-a del
(obierno quien autorice a partir
de ahora el uso de los vehiculos
oficiales.

Trece en Almeria

En la actualidad, hay a disposi-
cion de los altos cargos de la Jun-
ta en Almeria un total de 13 ve-
hiculos oficiales: uno por cada
delegacion y uno adscrito a la Au-

el
[
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m Al fondo, coches oficiales. En primer término, Maribel Requena, Manuel Recio, Francisco Guil y Fca. Pérez.

diencia Provincial de Almeria. Asi,
hay asignados vehiculos para las
delegaciones del Gobierno, Ha-
cienda, Economia, Turismo,
Educacion, Cultura, Obras
Publicas, Medio Ambiente,
Salud, Igualdad, Empleo y
Agricultura y Pesca.

A partir de la préxima semana,
esos 12 coches oficiales se hu-
bieran quedado en 6 fijos nada
mas, pues esta previsto que el 31
de julio se apruebe la reduccion
de delegaciones provinciales.
Ayer, como se adelanto, no hubo
nombramientos.

Por otra parte, los centros di-
rectivos tanto centrales como pe-
riféricos seguiran disponiendo de

CONSEJO DE GOBIERNO

Topes para los
sueldos de directivos

¥ La Junta de Andalucia estable-
cera topes para las retribuciones
del personal directivo de las en-
tidades del sector publico.

Asi, las retribuciones integras de
las personas con funciones eje-
cutivas de alto nivel o alta direc-
cion (contando todos los con-
ceptos dinerarios y en especie,
salvo la antigiiedad) no podran
superar, en computo anual, al-
gunas equivalencias de la Admi-
nistracion autonomica.

la flota para atender incidencias
y asegurar la cobertura de las ne-
cesidades del personal de la Jun-
ta. Asi, fuentes de la Administra-
cion explicaron a LA VOZ que hay
una flota de vehiculos a disposi-
cion de personal de la Adminis-
tracion de Justicia, desde jueces
y magistrados hasta fiscales.

Otra medida de ahorro es la que
se aplicara a traveés de la revision
de todos los contratos de arren-
damiento de inmuebles suscritos
tanto por consejerias como por
entidades instrumentales y con-
sorcios de la Administracion. El
objetivo es rebajar en un 25% la
cuantia total destinada a estas
operaciones.

lel
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MUNICIPAL

Empleo para discapacitados

en riesgo de exclusion social

Cincoresidentes en el centro municipal de acogida ya se
benefician del convenio firmado entre Ayuntamientoy FAAM

MARIA MEDINA
REDACCION

(Cinco personas discapacitadas
en situacion de exclusion social
se benefician ya de un programa
de insercion laboral en el que co-
laboran Ayuntamiento y la Fe-
deracion de Asociaciones Alme-
rienses de Discapacidad (FAAM)
y que pretende formar y capaci-
tar a estas personas para que, en
una situacion dificil, encuentren
un empleo y sean capaces de sa-
lir de una situacion de exclusion.
Se trata de personas que han
pasado por el Centro Municipal
de Acogida y que por su especial
condicion han sido derivadas a
programas de ayuda social mas
especificos. Por lo pronto se van
a beneficiar del convenio de co-
laboracion firmado ayer el al-
calde de la capital, Luis Rogelio
Rodriguez-Comendador, y el pre-
sidente de FAAM, Valentin Sola.
El acuerdo tendra vigencia
hasta el 31 de de diciembre de
2012, pudiendo renovarse anual-
mente, y el objetivo segun ha de-
clarado el primer edil, que ha es-
tado acompanado por la conce-
jala de Asuntos Sociales, Aran-
zazu Martin, es regular la cola-
boracion entre las dos entidades
para la reinsercion social de per-
sonas con discapacidad, con-

ACOGIDA DE LARGA ESTANCIA

Discapacidad del
33% y de 40 anos

¥ Las personas que pueden aco-
gerse al acuerdo son las que
permanecen en el Centro Muni-
cipal de Acogida dentro del Pro-
grama de Larga Estancia que
tengan reconocido un 33% de
grado de discapacidad, fisica,
intelectual o sensorial y que, a
juicio del equipo técnico del
centro, cuenten con habilidades
psicofisicas para la reinsercion
social, asi como desempleados
de larga duracion igualmente
con dicho 33% de grado de dis-
capacidad. Actualmente, son
cinco las personas, de entre 40
y 45 anos, que reunen estas ca-
racteristicas, aunque en los alti-
mos anos son alrededor de 120
las que se han acogido a progra-
mas similares de integracion la-
boral.

cretamente enfre usuarios de lar-
ga estancia del Centro Municipal
de Acogida.

Se trata de personas que se en-
cuentran en una situacion de gra-
ve exclusion social, que carecen
de hogar y recursos economicos
para cubrir sus necesidades ba-

sicas, sin apoyo familiar ni red so-
cial que facilite su integracion en
la comunidad.

Esta es precisamente la espe-
cificidad del convenio, apunta
Sola, que recuerda como la fede-
racion lleva anos colaborando
con el centro de acogida.
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ANILLO DE COLORES

La Voz de Almeria te ofrece una fantastica
en colores sobre BANO DE PLATA e HIPOALERGENICOS

y son perfectos para esta temporada.

coleccion de anillos de diserio

gue combinan con todo

-

laVozde Almeria

fu voz.

:ATE NCION SUSCRIPTORES: Consiga esta fantstica COLECCION DE ANILLOS DE COLORES por sdlo 14€ (gastos de envio incluidos) si reserva hasta el 2g de junio de 2012 llamando al 902 88 49 29 de lunes a viemes de 8:00 3 15:00 Hrs.

www.lavozdealmeria.com
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Atencion Primaria
SANIDAD. El sindicato de fun-

cionarios CSIF ha mostrado su
preocupacion ante lo que con-

sidera es un “caos organizati-
- vo” en el conjunto de la comu-
‘nidad del servicio sanitario de

atencion primaria. El Servicio
Andaluz de Salud (SAS), ha
enviado unas directrices a los
centros donde senialan que no
modificard el horario habitual
de los mismos. Sin embargo,
dichos horarios se estan cam-
biando de forma distinta se-

~ guin la categoria profesional y

centro de trabajo.
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Mario Jiménez
Jiménez
aplaude la
actitud de
Griilan en “pos
del didlogo”

Con ello, el numero dos del
PSOE cree que seromperala

“cegueray sordera” de Madrid

Efe /SEVILLA

El vicesecretario general del
PSOE-A, Mario Jiménez, se-
ftald ayer que la actitud del

presidente de la Junta, José
- Antonio Grifian fue “en pos

del dialogo” consiguié rom-
per “el bloque de sordera vy
ceguera” del Gobierno cen-
tral con los partidos politicos
y el resto de las autonomias.

- Para Jiménez, el comporta-
miento de Grifidn en la reu-
nidnque mantuvo el pasado

‘lunes con el presidente del

PP-A, Juan Ignacio Zoido,
“forzara™ a Mariano Rajoy a
“escuchar al resto de las fuer-

- zas politicasy alas demas co-

munidades”. Segtin e} niime-
ro dos del PSOE-A, esa “sor-
dera y ceguera” con la que el
Ejecutivo de la nacidn trata
la situacién actual es “el peor
mensaje que se da al exterior”

- ya que implica que en Espaha

no hay una unién “para sacar
adelante el pais”.
. El vicesecretario general
del PSOE- A se reunidé aver
con el presidente de la Confe-
deracién de Empresarios de
Andalucia (CEA), Santiago
Herrero, -para abordar la
creacion de una mesa para
impulsar la economia anda-
luza.

En dicho encuentro, Herre-
ro asegurd que habra “enor-

mes dificultades” para el dia-

logo en una mesa que inte-

~grard a los tres partidos con

representacion parlamenta-
ria (PP, PSOFE e IU), la Junta,
la CEA y los sindicatos, pero
“espera.que se ponga en mat-
cha para tinales de agosto o
principios de septiembre”.
Sobre la situacién econd-
mica, el presidente de la pa-
tronal andaluza senalé que
los ajustes son necesarios sal-
vo que recorten en el capitulo
deinversiones. = -
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CSIF indica que los
cambios de horario en
este servicio perjudican
a trabajadores y
ciudadanos mientras
que Salud dice que
funcionan «con
absoluta normalidad»

' F. GAVILAN

ALMERIA. La Central Sindical In-
dependiente y de Funcionarios, CSIF
Almeria, ha puesto de manifiesto su
preocupacion por «el caos organiza-
tivo que esta sufriendo el servicio sa-
nitario de atencion primaria de Al-
meriay del resto de Andaluciay.

Segun explica CSIF en un comu-
nicado, el Servicio Andaluz de Salud
(SAS) ha enviado directrices a los cen-
tros donde senalan concretamente
que no se modificara el horario ha-
bitual de los mismos durante la épo-
ca estival. «Sin embargo, dichos ho-
rarios se estan cambiando de forma
distinta segun la categoria profesio-
nal y centro de trabajo (s1 son urba-
nos o rurales) con diferentes hora-
rios de tarde y de dias de lasemana a
cubriry, detallan desde la central sin-
dical, quien explica que estos cam-
bios «danan el servicio que estan re-
cibiendo los ciudadanos, y también
impone trabas al desempeno de los
profesionales sanitariosy.

CSIF defiende que estas modifi-
caclones provocan cambios sustan-
ciales en las condiciones laborales de
los trabajadores sanitarios, asi como
problemas con la conciliacion de la
vida famihar y laboral de estos y, es-
pecialmente, «recortes en las pres-
taciones sanitarias los cludadanosy.

El sindicato pone como ejemplo
que «muchos centros de la provin-
cia han reducido el numero de efec-
tivos de Urgencias, con lo que han
producido una importante reduc-

C10n en las presentaciones sanitarias,
que ya han provocado demoras im-
portantesy, explican, al tiempo que
senalan que, durante el pasado mes
de junio, «se han producido nume-
rosas reclamaciones de ciudadanos
y profesionalesy.

Desde CSIF solicitan que todas las
medidas adoptadas en los centros sa-
nitarios «deben ser retiradasy hasta
que no se produzca el pacto entre las
organizaciones sindicales y se coor-
dinen una medidas justas para todos
los trabajadores. Asi, entienden, se
pretende eliminar «la arbitrariedad
y aleatoriedad con las que actualmen-
te se estan imponiendo, lo que pro-
voca al final una importante discri-
minacion en el trabajo, horario y con-
diciones del mismo segun la catego-
ria profesional y centro en el que se
realizan las tareas los profesionalesy.

Respuesta de Salud
Fuentes de la Delegacion de Salud
en Almeria han indicado a IDEAL
que los centros de atenciéon prima-
ria de la provincia «funcionan con
total normalidady. Indican que «es
falso» que se haya producido una re-
duccion de los efectivos que atien-
den los servicios de Urgencias de es-
tos centros en Almeria y, por otra par-
te, niegan que se haya producido una
disminucion de las prestaciones sa-
nitarias o un incremento de las de-
moras en la atencion sanitaria.
Salud detalla que cada verano se
planifica la organizacion de los cen-
tros de atencion primaria, «para Con-
jugar el derecho al descanso vaca-
cional de los profesionales sanita-
rios con la necesidad de mantener
la atencion sanitaria a la poblaciony.
En cuanto a la planificacién de las
sustituciones del personal sanita-
rioy el refuerzo de determinados
centros de salud situados en zonas
costeras, Salud concreta que «se
realiza cada ano con el objetivo de
garantizar una adecuada respues-

Denuncian el «caos organizativo» que
sufren los centros de atencion primaria

ta a la demanda asistencial duran-
te el periodo estival y se basa en la
experiencia acumulada en anos
anterioresy. Asi, desde la delega-
cion de Salud y Bienestar Social en
Almeria indican que este verano
se ha reforzado un total de diez
centros situados en municipios
costeros de la provincia y para ello
«se han contratado once medicos,
nueve enfermeras y cuatro auxi-
liares, lo que se traduce en 1.531
jornadas de trabajo, con un coste
de mas de 168.000 eurosy.

Salud sostiene que las acusaciones del sindicato «son falsas». :: ipeaL

Respecto a las criticas de CSIF a
la «reorganizaciony de los centros
sanitarios de atencion primaria con
motivo del aumento de 2,5 horas
impuesta por el Gobierno central,
Salud detalla que se esta planifican-
do en cada uno de los dos distritos
de atencion primaria de la provin-
ciay en el Area Sanitaria Norte de
Almeria. En todos ellos, «cualquier
cambio se llevara a cabo una vez se
haya informado a las centrales sin-
dicales, tal y como establece la leyy,
concluye.
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SALUD

CSIF y Junta

discrepan sobre
el servicio de los
centros de salud

LA VOZ
REDACCION

La Central Sindical Independien-
te y de Funcionarios, CSIF, cali-
fica de “caos” la situacion que su-
fre el servicio sanitario de Aten-
cion Primaria en la provincia y
que, en opinion de sus responsa-
bles, “dana el servicio que estan
recibiendo los ciudadanos, y tam-
bién impone trabas al desempe-
no de las funciones de los profe-
sionales sanitarios’.

Fuentes de la delegacion pro-
vincial de Salud, no obstante, in-
sisten en una nota de prensa que
los centros de salud de Almeria
“funcionan con total normalidad”
y hacen hincapié en que no se ha
producido una reduccion de los
efectivos que atienden los servi-
cios de Urgencias o una dismi-
nucion de las prestaciones sani-
tarias a los usuarios.

Las afirmaciones de Salud con-
trastan con lo que denuncia CSIF
que, por su parte, asegura que el
SAS ha enviado unas directrices
a los centros donde senalan con-
cretamente que no se modificara
el horario habitual de los mismos.
Sin embargo, dichos horarios se
estan cambiando de forma dis-
tinta segun la categoria profesio-
nal y centro de trabajo (s1 son ur-
banos o rurales) con diferentes
horarios de tarde y de dias de la
semana a cubrir.

En algunos de estos centros se
conslidera el sabado como jorna-
da ordinaria, cuando durante los
ultimos anos la inica actividad es
ese dia era de jornada comple-
mentaria, dicen desde CSIF.

Iﬂw |
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Archivanla
denunciade
Ecologistas por el
incendiode la

planta Geocycle

.- F. G.

ALMERIA. La Fiscalia de Medio
Ambiente de Almeria ha archiva-
do la denuncia presentada por
Ecologistas en Accion sobre pre-
suntas «malas practicas y negli-
genclay por parte de los respon-
sables de la planta de Geocycle
de Albox, tras el incendio que
sufrieron sus instalaciones en
mayo de 2011, donde ardieron
un total de 2.000 metros cuadra-
dos del area utilizada por la em-
presa para almacenar los resi-
duos en estado primario.

El grupo ecologista solicitaba
que se 1nvestigaran las causas asi
como las practicas de la empresa
«antes y despuesy de que se pro-
dujera el fuego. Y es que, segun
los datos que manejaban, la capa-
cidad de la planta «se habia supe-
rado hace tiempoy y en los ulti-
mos anos «se han producido mas
de 60 conatos de incendio que han
sido extinguidos por los propios
trabajadoresy. Ecologistas en Ac-
cion tacharon el suceso de la plan-
ta de reciclaje como «un grave pe-
ligro para la saludy. Los ecologis-
tas senalaron que a raiz del fue-
90 y la posterior combustion in-
controlada «se habian liberado a
la atmosfera sustancias muy pe-
ligrosas por su alto contenido car-
cinogenoy. No obstante, una co-
mision de seguimiento, que es-
tuvo también integrada por eco-
logistas, descarto la presencia de
contaminacion en el suelo.

lel
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Tras el cambio de
gobierno nacional se ha
producido una
revolucion normativa
en el ambito juridico
que se estudiara
durante tres jornadas

- INMACULADA ACIEN
ALMERIA. El rector de la Univer-
sidad de Almeria, Pedro Molina,
Inaugura esta manana el ultimo de
los cursos de verano que dara co-
mienzo dentro de la edicion 2012,
el dedicado a analizar las novedades
jurisprudenciales y legislativas y a
promover una reflexion sobre el fu-
turo de la Justicia en Espana. En este
sentido, la magistrada Alejandra
Frias sera la encargada de dirigir este
seminario que comienza esta ma-
nanay que se desarrollara durante
tres jornadas en el colegio provin-
cial de abogados de Almeria.

Asi, s1 el pasado ano este curso se
enfoco exclusivamente a la juris-
prudencia, «este ano el cambio de
gobierno ha supuesto una revolu-
cion en muchos ambitos y en jus-
ticia ha sido una revolucion norma-
tiva, ya que hay puestas en marcha
muchas reformas legislativasy, co-
menta Frias, quien a su vez anade
que en el marco de este curso, tam-
bién se abordaran otras reformas
que «consideramos vitales que se
pongan en marchay.

En este sentido, la jornada inau-
gural arrancara con una ponencia
del decano del Colegio provincial
de Abogados de Almeria, José Pas-
cual Pozo, que abordara la agiliza-
cion de la justicia, un aspecto que
la directora de este curso conside-
ra vital para el funcionamiento del
sistema judicial. Asi, Pozo plantea-
ra una reflexion sobre la mediacion
como procedimiento para la reso-
lucion de conflictos y su aplicacion
en el ambito Contencioso-adminis-
trativo. Y es que el decano del Co-
legio de Abogados de Almeria ha
hecho un estudio sobre la aplica-
cion de la figura del mediador en
ese ambito como otra forma de ter-
minacion del proceso, diferente a
la sentencia, sobre la que se tiene
que estudiar sus posibilidades de

aplicacion. «En este ambito, la fi-
gura de la mediacion aun no se en-
cuentra regulada porque tenemos
todavia el tabu de que la mediacion
no es aplicable a las administracio-
nes publicas; de hecho, la Ley de
mediacion de ambito Civil y Mer-
cantil excluye expresamente de su
ambito de mediacion a las adminis-
traciones publicas y a los procesos
contenclosos, pero la regulacion
esta pendiente y tiene que llegary,
explicaba Frias, al respecto.

Por otra parte, a la conferencia
de José Pascual Pozo le seguira la
que ofrezca el magistrado de la Au-
diencia Provincial de Alicante, Fran-
cisco Soriano, que se centrara en el
ministerio de Justicia, para anali-
zar su estado actual y promover una
reflexion de futuro.

«El objetivo es abrir un debate
sobre queé podria hacerse en la Jus-
ticila para reducir le tendencia, la
legitiosidad y agilizar la respuesta
de los organos judicialesy, senala-
ba Frias, a la vez que mostraba su
deseo de que los participantes sean
activos «porque no es un curso teo-
rico, sino terriblemente practicoy.
En esta linea, la directora del cur-
so recordaba que «esto ya dio lugar
el ano pasado a que por el tipo de
ponente y por los temas de tanta
repercusion practica, nuestro pu-
blico objetivo no estuviera solo for-
mado por licenciados y estudian-
tes, sino también por abogados en
ejercicio y letrados de administra-
clones publicasy. Es precisamente
esta vertiente practica y la impor-
tancia de las novedades que se pre-
sentan en el curso lo que llevado a
superar el numero de inscritos en
la pasada edicion.

Por otra parte, la segunda jorna-
da del curso, la que tendra lugar ma-
nanajueves, se centrara en el ana-
lisis de la incidencia de la jurispru-
dencia del Tribunal Europeo y en
el ordenamiento juridico de la
Union Europea; mientras que el ul-
timo dia de este seminario estara
destinado a las novedades jurispru-
denciales en el ambito Tributario y
a repasar algunas de las sentencias
mas importantes que a lo largo de
este ano 2012 ha impuesto la Sala
Tercera del Tribunal Supremo, co-
rrespondiente al ambito Conten-
cioso-administrativo.

La UAL propone una reflexion sobre
la justicia en sus cursos de verano

3=k Shed]

Alejandr Frias, directora de este cuso de veran e la UAL; :; I A.

«La figura del
mediador es vital
para agilizar el
sistema judicial»

1 A.

ALMERIA La directora del cur-
so de verano sobre novedades ju-
risprudenciales en el ambito
Contencloso-administrativo, la
magistrada Alejandra Frias, sera
la encargada de cerrar la jornada
de hoy con una valoracion prac-
tica de la Ley de Medidas de Agi-
lizacion procesal en el ambito
Contencioso-administrativo.
En este sentido, el programa
que se planted de manera inicial
ha sufrido una alteraciéon en este
primer dia después que el pasa-
do seis de julio se aprobara una
Ley de Mediacion en el ambito
Civil y Mercantil. Una figura que
poco a poco debera, segun Frias,
ampliarse a otros ambitos como
el Contencioso-administrativo.
«La figura del mediador es vital
para agilizar el sistema judicial,
ya que hay asuntos que son de
escasa entidad y otros que aun
no siendo de escasa entidad se
podrian solventar simplemente
sentandose las partes a una mesa,
hablando y dando a conocer de
primera mano las repercusiones
de un procedimiento judicial, ya
que, en muchos casos, es mas
ventajoso ceder y perder algo de
lo que pretendias ganar, pero so-
lucionar el conflicto con anterio-
ridad, a tener que esperar un pro-
ceso judicialy, explicaba Frias.
Asi, la magistrada senalaba
que «hay que empezar a ver
como funciona esta figura que
es tremendamente novedosay
hay que empezar a ver qué por-
centajes de procedimientos se
solventan o no via mediacion, y
después me imagino que habra
una regulacion mas prolijay.

EN SU CONTEXTO

A
Agilizacion de la Justicia

José Pascual Pozo

Reflexionara sobre la media-

c16n como procedimiento para
la resolucion de conflictos.

11.50

El Ministerio de Justicia

Francisco Soriano

Este magistrado hara un analisis
tanto del Estado actual como
una reflexion de futuro.

12.50

Agilizacion procesal

Alejandra Frias

La directora del curso hablara
de medidas en el ambito Con-
tencioso-administrativo

N!IAI



TDEAL

25/07/2012

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4904
Valoracion: 1.497 €

Seccion: DEPORTE
Difusion:3995

LaUD AlmeriaB

dirime su primer

‘bolo’ en el campo

del CD Mojacar

El filial rojiblanco juega
hoy, en el Complejo
Ciudad de Mojacar, su
primer test de ensayo
de la pretemporada

.. JOSE GABRIEL GUTIERREZ
ALMERIA. Las flamantes instala-
ciones de la Ciudad Deportiva de
Mojacar albergan hoy, desde las
20.30 horas, el primer partido amis-
toso de pretemporada de la UD Al-
meria B. El filial rojiblanco tendra
como anfitrion al CD Mojacar, que
militara la proxima temporada en
la categoria de Preferente Provin-
cial, envite aguardado con bastan-
te interes y que servira, de excelen-
te piedra de toque, tanto a Francis-
co como a José Maria Cayuela, en-
trenadores de ambos equipos.

El de la tarde noche de hoy, sera
el primero de los dos amistosos que
tiene programados, para esta sema-
na, la UD Almeria B, ya que el pro-
ximo sabado jugaran en el campo
de otro equipo almeriense, el Pvo.
Berja, militante en la categoria de
la Primera Division Andaluza. Dos
citas, para abrir el calendario de
amistosos del filial, de cara a su par-
ticipacion -por tercera temporada
consecutiva- en el Grupo 4 de Se-
gunda Division B.

Vuelta al Juan Rojas

Siguen los entrenamientos del fi-
lial rojiblanco, ya con alternancias
de escenarios de trabajo. Del cam-
pode LaVegade Aca, en el que de-
sarrollaron su primera semana de
preparacion, el pasado lunes se ejer-
citaron, por vez primera en lo que
va de pretemporada, en el campo
anexo del Estadio de los Juegos Me-
diterraneos. Para la manana de hoy,

tienen programada cita de ensayo
en el Campo Municipal Juan Rojas,
donde jugaran sus partidos del cam-
peonato de Liga de la proxima tem-
porada, con cita de estreno con el
equipo gaditano del San Fernando
CD como primer visitante.
Francisco, entrenador de la UD
Almeria B, sigue sin tener a su dis-
posicion a los jugadores del filial
que, desde que comenzo la pretem-
porada, se vienen ejercitando con
el primer equipo, casos del guarda-
meta Pirmin Strasser; el defensa
Raul Garcia; los centrocampistas
Ramon Azeez, Cristobal y los de-
lanteros Joselu, Jonathan y Chum-
bi. El otro jugador que estaba en-
trenando con el equipo, el defensa
central Pedro Alcala, se ha incorpo-
rado a la disciplina del filial, aun-
que Javi Gracia -entrenador del pri-
mer equipo- ha tomado buena nota
de la calidad del futbolista de cara
al futuro. Otra incorporacion a los
trabajos de preparacion, bajo la su-
pervision de Francisco, esta prota-
gonizada por Michel y Sergio, las

B
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dos ultimas incorporaciones de la
UD Almeria B, que ya estan traba-
jando al mismo ritmo de sus nue-
VvOs companeros de equipo.

Probando en Mojacar

Tras la sesion matinal de entrena-
miento de hoy, nuevo reencuen-
tro de los componentes del filial ro-
jiblanco, para partir rumbo a la lo-
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Francisco, entrenador del Almeria B, supervisa hoy contra el Mojacar el primer examen. :: ipeaL

calidad almeriense de Mojacar. Les
espera el primero de los dos parti-
dos amistosos que figuran en la
agenda de la UD Almeria B para la
presente semana. Y es que, despues
del que juegan hoy en la Ciudad De-
portiva de Mojacar, afrontaran el
siguliente en la tarde del proximo
sabado, igualmente a partir de las
20.30 horas, en otro escenario al-

APUNTES

El CD Mojacar, de
gratos recuerdos

Un histoérico del futbol alme-
riense, el CD Mojacar, que llego
a ser equipo puntero en Tercera
y que volvio a la actividad fede-
rada, tras diez anos de ausencia,
recibe a la UD Almeria B. Un
club inolvidable, por el que pa-
saron figuras del futbol alme-
riense y que, en la pasada Liga,
logro el ascenso a Preferente.

Con Diego Carrillo,
campo Y la ilusion

El resurgir del fiutbol mojaque-
ro, bajo las siglas de CD Mojacar,
tiene dos grandes baluartes. Su
presidente Diego Carrillo -ex ju-
gador de la AD Almeria- y Yiyl,
director deportivo del club, jun-
to a un eficiente elenco directi-
vo. En sus bases hay equipos en
juveniles, cadetes, infantilesy
en las Escuelas Deportivas.

Novedades para la
Droxima campana

De cara a la proxima temporada,
en la que jugaran en Preferente,
el club mantiene la base de la
pasada Liga, dirigidos por José
Maria Cayuela, que les llevo al
ascenso. Han firmado, entre
otros a Yeyo, Boe, Ennio -ex ju-
veniles del Almeria- asi como a
Aleix, Javi Orta, Leontino, Vicia-
na, Asier y Angel Vizcaino.
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meriense, el virgitano Campo Mu-
nicipal, con otro club historico del
futbol almeriense, el Polideporti-
vo Berja como anfitrion.

Francisco, entrenador de la UD
Almeria B, tiene previsto incluir en
la lista de convocados para el parti-
do en Mojacar, a la totalidad de los
efectivos que vienen entrenando
desde el inicio de la pretemporada,
con la obvia salvedad de los que lo
siguen haciendo con el primer equi-
po. Una lista en la que estan los por-
teros Lopito y Gianfranco; los de-
fensas José Antonio, Javi Manzano,
Pedro Alcala, Rubén Primo y Ser-
gio, ultimo fichaje procedente del
CD Lugo, con el que logro ascender
ala Liga Adelante.

Como centrocampistas viajan
Sebas Iriarte, Ivan, Okoro, Cristian,
Alberto Martin y el juvenil Kike,
que ha pasado del juvenil de Divi-
sion de Honor al Segunda B. Y como
delantero, el juvenil Hicham. Ade-
mas, los juveniles que estan hacien-
do la pretemporada con la UD Al-
meria B, casos de Josema, George,
Dani Romera, Dario y del interna-
cional sub 15 y 16, Joaquin.

Juan Carlos Cintas: «Muy ilusionado y
CcoN ganas de afrontar el nuevo reto»

. J. G. GUTIERREZ
ALMERIA. El primer equipo juve-
nil de la UD Almeria, que volvera a
competir la proxima temporada en
Division de Honor, comienza hoy
sus sesiones de entrenamientos.
Bajo la direccion técnica de Juan
Carlos Cintas, primera cita matinal
de trabajo en el campo de la Uni-
versidad de Almeria, a partir de las
8.30 horas.

Se inicia una nueva etapa, que
para Juan Carlos Cintas, esta llena

de ilusiones y compromisos. «Es
una nueva apuesta por la continui-
dad en el gran trabajo, que se vie-
ne haciendo en las bases de 1a UD
Almeria. Es mi tercera temporada
en el club, viene siendo una expe-
riencia muy gratificante y satisfac-
toria, maxime al ver como chava-
les que han estado a mis ordenes
en el Liga Nacional, han llegado a
debutar en el Segunda B. Ese es
nuestro reto, trabajamos en elloy
afrontamos la proxima temporada,

como las anteriores, al maximo de
ilusiones para formar jugadores ha-
cia el primer equipoy.

Las ‘perlas’ del futuro

La plantilla de la UD Almeria B, que
jugara en Division de Honor, esta
configurada por los guardametas
Borja y Alvaro Casitas; los defensas
Antonio Jesus, Pope, Josema, Ma-
rin, Salva, Javi y Marcos Drommel;
los centrocampistas Joaquin, Fran,
Michel, Pablo y George, asi como
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los delanteros Dani Romera, Kiu,
Dario, Manu Castillo, Hicham y
Marcos. Senalar que once de estos
jugadores, militaron la pasada tem-
porada en el juvenil rojiblanco de
Liga Nacional, a las 6rdenes de Juan
Carlos Cintas que les dirigira nue-
vamente pero ya en la élite de la
Division de Honor.

Referente al elenco de colabo-
radores que ya trabajan con Juan
Carlos Cintas, esta configurado por
Luis Hernandez como preparador
fisico; Antonio Banos, fisioterapeu-
ta; Javier Fernandez, psicologo; Ma-
nuel Fernandez, encargado de ma-
terial y la continuidad de Jesus Pa-
dilla como delegado. El primer en-
sayo de preparacion, para el proxi-
mo dia 4 de agosto, con el juvenil
rojiblanco de Liga Nacional.
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